Escuela de DAOs

(Organizaciones Autonomas Descentralizadas)

@ !mpartida por: GrowDAO (Organizacién Auténoma
Descentralizada de Kusama/Polkadot).

@ Diseriado especificamente para tomadores de decision.

@ Objetivo del Programa: Explorar las ventajas de la
tecnologia Blockchain y su adopcidén en organizaciones.

@ Metodologia: Tedrico-practica.

O Contenido del Curso:

Y Bases de la tecnologia Blockchain.

Y» Uso de herramientas y productos nativos de web3.

Y Ecosistema Kusama-Polkadot.

Y Introduccién a Substrate para aquellos interesados en
desarrollar su propia Blockchain.




Beneficios de la Escuela de DAOs

(Organizaciones Autonomas Descentralizadas)

Introduccion a conceptos innovadores en tecnologia
de nube.

Iniciativa para mejorar la eficiencia tecnolégica en las
organizaciones.

Los egresados forman parte de una comunidad de
apoyo e innovacion.

GrowDAO proporciona acompanamiento para la
adopcidon de herramientas y tecnologias.

Costo del Programa:
Modelo de Costo: No monetario.

Compromiso: Requiere un compromiso escrito de la
organizacion para adoptar las tecnologias, herramientas,

soluciones o productos presentados en el programa.




¢ Que Lograras al Unirte a Escuela de DAOs?

(Organizaciones Autonomas Descentralizadas)
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Conceptos Clave:
Web 3.0

Obtener una comprension de
Blockchain aplicada a negocios

Validacion de Ideas:
Adaptacion Web 3.0

Validar ideas sobre adaptar tu
modelo de negocio o producto
digital con una infraestructura
Blockchain

Alianzas Estrategicas

Entender y aprender a usar

productos ya desarrollados en
web3.

Colaboraciony
Flexibilidad

Aprender de nuevas formas de
Organizacion Empresarial y
Social llamadas DAOs
(Organizaciones Auténomas
Descentralizadas)

Personalizacion

Obtener recursos de
documentacién para la
creacion de infraestructura
web3 personalizada a tu
negocio



Obijetivos del Programa Publico Dirigido

Comprender las ventajas técnicas y de Lideres de Proyectos
experiencia de usuario de la tecnologia
Blockchain en organizaciones, productos
o servicios digitales.

Responsables de Innovacion

Responsables de Compliance

Adoptar y entender las ventajas de

Substrate como un ecosistema privado Responsables de Ciberseguridad

o publico altamente personalizable. Gerentes y Directores
Obtener una comprension holistica de Tomadores de Decisidn
las regulaciones relacionadas con la

implementacién de soluciones web3 en Requisitos:

empresas, finanzas e identidad. N L :
Al menos un ano de experiencia profesional.

Entre tres a seis meses de experiencia en su
organizacion actual.



Obtener Ventajas Tecnologicas

@ Obtener las ventajas de Blockchain en la
organizacion, productos o servicios digitales,
considerando aspectos técnicos, de experiencia
de usuario y compliance.

Exploracion de dApps

@ Conocer diversas herramientas, aplicaciones
descentralizadas y protocolos Blockchain
aplicables a casos de uso como:

Y Identidad Digital

Y Finanzas Descentralizadas

Y Activos Tokenizados del Mundo Real
Y» Otros

Mas Beneficios de la Escuela de DAOs

Aprender Diferentes Ecosistemas

@ Entender las diferencias entre diversos
ecosistemas blockchain, como Bitcoin, Ethereum,
Solana, Kusama y Polkadot.

Acceso aRed de Apoyo

@ Acceder aunared de apoyo con renovacion
anual para la implementacion de tecnologias
blockchain en casos de uso especificos.

Uso de Herramientas Nativas Web 3

@ Aprender su funcionamiento y entender su
relevancia en el contexto del internet del manana
con propiedad digital.



Plan de Estudios

Inicio del Programa: 1° Septiembre 2024
NUmero de Unidades: 13 Unidades

Duracion: 19 horas

Consulta el plan de estudios
https:/t.ly/1070Lk

Modadlidad: En Linea


https://t.ly/I07Lk
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Y» Accede auna entrevista
iQueremos conocerte mejor para
determinar si este es el mejor curso
para til

Y jlListo!
Accedes al programa

Click en el link para registro

https:/t.ly/LJTVG


https://t.ly/LJTVG

