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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

Consejo Académico
Acta de la Sesion CUA-210-24

Presidente: Octavio Mercado Gonzalez.

Secretario: Gerardo Francisco Kloss Fernandez del Castillo.

En modalidad mixta, de manera presencial en la Sala de Consejo Académico y en
modalidad remota a través de la plataforma Zoom, siendo las 10:11 horas del 9 de
febrero de 2024, inici6 la Sesibn CUA-210-24 del Consejo Académico.

El Presidente pregunté al Secretario si habia avisos previos.

El Secretario informé que la Seccion de Recursos Humanos comunico que la Dra.
Sandra Carla Rozental Holzer, quien fue electa como representante suplente del
personal académico del Departamento de Humanidades, solicité una licencia por
motivos personales a partir del 13 de noviembre de 2023, por lo que de conformidad
con la fraccion | del articulo 9 del RIOCA, deja de cumplir los requisitos para ser
representante y debera ser reemplazada.

Por otra parte, se recibio un oficio de la Dra. Nohra Elsy Beltran Vargas, Jefa del

Departamento de Procesos y Tecnologia, informando que no le sera posible asistir a

la Sesidn, por lo que designo para que la sustituya a la Dra. Alejandra Garcia Franco.

A continuacioén, se pasoé lista de asistencia para verificar el quérum; al inicio de la

Sesion se constato la presencia de 27 integrantes y en el transcurso de la misma, la

presencia de las siguientes personas.

1. LISTA DE ASISTENCIA.

1. Octavio Mercado Gonzalez. Presidente del Consejo Académico.
Gerardo Francisco Kloss Secretario del Consejo Académico.

Fernandez del Castillo.

2. Gloria Angélica Martinez de la Directora de la Division de Ciencias de la
Pefia. Comunicacién y Disefio.
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3. José Campos Terén.

4. Gabriel Pérez Pérez.

5. Margarita Espinosa Meneses.

6. Carlos Roberto Jaimez Gonzalez.

7. Erika Cecilia Castafieda
Arredondo.

8. Gerardo Pérez Hernandez.

9. Areli Rojo Hernandez.

10. Alejandra Garcia Franco.

11. Rafael Calder6n Contreras.

12. José Luis Sampedro Hernandez.

13. Alejandro Araujo Pardo.

Director de la Division de Ciencias
Naturales e Ingenieria.

Director de la Division de Ciencias
Sociales y Humanidades.

Jefa del Departamento de Ciencias de la
Comunicacion.

Jefe del Departamento de Tecnologias
de la Informacion.

Jefa del Departamento de Teoria y
Procesos del Disefio.

Jefe del Departamento de Ciencias
Naturales.

Jefa del Departamento de Matematicas
Aplicadas y Sistemas.

En sustitucion de la Jefa del
Departamento de Procesos y Tecnologia.
Jefe del Departamento de Ciencias
Sociales.

Jefe del Departamento de Estudios
Institucionales.

Jefe del Departamento de Humanidades.

Representantes del personal académico:

14. Caridad Garcia Hernandez.

15. Carlos Joel Rivero Moreno.

16. Lorena Alejandra Guerrero Moran.

17. Felipe Aparicio Platas.

18. Alicia Montserrat Alvarado Gonzalez.

19. Roberto Olivares Hernandez.
20. Mario C. Chavarria Suarez.
21. Manuel Netzacuri Ontiveros Jiménez

22. Paulina Aroch Fugellie.

Representante propietaria del
Departamento de Ciencias de la
Comunicacion.

Representante propietario del
Departamento de Tecnologias de la
Informacion.

Representante propietaria del
Departamento de Teoria y Procesos del
Disefio.

Representante propietario del
Departamento de Ciencias Naturales.
Representante propietaria del
Departamento de Matematicas Aplicadas
y Sistemas.

Representante propietario del
Departamento de Procesos y Tecnologia.
Representante propietario del
Departamento de Ciencias Sociales
Representante propietario del
Departamento de Estudios Institucionales
Representante propietaria del

Departamento de Humanidades.
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Representantes del alumnado:

23. Francisco Ariza Pérez. Representante propietario del
Departamento de Ciencias de la
Comunicacion.

24. Alicia Lopez Flores. Representante propietaria del
Departamento de Tecnologias de la
Informacion.

25. Yesenia Cardenas Loyola. Representante propietaria del
Departamento de Teoria y Procesos del
Disefio.

26. Randall Uriel Orozco Echevarria. Representante propietario del
Departamento de Ciencias Naturales.

27. Natalia Brauer Cano. Representante propietaria del
Departamento de Procesos y Tecnologia.

28. Arturo Preciado Guerra. Representante propietario del
Departamento de Ciencias Sociales.
Representante propietario del

29. Dilan Aguirre N4poles. Departamento de Estudios Institucionales.
Representante propietaria del

30. Lorena Angélica Salas Martinez. Departamento de Humanidades.

Representantes del personal administrativo:

31. Teresita Trinidad Esquivel. Representante propietaria.
32. José Cruz Diaz Representante propietario.

2. APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA.

El Presidente record6é que los documentos que sustentan el Orden del Dia se
encuentran en la pagina de la Unidad.

Sefialé que el Orden del Dia se conforma por 7 puntos mas asuntos generales y que
la mayoria de estos puntos son informes que, a menos que haya preguntas, se dan
por recibidos; ademas se ha convocado a las presidencias o responsables de dichos
informes para que puedan hacer aclaraciones o los detalles que se consideren
pertinentes.

A continuacién, solicitd votar para la aprobacion de la Orden del Dia; se aprobé por
unanimidad.
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Orden del Dia

. Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, de las actas de las
sesiones CUA-208-23, celebrada el 24 de octubre de 2023 y CUA-209-
23, celebrada el 7 de noviembre de 2023.

Informacién que presenta el Secretario del Consejo Académico sobre la
inasistencia a tres sesiones consecutivas de un representante del
personal administrativo, para dar cumplimiento al articulo 9, fraccion IlI
del Reglamento Interno de los Organos Colegiados Académicos.

. Declaracion e instalacion de las personas electas como representantes
en la segunda eleccidén extraordinaria para cubrir las vacantes ante el
Consejo Académico para lo que resta del periodo 2023-2025, a partir
del Acta que presenta el Comité Electoral.

. Informe que presenta la Comision Dictaminadora Divisional de Ciencias
Sociales y Humanidades de las labores desarrolladas durante el afio
2022, de conformidad con lo sefialado en el articulo 31 del Reglamento
de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.

Informe que presenta la Comision Dictaminadora Divisional de Ciencias
Naturales e Ingenieria de las labores desarrolladas durante el afio 2023,
de conformidad con lo sefialado en el articulo 31 del Reglamento de
Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.

. Presentacion del Informe anual de actividades del Consejo Editorial,
correspondiente al afio 2022, con fundamento en la politica 2.2.11 de
las Politicas Operativas Editoriales de la Unidad Cuajimalpa.

. Autorizacién de una prorroga para que emita su Dictamen la Comision
encargada de analizar las Politicas Operativas para la Gestion,
Creacion, Modificacién, Evaluacién y Supresion de las Areas en la
Unidad Cuajimalpa y proponer, en su caso, las reformas que considere
pertinentes con fundamento en el articulo 72 del Reglamento Interno de
los Organos Colegiados Académicos.

. Asuntos generales.

Acuerdo CUA-01-210-24
Aprobacion del Orden del Dia.
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1. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LAS ACTAS DE
LAS SESIONES CUA-208-23, CELEBRADA EL 24 DE OCTUBRE DE 2023 Y
CUA-209-23, CELEBRADA EL 7 DE NOVIEMBRE DE 2023

El Presidente record6 que en la Sesion CUA-208-23 se presento el presupuesto 2024
y los dictdimenes de la Comisién encargada de analizar la estructura y funciones de la
Unidad Especializada en Igualdad y Equidad de Género y de la Comision que estaba
realizando el analisis de las problematicas que presentaban las comisiones de faltas
para desarrollar sus tareas. Reiteré que los documentos estan en la pagina de la
Unidad, cuya liga se envio para poderlos consultar y hacer la revision en detalle.

En la Sesion CUA-209-23 se hizo entrega de Medalla al Mérito Universitario, Diploma
al Mérito Universitario, Mencion Académica y Diploma a la Investigacion.

Preguntd si habia algin comentario respecto a estas actas de sesién.

Angélica Martinez sefialé que las versiones que subieron de las actas aun tienen
algunas marcas de las correcciones en rojo y que habria que quitarselas.

El Presidente agradecié la observacion y solicité a la Oficina Técnica del Consejo
Académico hacer esta revision. Posteriormente, pidi6 someter a votacion la
aprobaciéon de las actas de las sesiones CUA-208-23 y CUA-209-23; se aprobaron
por unanimidad.

Acuerdo CUA-02-210-24

Aprobacion de las actas de las sesiones CUA-
208-23, celebrada el 24 de octubre de 2023 y
CUA-209-23, celebrada el 7 de noviembre de
2023.

2. INFORMACION QUE PRESENTA EL SECRETARIO DEL CONSEJO
ACADEMICO SOBRE LA INASISTENCIA A TRES SESIONES
CONSECUTIVAS DE UN REPRESENTANTE DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO, PARA DAR CUMPLIMIENTO AL ARTICULO 9,
FRACCION Il DEL REGLAMENTO INTERNO DE LOS ORGANOS
COLEGIADOS ACADEMICOS.

El Presidente solicité al Secretario presentar el punto.

El Secretario indicé que, con fecha 26 de octubre de 2023, se le informé a David
Marcos Vazquez Morales, representante del personal administrativo, que de acuerdo
con el registro que lleva la Oficina Técnica habia faltado a tres sesiones consecutivas
del Consejo Académico (la CUA-206-23 del 10 de agosto, la CUA-207-23 del 14 de
septiembre y la CUA-208-23 del 24 de octubre), por lo que se colocaba en el
supuesto de reemplazo, sefialado en la fraccién Il del articulo 9 del Reglamento
Interno de los Organos Colegiados Académicos que dispone que los representantes
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propietarios seran reemplazados cuando dejen de acudir a tres sesiones
consecutivas o cinco no consecutivas en el lapso de un afo.

Asimismo, se le informé que a partir de la notificacion contaba con 5 dias habiles para
solicitar la justificacion correspondiente, sin embargo, no hubo respuesta. No envio
ningun tipo de justificacion, por lo cual no es procedente someter a votacion esto, es
decir, David Marcos Vazquez Morales ha incurrido en este supuesto y deja de ser
representante, y habra que incluirlo en la proxima eleccion extraordinaria.

El Presidente agradeci6 la informacion y refirido que seria importante que esta eleccidon
ocurra a la brevedad porque cualquier comision que se conforme en los proximos
meses necesariamente se le va a cargar el trabajo a la Unica representante del
personal administrativo que tenemos.

Al ser un punto Unicamente informativo, no hubo votacion.

Nota CUA-01-210-24

David Marcos Vazquez Morales,
representante del personal administrativo, no
solicité justificacion de sus inasistencias a tres
sesiones consecutivas del Consejo
Académico, por lo que se ubicé en uno de los
supuestos de reemplazo previstos en el
articulo 9, fraccion lll del Reglamento Interno
de los Organos Colegiados Académicos.

3. DECLARACION E INSTALACION DE LAS PERSONAS ELECTAS COMO
REPRESENTANTES EN LA SEGUNDA ELECCION EXTRAORDINARIA
PARA CUBRIR LAS VACANTES ANTE EL CONSEJO ACADEMICO PARA
LO QUE RESTA DEL PERIODO 2023-2025, A PARTIR DEL ACTA QUE
PRESENTA EL COMITE ELECTORAL.

El Presidente solicité a Dilan Aguirre, Presidente del Comité Electoral, presentar el
Acta.

Dilan Aguirre dio lectura a parte del Acta y sefialdo que en cumplimiento de los
articulos 31 y 32 del Reglamento Interno de los Organos Colegiados Académicos, el
Comité Electoral presenta al Consejo Académico el Acta del proceso de la segunda
eleccion extraordinaria para cubrir las vacantes de representantes del personal
académico, del alumnado y del personal administrativo de base ante el Consejo
Académico de la Unidad Cuajimalpa, para lo que resta del periodo 2023-2025.

Los resultados del proceso electoral del 29 de noviembre del 2023, fueron:
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Personal académico de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades,
Departamento de Estudios Institucionales: Maria de Lourdes Amaya Ventura, tres
votos y cero abstenciones.

Alumnado de la Divisién de Ciencias de la Comunicacion y Disefio, Departamento de
Tecnologias de la Informacion: Alicia Lopez Flores, tres votos y Emmanuel Velazquez
Cruz, dos votos; cero abstenciones.

Alumnado de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades, Departamento de
Ciencias Sociales: Arturo Preciado Guerra, 10 votos y una abstencion.

Personal administrativo: José Cruz Diaz, un voto y cero abstenciones.

Los resultados se publicaron en la pagina de las elecciones UAM Cuajimalpa y
guedaron de la siguiente manera:

Personal académico
Departamento de Estudios Institucionales

Maria de Lourdes Amaya Ventura Suplente

Alumnado
Departamento de Tecnologias de la Informacién

Alicia Lépez Flores Propietaria
Emmanuel Velazquez Cruz Suplente

Departamento de Ciencias Sociales

Arturo Preciado Guerra Propietario
Personal administrativo

José Cruz Diaz Suplente

El Presidente agradecio por la informacién y pregunt6é si se encontraban presentes
Alicia Lépez Flores y Arturo Preciado Guerra, los nuevos representantes del alumnado
de Tecnologias de la Informacion y Ciencias Sociales para que ocuparan su lugar en
la mesa.

El Secretario sefalé que se encontraban presentes, Alicia Lopez por la via digital y
Arturo Preciado fisicamente presente en la sala y también José Cruz, quien queddé
como suplente del personal administrativo. Asimismo, indicé que al haber sido electo
José Cruz como suplente y al quedar vacante la representacién del personal
administrativo propietario, pasa a ocupar la vacante que se acaba de generar.
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El Presidente agradecié y concluy6 el punto recordando que se tiene que hacer
eleccion extraordinaria para los suplentes.

Nota CUA-02-210-24

Declaracion e instalacion de las personas
representantes electas para cubrir vacantes
ante el Consejo Académico para lo que resta
del periodo 2023-2025, conforme a los
resultados de la segunda eleccion
extraordinaria.

Personal académico
DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANIDADES

Departamento de Estudios Institucionales
Maria de Lourdes Amaya Ventura Suplente

Alumnado
DIVISION DE CIENCIAS DE LA
COMUNICACION Y DISENO

Departamento de Tecnologias de la

Informacioén
Alicia Lépez Flores Propietaria
Emmanuel Velazquez Cruz Suplente

DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANIDADES

Departamento de Ciencias Sociales
Arturo Preciado Guerra Propietario

Personal administrativo
José Cruz Diaz. Suplente

4. INFORME QUE PRESENTA LA COMISION DICTAMINADORA DIVISIONAL
DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES DE LAS LABORES
DESARROLLADAS DURANTE EL ANO 2022, DE CONFORMIDAD CON LO
SENALADO EN EL ARTICULO 31 DEL REGLAMENTO DE INGRESO,
PROMOCION Y PERMANENCIA DEL PERSONAL ACADEMICO.

El Presidente record6 que los informes de comisiones se dan por recibidos a menos
qgue los representantes soliciten mayor informacion, alguna presentacion mas en
extenso, la aclaracion de alguna duda o de algun punto en particular.
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A continuacion, consulté si habia algin comentario o pregunta sobre el informe de la
Comision Dictaminadora Divisional de CSH.

Gabriel Pérez hizo un reconocimiento al trabajo de la Comision Dictaminadora.
Sefal6 que tuvieron un fuerte trabajo durante el afio, emitieron un total de 44
dictdmenes, los tiempos fueron dificiles de cubrir porque las dictaminaciones siempre
tienen una serie de complicaciones que alargan el proceso.

José Campos dijo que el material presentado por la Comisién no incluia cuéles son
las circunstancias, los tiempos que tomo en cada situacion, cuales son las dificultades
y criterios generados en cada situacion. Expreso que, para el caso de CNI, estan
teniendo algunas entrevistas y situaciones que necesitan verificar sobre los diversos
candidatos, por lo que su pregunta era si esto se aplica en todos lados; suponia que
si, pero no lo advertia en el documento.

Gabriel Pérez aclaré que, anexo al cuadro, habia un documento y ahi se menciona
que el tiempo promedio transcurrido entre la recepcién de la documentacion y de la
dictaminacion fue de aproximadamente 10 dias habiles y ahi remite a lo que
establece la tabla.

El Secretario aclaré que los dos archivos se subieron a la pagina en el apartado del
Consejo Académico para su consulta, separados comision por comision.

El Presidente sefialo que la confusién era que son dos documentos distintos. Es
decir, la Comision Dictaminadora Divisional de CSH estd presentando dos
documentos en PDF. Uno que esta titulado como “Punto 4_Informe de la Comision” y
“Punto 4_Anexo Informe CSH”. La tabla es el anexo y el texto esta en el punto que
esta firmado por la Presidenta de la Comision, Dra. Adriana Larralde Corona.

A continuacion, se solicité el uso de la palabra para la Dra. Larralde; se aprobo por
unanimidad.

Adriana Larralde explicé que no tuvieron ningun problema que escalara, se atuvieron
a los criterios generales y particulares de la Division. Menciond que tuvieron algunas
dudas que se resolvieron dentro de la Comision, pero ningun problema que no
pudieran atender.

El Presidente pregunto si alguien tenia alguna otra duda o comentario.

Angélica Martinez dijo que los informes de las comisiones dictaminadoras de area
gue se presentan ante Colegio Académico son mas cualitativos y que estos informes
de las comisiones dictaminadoras divisionales podrian ser mas detallados, no porque
las otras divisiones tengamos que saber, pero por una cuestién de transparencia,
seria importante saber cuales son los procedimientos o cémo se apegan a ellos en
cada dictaminadora divisional.
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Esto tiene sentido porque en los concursos que evalian las comisiones
dictaminadoras divisionales no existe la posibilidad del recurso de reconsideracion o
de impugnacion, y en los informes valdria la pena hacer mas extensas estas
dificultades o criterios a manera de que hubiera una retroalimentacion para las
jefaturas departamentales porque en las comisiones dictaminadoras divisionales, en
tanto 6rganos autbnomos, no se debe dialogar con ellos, pero en los informes se
podria visualizar ese tipo de discernimientos que se hacen para tomar una u otra
decision a favor de algun candidato.

Recalco que los informes se podrian hacer un poco mas extensos porque es la Unica
oportunidad en la que se puede ver cdmo se estd llevando a cabo el criterio
académico de evaluacion para estas plazas. En ese sentido, sugirio presentar el
informe cuantitativo, como son las tablas, y el cualitativo que pudiera ser mas extenso
o descriptivo.

Adriana Larralde agradeci6 la observacion y dijo que lo comentaria con la Comisién
para ver como atenderlo.

Por otro lado, Cecilia Castafieda preguntd por qué no se presentd el informe de la
Dictaminadora Divisional de CCD. Asimismo, se sumo6 al comentario de la Dra.
Martinez porque es particularmente dificil comprender por qué dejan las plazas
desiertas cuando se tienen candidatos y las explicaciones en los dictamenes son
verdaderamente muy parcas: “no cumple el perfil’. Entonces, no entendemos y se
vuelve muy complicado cubrir la programacion.

El Presidente indicO que el comentario aplicaria a todas las comisiones
dictaminadoras divisionales en la necesidad de tener esta informacion sobre los
procesos que han pasado.

El Secretario coincidio en el sentido de que los informes cualitativos le hagan justicia
también al montén de trabajo que realizan las comisiones y a la dificultad de las
decisiones que a veces tienen que tomar. También informdé que la Comision
Dictaminadora Divisional de CCD no ha entregado los informes correspondientes a
2022, ni a 2023, y esa era la razon por la que no se presentaban.

Angeélica Martinez sugirié que, a traves de la Oficina Técnica del Consejo Académico,
se mande un oficio de recordatorio, para que la Comision Dictaminadora Divisional de
CCD cumpla con la entrega de sus informes.

El Presidente dijo que estaba seguro que desde la Oficina Técnica se han enviado
recordatorios, pero se enviaria uno desde la presidencia del érgano para hacer la
solicitud con mayor claridad.

El Secretario manifest6 que la Oficina Técnica envia estos oficios de manera
rutinaria, que este oficio ya fue enviado y que, si era un mandato del Consejo volverlo
a enviar, se mandaria las veces que sean necesarias.
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No hubo més comentarios y se dio por recibido el informe.

Nota CUA-03-210-24

Se recibi6 el informe de la Comisién
Dictaminadora Divisional de Ciencias Sociales
y Humanidades de las labores desarrolladas
durante el afio 2022.

5. INFORME QUE PRESENTA LA COMISION DICTAMINADORA DIVISIONAL
DE CIENCIAS NATURALES E INGENIERIA DE LAS LABORES
DESARROLLADAS DURANTE EL ANO 2023, DE CONFORMIDAD CON LO
SENALADO EN EL ARTICULO 31 DEL REGLAMENTO DE INGRESO,
PROMOCION Y PERMANENCIA DEL PERSONAL ACADEMICO.

El Presidente preguntd si habia alguna duda particular sobre el informe, la cual se
podria abordar en este momento.

José Campos agradecié por el informe y sefialé que le hubiera gustado que se
manifestara que hay muchas plazas que quedan desiertas y sucede que, por ejemplo,
en Ingenieria en Computacibn se estd volviendo toda una historia encontrar
profesores curriculares para ciertas UEA y a veces no hay criterio de la Comision.
Recomendo6 a la Comision llamar a los coordinadores de estudio para preguntar
sobre ciertos candidatos en el sentido de si pueden cumplir funciones que cubran la
parte docente de las licenciaturas.

Las convocatorias tienen un perfil y tienen unas UEA, pero también son esas u otras
gue tengan en el plan de estudio y, por lo tanto, eso abre la baraja para que el
coordinador de estudios pueda ver si esta persona puede integrarse o no a la
Division. Pidié a la Comisidn que tuviera mucha mas comunicacion con las jefaturas y
las coordinaciones para poder lograr, en tiempo y forma, tener la planta académica
necesaria para las funciones que realiza la Division.

Agreg6 que la Divisién de CNI va a entrar en una nueva situacion de doble ingreso y
eso va a hacer mas compleja todavia la situacion de las plazas curriculares. Reiterd
su agradecimiento por el informe, asi como por la funcién que realizan los colegas.

El Presidente expresé que valdria la pena que las comisiones dictaminadoras utilicen
este espacio del informe como un momento no Unicamente de comunicacion de los
elementos cuantitativos, sino de reflexion acerca de su trabajo, de las dificultades que
estan encontrando e incluso para hacer algun comentario sobre lo que estén
observando como complicaciones a los procesos que siguen.

En referencia al comentario del Dr. Campos, Ana Laura Garcia, Presidenta de la
Comision Dictaminadora Divisional de CNI, coment6 que los candidatos que pasan a
entrevista son Unicamente los que cumplen al pie de la letra lo que dice la
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convocatoria y a veces ahi se pierden muchos candidatos. Por otra parte,
dltimamente han estado recibiendo comunicacion de jefaturas y coordinaciones, las
cuales han estado tomando en cuenta e invitAndolos cuando es necesario. Aiadio
que el comentario no esta plasmado en el informe y habria que incluirlo, pero si ha
habido ese tipo de problemas al buscar candidatos que se apeguen al 100% de lo
que dice la convocatoria.

José Campos sefialé6 que hay palabras especificas de la convocatoria que dan un
margen sobre el perfil de los candidatos. Por ejemplo, en las UEA no son
especificamente esas, sino es una sugerencia y puede haber otras. No s6lo es para
la licenciatura que se pone, también para el posgrado. Asimismo, al sefialar el titulo,
el grado, también se ponen palabras que pueden ayudar: “afin”, “experiencia
probada”.

También puede ocurrir que sea un profesor que no necesariamente tenga el grado,
pero tiene la experiencia o el profesor o el candidato no tiene docencia en la UEA o
en una UEA, pero tiene otra. Vamos a preguntarle al Jefe de Departamento o al
Coordinador: esta persona es una buena candidata, pero a lo mejor se puede usar en
otra, mover la planta académica para poder atender y no quedarnos en un periodo en
donde inicia el trimestre y no tenemos profesorado.

Eso es justo el criterio que ojala las comisiones tuvieran y seria bueno que CCD
también lo manifestara, porque eso es lo que pedimos. Por supuesto, no se va a
contratar alguien que no tenga las capacidades, pero si requerimos del apoyo de la
Comision para tener un criterio que nos permita ocupar las plazas para cubrir la
demanda de UEA que se requiere en cada licenciatura y el posgrado.

El Presidente coment6 que los puntos y los comentarios son extensivos a las tres
comisiones dictaminadoras que atraviesan por problemas semejantes y valdria la
pena contar con practicas en comun para abordar estos temas.

Pregunté si habia algin comentario, no los hubo y se dio por recibido el informe.

Nota CUA-04-210-24

Se recibi6 el informe de la Comisién
Dictaminadora Divisional de Ciencias
Naturales e Ingenieria de las labores
desarrolladas durante el afio 2023.

6. PRESENTACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DEL CONSEJO
EDITORIAL, CORRESPONDIENTE AL ANO 2022, CON FUNDAMENTO EN
LA POLITICA 2.2.11 DE LAS POLITICAS OPERATIVAS EDITORIALES DE
LA UNIDAD CUAJIMALPA.
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El Presidente comenté que hubo una sustitucion en la jefatura de la Seccidén de
Publicaciones. El informe fue elaborado por el Mtro. Carlos Gallardo Sanchez y quien
se encuentra en la sala es la nueva Jefa de Publicaciones, Gabriela Lara, quien
podria dar respuesta a las preguntas que surgieran.

Angeélica Martinez dijo que respecto del informe no tenia dudas, sino mas bien, queria
preguntar si la Unidad de Impresiones Urgentes seguira produciendo libros bajo este
enfoque, ¢cudles son los criterios para poder proponer una publicacion? En este
sentido hay en el informe por lo menos dos o tres publicaciones que vienen de esa
coleccion y la pregunta viene a colacion porque en la Division de CCD hay una
propuesta de publicacion.

A continuacién, se solicitdé el uso de la palabra para Gabriela Lara; se aprobd por
unanimidad.

El Presidente coment6 que la Unidad de Impresiones Urgentes tenia que ver con la
posibilidad de generar un conjunto de materiales que requerian de difusiéon en un
contexto determinado, pero que en algunos casos no se adecuaban a los criterios
especificos de dictaminacion y que, por lo tanto, no eran sujetos de pasar por una
dictaminacion académica, pero que estaban asociados con proyectos de
investigacion, de divulgacibn o de docencia y que requerian la produccion de
materiales.

Explico que lo que tenemos en este informe es un archivo de contraedicion que es
parte de los presentes amistosos que se han estado editando en la Unidad y que
ahora se llevan como un proyecto compartido con la Direccion de Publicaciones de
Rectoria General, y Nuestros bichos y la magia del sistema inmune que tenia que ver
con una necesidad de divulgacién asociada con un proyecto presentado.

La idea, reiterd, es aceptar estos materiales sujetos a algun asidero académico y por
ese asidero se referia a algun proyecto registrado en consejos divisionales, y sobre
€es0 comenzar a trabajar la edicion de estos materiales que por sus caracteristicas no
son sujetos a los procesos tradicionales de dictaminacién. A continuacién, dio la
palabra a Gabriela Lara.

Gabriela Lara dijo que se va a seguir trabajando con la Unidad de Impresiones
Urgentes. Con la Dra. Nohra Morales tienen una programacion para imprimir El
Cacomixtle, se van a imprimir dos antologias de Gusanos de la Memoria; también se
va a imprimir en la riso y ya se tienen planeadas publicaciones para este afo.
Asimismo, sefialé que todas las publicaciones que se mandan a dictaminar tienen que
acogerse a un tema académico. Respecto a la pregunta de la Dra. Martinez no sabia
a gué publicacién se referia.

Angélica Martinez especificé que es una publicacion del grupo de investigacion de la
Dra. Inés Cornejo, que ya tuvo una primera edicion a través de esta coleccion que es
El libro de todos y recientemente entregaron el nuevo ejemplar y, en tanto es un libro
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colectivo que se trabaja con la comunidad de maya hablantes, es una propuesta de
publicacion creativa en co-creacion con las personas que se encuentran en la zona.

Gabriela Lara manifestd haber tenido una reunién con la Secretaria Académica, Silvia
Garcia.

A esto, Angélica Martinez refirié que Silvia Garcia le comenté que no habia claridad
en los criterios para que ella los transmitiera, a su vez, al Consejo Editorial de CCD.

Gabriela Lara indicé que lo que platico con Silvia Garcia es que podrian manejarlo
como una coedicion entre la Division y Rectoria, pero lo dejaron pendiente, no
llegaron a ningun acuerdo, pero le dijo que necesitaban ver el material porque si no lo
conocen, no pueden determinar cOmo se va a trabajar.

En relacion con lo anterior, el Presidente sefal6 que en apego a las Politicas
Operacionales de Produccion Editorial, lo que se hace desde la Jefatura de
Publicaciones es someter al Consejo Editorial de la Unidad esos materiales, pero lo
que se hace ahi es en aval y reconocimiento de que se trata de un material que
requiere ser editado por la Unidad, pero que se someteria a otro proceso distinto de
dictaminacion. Y por supuesto que la continuidad de este proyecto seria importante
para editarlo desde la Unidad de Impresiones Urgentes.

Por otro lado, Montserrat Alvarado dijo tener y conocer algunos productos de colegas
que no siguen las reglas de dictaminacion actuales y que ya habia hablado con dos
miembros del Consejo Editorial, quienes comentaron que en algin momento hablarian
del asunto y dirian cuales serian las opciones para hacer difusién de estos productos.

Por ejemplo, hay algunos mapas mentales que estan desarrollando en una plataforma
gue se llama MindMup y no lo han podido publicar porque no existen las reglas
todavia. Entonces quisiera saber cuando podria sentarse la Comisiéon Editorial para
plantear las alternativas que tienen para publicar estos productos.

El Presidente propuso agendar una reunion con el Consejo Editorial. Solicité a
Gabriela gestionar esta reunion con Monserrat como intermediaria para hacer la
convocatoria a quienes estén interesados en la publicacibn de materiales que
precisamente no se acogen al formato de libro, sino a otro tipo de formas de
publicacion para que el Consejo Editorial pueda tocar este punto.

Recordd que hubo una experiencia en la Division de Ciencias de la Comunicacion y
Disefio respecto a la conformacién de comités editoriales especificos para dictaminar
productos que no eran libros y se volvio algo muy complicado porque se estaba
pidiendo hacer las dictaminaciones de material audiovisual, de paginas web y de un
conjunto de elementos que eran dificilmente categorizables. No se contaban con los
estandares suficientes para realizar este tipo de labores y lo que se determiné fue
establecer publicaciones o difusion por medios digitales.
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Quizéas el punto clave esta en ese matiz entre pensar en publicar o en difundir por
distintos medios o por distintas herramientas los contenidos para poder agilizar los
tramites y los trabajos. Refiri6 que hubo varias discusiones con los primeros
materiales que llegaron donde era muy dificil normar criterios para la generacién de
un dictamen, ya sea para aprobar o para rechazar. De cualquier manera, este es un
tema que el Consejo Editorial de la Unidad deberia tomar y traer para sus
discusiones.

Para finalizar, Gabriel Pérez felicito a Gabriela Lara por su trabajo, por su primer
informe y reconocimiento a su trabajo.

Al no haber mas comentarios, se dio por recibido el informe del Consejo Editorial.

Nota CUA-05-210-24

Se recibio el informe anual de actividades del
Consejo Editorial, correspondiente al afio
2022.

7. AUTORIZACION DE UNA PRORROGA PARA QUE EMITA SU DICTAMEN
LA COMISION ENCARGADA DE ANALIZAR LAS POLITICAS
OPERATIVAS PARA LA GESTION, CREACION, MODIFICACION,
EVALUACION Y SUPRESION DE LAS AREAS EN LA UNIDAD
CUAJIMALPA Y PROPONER, EN SU CASO, LAS REFORMAS QUE
CONSIDERE PERTINENTES CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 72
DEL REGLAMENTO INTERNO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS
ACADEMICOS.

El Presidente pidi6 al Secretario del Consejo y Coordinador de la Comision informar
sobre el punto.

El Secretario informé que el plazo para que se presente el Dictamen concluye el 9 de
febrero y la Comision no podra concluir los trabajos en esa fecha. A continuacion,
invitd a las personas integrantes de la Comision a abundar sobre el tema.

José Campos manifestd que hay una etapa en la que, bajo su responsabilidad, quedo
pendiente la revision de los lineamientos para adecuarlos hacia la nueva
conformacion de areas académicas. Entonces, el trabajo con esta prérroga realmente
quedaria en muy poco tiempo. Concluyo su intervencion ofreciendo una disculpa por
no tenerlos antes.

El Presidente agradeci6 y dijo que a partir de esto también se estaria impulsando la
conformacion de la investigacion de esta transicion de cuerpos académicos hacia
areas y préoximamente se emitira una convocatoria para la conformacion de las
primeras areas con algun estimulo que se pueda generar desde Rectoria de Unidad.
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Preguntd para qué fecha se esta pensando la prérroga.
El Secretario solicito prorroga al viernes 26 de abril para la entrega del Dictamen.

No hubo méas comentarios y el Presidente solicitd votar la autorizacion de la prérroga
al 26 de abril de 2024. Se aprob6 por unanimidad.

Acuerdo CUA-03-210-24

Autorizacion de una prérroga al 26 de abril de
2024 para que la Comisién encargada de
analizar las Politicas Operativas para la
Gestion, Creacion, Modificacion, Evaluacion y
Supresiébn de las Areas en la Unidad
Cuajimalpa y proponer, en su caso, las
reformas que considere pertinentes, emita su
Dictamen.

8. ASUNTOS GENERALES.
El Secretario informo que se recibieron las siguientes comunicaciones:

Copia del Acuerdo del Consejo Divisional de Ciencias de la Comunicacion y Disefio,
en el cual se informa que el Dr. Christian Sanchez Sanchez, integrante de la Comision
Dictaminadora Divisional de CCD, iniciara su periodo sabéatico, por lo que a partir del 8
de noviembre de 2023 deja de formar parte de esta Comision.

Oficio de fecha 10 de noviembre de 2023, mediante el cual la Dra. Ana Laura Garcia
Perciante, Presidenta de la Comision Dictaminadora Divisional de CNI, informa que en
virtud de que el Dr. Oswaldo Gonzéalez Gaxiola inici6 su periodo sabatico el 10 de
noviembre de 2023, se convocé al Dr. Guillermo Chacén Acosta como integrante
titular de dicha Comisién a partir del 13 de noviembre.

Oficio de fecha 25 de enero de 2024, mediante el cual la Dra. Ana Laura Garcia
Perciante, Presidenta de la Comisién Dictaminadora Divisional de CNI, informa que la
Comisién acordo designar a partir del 29 de enero de 2024 como nueva Presidenta de
la Comisién a la Dra. Elena Aréchaga Ocampo y como Secretario al Dr. Edgar
Vazquez Contreras.

En otro asunto general, Randall Orozco comenté que mas o menos a mediados de
diciembre limpiaron los bebederos y pusieron cloro, pero no hubo ningun aviso a la
comunidad y varios compaiieros, incluso profesores, notaron este sabor extraio y
hasta después se enteraron que habian limpiado los bebederos.
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Agregd que este es un punto importante ya que, si bien la concentracion no es lo
suficientemente grande para causar algun efecto, si es desagradable y puede llegar a
ser hasta potencialmente peligroso.

También refiri6 que el afio pasado, entre noviembre y diciembre, hubo dos
microsismos que le toco pasar en el piso 7, a la hora del comedor y estuvieron
aproximadamente 5 o 8 minutos replegados esperando alguna indicacion, pero no
habia ningun personal de Proteccion Civil que estuviera guiando la evacuacién. En
ese sentido, propuso que alguien estuviera de manera permanente en el piso 7 que
pudiera estar capacitado para poder guiar una evacuacion en caso de que se llegara a
requerir.

Por otra parte, comentd que este trimestre llevdo una UEA en donde ocuparon los
laboratorios de computo del piso 6, pero las maquinas estan muy lentas y el profesor
se dio cuenta que desde el afio pasado no se ha actualizado ni se ha llevado
mantenimiento de estos equipos. Entonces en una clase de 2 horas, el profesor se
tardaba hasta media hora en conectar el equipo de cémputo.

Respecto a los bebederos, el Secretario dijo que la cantidad de cloro que se vacio fue
un cuarto de litro de hipoclorito de sodio al 13% en la totalidad de las tuberias de los 9
pisos, entonces, la concentracion dificiimente llegd a ser similar a la que hay, por
ejemplo, en una alberca. Ademas, si se colocaron letreros, pero era evidente que los
letreros no se colocaron de manera que la comunidad los leyera y les pusiera
atencion.

Agreg6 que la orden que se gir6 inmediatamente fue que cuando se vayan a dar este
tipo de limpiezas primero se mande un Aviso UAM a toda la comunidad, por lo menos
24 0 48 horas antes, aun sabiendo que la comunidad no siempre lee los avisos, y
sobre todo la instruccién a Proteccion Civil de que bloquee los bebederos con cinta
amarilla mientras esté ocurriendo el proceso de sanitizacion.

Reiter6 que riesgo realmente no lo hay y, en su caso, seria muy evidente. Una
intoxicacion por cloro genera una irritacion de las mucosas y si hubiera llegado a
ocurrir algo grave, se activa inmediatamente el protocolo por medio de la ambulancia,
pero los casos que se presentaron fueron del sabor desagradable.

Sobre lo de los microsismos, una cara tiene que ver con el hecho de que las alertas
sismicas estan disefiadas para activarse desde las costas de Guerrero, Oaxaca y
Michoacan, y cuando ocurre un microsismo en la alcaldia Alvaro Obregén o en la
alcaldia Contreras o Tlalpan, es extremadamente breve la distancia y, por lo tanto, la
alerta sismica cuando se activa ya es porque la onda sismica fue de Alvaro Obregén a
Guerrero y se regresa la sefal. Entonces, es la sorpresa que nos llevamos en
septiembre 17 y no alcanzaria el tiempo, aunque tuviéramos los sensores.

En ese sentido, afiadi6 que acabamos de inaugurar nuestro propio acelerégrafo para
participar en la Red Sismica Acelerogréfica de la UAM. Lo pueden buscar en los
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planos acelerograficos de la ciudad como RUMC (Red Universidad Metropolitana
Cuajimalpa).

Por el otro lado, el Programa de Proteccion Civil tiene dos personas. Sin embargo,
nos comprometemos a revisar la estructura de brigadas porque tiene que haber
brigadistas en cada area, en cada una de las direcciones de divisibn, en las
secretarias académicas y en cada una de las alas del edificio. En el caso del séptimo
piso estaremos hablando de por lo menos una persona brigadista en la Division de
CNI y una persona brigadista en el comedor que se encargue de organizar estos
procesos.

Agreg6 que fue muy extrafio lo que pasé ese dia porque se dio la orden de no
evacuar porque parecia que el microsismo ahi habia concluido; en ese momento
ocurrié un segundo microsismo y se dio la contraorden de proceder a la evacuacion.

Entonces, tenemos que revisar los protocolos en atencion ahora que tenemos dos
situaciones nuevas: 1) sismos que no vienen de Guerrero, de Oaxaca, Sino que
vienen de Mixcoac y 2) que han cambiado las rutas de evacuacion considerando la
inminente construccién de la Torre de Servicios.

Se va a instalar el sistema de audio también en Puerta 2; ya se concluyé la
construccién del pasillo que permite conectar Vasco de Quiroga con el Agora, con 16
de septiembre, para que todas las salidas se conecten y esto fue una exigencia de
Proteccion Civil y, en ese sentido, la buena noticia es que el tiempo de evacuacion
baj6é de 8 minutos a 5, porque la comunidad puede evacuar desde el cuarto piso.

Aqui el compromiso es redisefiar los protocolos de evacuacion y, sobre todo, volver a
activar a las personas que aceptan la responsabilidad de ser brigadistas. Tiene que
haber una persona brigadista en cada seccién, coordinacién, Division y ala del
edificio. Entonces tendriamos que reactivar esta estructura para que en ese momento
el personal reaccione inmediatamente.

Respecto al tema de cémputo, el Presidente comentd que estamos en un proceso de
ampliacion y renovacion del equipo de computo del sexto piso en el contexto de la
aprobacién que hizo el Consejo Divisional de CCD de incremento de matricula en las
licenciaturas de Ciencias de la Comunicacion y de Disefio, y en la aprobacion que
hizo el Consejo Divisional de CNI respecto al doble ingreso y a la llegada de un grupo
de 40 en primavera para Ingenieria en Computacién. Hicimos ya una un recorrido con
parte de los responsables de los temas de computo, con la Jefa de Departamento, la
Directora de Division, con el responsable de computo en CNI, para ver las
modificaciones que se van a realizar.

Estamos tomando ya las Ultimas decisiones respecto a los modelos de los equipos
gue seran cambiados, pero si reconocemos que han pasado muchos afios sin renovar
equipos y naturalmente que la tecnologia ya ha rebasado el hardware que tenemos
para los estdndares actuales. Entonces, estamos trabajando sobre esa parte y en el
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proximo trimestre debemos tener completa la renovacion de buena parte de la
infraestructura de cémputo del sexto piso.

Natalia Brauer retomé el primer punto respecto a los bebederos. Propuso también
indicar el tiempo durante el cual no se puede tomar el agua, ya que debido a que los
letreros no se retiraron, no se sabia si ya se podia tomar agua o tenian que seguir
comprando.

Con relacion al tema de los microsismos y Proteccién Civil, dijo que se podria, aparte
de las brigadas, hacer mas presentaciones de los protocolos que generalmente se
hacen para las nuevas generaciones, pero que cuando van avanzando se olvidan.
Entonces, podriamos implementar la estrategia de que se hagan mas platicas con las
distintas areas de la comunidad para que estén mas enteradas de los protocolos a
seguir.

El Presidente aproveché para hacer un llamado a la comunidad para que se sume a
los cursos de Proteccion Civil para que estemos lo mas informados posibles, por un
lado, y, por el otro, el sefialamiento de que habia letreros pero que quizas no fueron
removidos a tiempo.

Por otro lado, coment6 que valdria la pena pensar, en términos de esta comunicacion
gue se esta haciendo, a partir de carteles o de cualquier impreso pegado en la pared,
recordar que la Unidad es un espacio de no fumar. De hecho, se acaban de poner los
carteles en todas las zonas para reiterar este mensaje y convendria estar atentos a
este tipo de comunicacién que se esta haciendo por esos medios.

El Secretario sefial6 que la regla de no fumar no esta establecida ni por la
Universidad, ni por las autoridades, si no que deriva de una Ley General que es de
aplicacion obligatoria. Ya se discutié en otra sesién que no esta sujeto a ningun tipo
de negociacion la aplicacion de una Ley General y que la dltima modificacion a la Ley
implica que no se puede fumar en ninguna parte de una escuela publica y esto incluye
absolutamente todas las areas de la Universidad y que en caso de incumplimiento
quien puede imponerle una severa multa a la persona que estd fumando y a la
institucion que lo permite, es la autoridad sanitaria. Entonces vamos a tener que
plegarnos todos, no sélo las autoridades, también la comunidad.

Afadié que la planta de tratamiento de aguas residuales ya estd trabajando
practicamente a toda su capacidad y esto implica que va a comenzar la produccién de
biogas. Para no generar malos olores, se va a capturar ese biogas para aprovecharlo
para usos practicos que reduzcan un poco nuestra huella de carbono, pero esto
también va a implicar que las personas que fuman del lado poniente del Agora, o en la
escalera poniente de la Unidad, no solamente estan expuestas al riesgo de una multa,
sino estan expuestas a un posible riesgo de explosion.

Sefialé que en esas areas cercanas a la planta de aguas, no solamente esta prohibido
por la Ley General, también esta prohibido por las leyes de la naturaleza. Finalizé su
participacion agradeciendo a Natalia por sus sugerencias.
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Respecto al punto de la sanitizaciéon de los bebederos, Alejandro Araujo dijo que un
profesor si se preocupd mucho. Insisti6 en tener una informacién muy clara entre
todas las instancias de la Universidad, y, sobre todo, la cancelacion de los bebederos
durante el tiempo en que no se pueden utilizar seria lo prioritario y basico para futuras
ocasiones. Mas alla de que no es grave ingerir el agua del bebedero que estan
sanitizando, esa informacion habria que tenerla muy clara y distribuirla entre todas las
personas de la Unidad.

Por otra parte, José Cruz sefiald que en el piso 8 y 7 la presion del agua en los
lavabos es tan fuerte que salpica y se riega en el piso, lo cual pudiera provocar un
accidente. Entonces, se tendria que ver la regularidad de la presion.

Asimismo, se refirio al despachador de agua en el comedor, hay momentos en que
hay un atascadero de agua en el piso porque no estan bien conectados, porque la
presion es muy irregular, y esto provoca una vista muy desagradable porque esta el
pisSo sucio y resbaloso.

El Presidente y Secretario coincidieron en que se trasladan inmediatamente todos
estos comentarios a la Seccién de Mantenimiento para que se pongan en practica de
inmediato.

Areli Rojo apunt6 que en el piso 7, los bafios de mujeres de enfrente, el lavabo central
ya tiene un tiempo que no funciona. Asimismo, sugiri6 que al momento de que los
compafieros hacen favor de lavarlos, también pasen un cepillito alrededor o, en su
defecto, que dejen el cepillito ahi al lado. Creo que si uno, por amabilidad a la persona
que sigue, puede medio limpiarlo o que nos digan a quién podemos avisarle para que
estén limpios.

El Secretario dijo que se traslada el comentario al Jefe de la Seccion de Intendencia.
Agreg6 que hay un problema con los lavados que estan rotos ya que la Seccion de
Mantenimiento ha estado buscando al proveedor que nos venda el mismo tipo de
piedra para que los lavabos queden similares a como estaban y en eso nos hemos
atorado un poco, pero urge repararlos.

Por otra parte, comenté que esta en proceso la instalacién de 50 botones de péanico
en distintos lugares de la Unidad. Por el momento no estan disponibles porque esta
construyéndose una red inalambrica de comunicacion para que, en el momento que
presionen el botdn, no nada mas suene una alarma, sino que se notifique a vigilancia,
Proteccion Civil, a Servicios Médicos, etc.

Asimismo, se va implementar un protocolo de tres pasos, el primero es si tienes
conocimiento de una emergencia, avisar al area que tiene la capacidad técnica de
responder. Entonces, si es una emergencia médica, avisar a Servicios Médicos; si es
una emergencia en materia de seguridad, avisar a Vigilancia. En este sentido, si bien,
Secretaria esta disponible para transmitir estas 6rdenes, les pediria ir directamente a
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la planta baja, a la Seccibn de Mantenimiento, a la Coordinacion de Servicios
Generales o0 a la Coordinacion de Espacios Fisicos, a levantar los reportes.

En Cuajimalpa existe la idea de que somos poquitos, pero hay que ir generando
procedimientos, por ejemplo, que se haga un reporte de mantenimiento. Entonces,
gue no esperen hasta que haya una sesion de Consejo o hasta poder hablar con el
Secretario, sino ir directamente a planta baja y levantar el reporte de mantenimiento
para que se atienda a la mayor brevedad posible.

En segundo lugar, que sea cada una de las instancias la encargada de calificar si se
trata de una emergencia o no. Entonces, si es una urgencia médica necesitamos que
intervenga el personal médico; si es una urgencia de riesgo de incendio, necesitamos
que intervenga Proteccion Civil.

En caso de duda no vamos a privilegiar un canal de comunicacién u otro, porque eso
es algo que esta sometido a cierta discusion en la comunidad. Todos los canales van
a estar abiertos, entonces se van a publicar los nUmeros de extension de cada uno de
los servicios, el numero de celular institucional de cada uno de los jefes de los
servicios, adicionalmente, los celulares van a estar disponibles para WhatsApp, van a
estar los 50 botones de panico y en el caso mas desesperado, todo el personal de
vigilancia, de mantenimiento, las secretarias académicas y todas las coordinaciones
administrativas tienen un radio.

Entonces, con que se diga “hay una emergencia en quinto piso”, ya todos los jefes de
los servicios estan instruidos para intervenir de acuerdo con el tipo de urgencia de que
se trate. Hay algunas cosas ahi que toman tiempo (que las personas se ofrezcan
voluntariamente para ser brigadistas, la compra de los radios), pero vamos a dejar
montada esta estructura con los 50 botones de panico, con el protocolo, con la
folleteria, la carteleria, los cédigos QR.

La peticion seria que si tienen ustedes conocimiento de una falla de mantenimiento, o
de una emergencia, o de una urgencia, o de un hecho de violencia, que vayan
directamente a la instancia y en caso de que no esté disponible, cualquier trabajador
de vigilancia, de mantenimiento, cualquier coordinador administrativo y las tres
secretarias académicas traemos un radio y podemos dar inmediatamente el aviso
para que todas las areas responsables estén enteradas.

Estamos en el proceso de organizar los protocolos y disefar la folleteria, etc., pero
bien parece que serd mucho mas eficaz hacerlo de esta manera: levantar el reporte
de mantenimiento directamente, de urgencia médica, o de un hecho de violencia o de
un conato de incendio etc.

El tercer paso del protocolo seria el punto en el que Victor Villafafia o Servicios
Médicos dijera “no podemos con esto”. Eso tendria que ser en el momento inmediato,
gue se haga el diagnéstico y la calificacién de la emergencia: ¢ Es una emergencia
gue puedo resolver con recursos de adentro? Se resuelve con recursos de adentro, si
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no se llama inmediatamente a los servicios externos. Ese seria, en esencia, el
protocolo de tres pasos.

En otro asunto general, José Cruz mencioné que ya le habia hecho la observacién al
Jefe de Vigilancia respecto a la falla de una luminaria en el pasillo de la entrada, pero
le dijo que lo tenia que revisar Mantenimiento, pero a la fecha, sigue esa luminaria
ahora mas caida y unas mas que se han sumado.

Agregd que ya habia planteado el tema del agua hace 4 o 5 afios que fue
representante del Consejo y nos dieron una respuesta “es que la presion, no sabe qué
tanto”, pero no le convencid, entonces hay que ver la calidad de las llaves para poder
evitar el desgaste del agua porque estamos con una politica de ahorro de agua y
nosotros aqui tiramos mas agua con esa presion tan fuerte.

Relacionado al tema del mantenimiento de los sanitarios, Dilan Aguirre plante6 que
tanto comparfieros y comparferas tienen inquietudes acerca del papel que salia
automéaticamente y que ahorita ya no se ha visto que lo rellenen otra vez.

El Presidente respondié que han hablado con Servicios Generales y el tipo de papel
que utilizan los dispensadores es particularmente caro, sumado al tema de las pilas
que requieren los aparatos; refiri6 que no tenia la cifra exacta del costo, pero el gasto
realmente era exagerado para el papel y se estdn buscando alternativas para que
esto pueda funcionar de manera adecuada sin los costos tan elevados, pero el punto
hay que traerlo mas adelante para informar con mas claridad.

Carlos Rivero retomo el tema del botdn de panico y refirié tener algunas dudas: 1) ¢ El
botén de panico va a estar localizado o hay que tomar una cierta accién? ¢ Lo oprimo
y después tengo que buscar a alguien?; 2) ¢Qué tal si uno palpa por error el botén de
panico? ¢Qué sucede cuando hay falsas alarmas?; 3) ¢Si van a hacer un esquema
de informacién, ya sea con infografias, platicas, para que la comunidad esté enterada
y sepa que eso es un boton de panico? Porque si se quita la etiqueta y no hay ese
tipo de informacion puede ser que no se conozca.

El Secretario respondié que la instalacion de los botones de panico forma parte de
todo el proceso de reimplementacion de los protocolos de emergencia a nivel de
violencia de género, vigilancia, Servicios Médicos, Proteccion Civil, de todos los
deméas servicios. La idea es hacer una campafia completa de informacion y
concientizacion a todos los niveles con el protocolo de tres pasos.

Ahorita los botones nada mas tienen una etiqueta que dice “No lo uses porque se esta
instalando”. La idea es que los botones van a llevar un letrero como de 60 cm,
amarillo, con rayas negras, que va a decir “esto es un boton de panico” y, por otro
lado, siempre va a existir la posibilidad de falsas alarmas, tenemos que vivir un poco
con ello. La idea es que la activacion del botdn de panico va a hacer que se prenda
una luz, que suene una alerta y que se envie un aviso por via inaldmbrica a los
celulares de cada uno de los jefes de los servicios.
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Entonces, lo que cabe esperar es que acuda al lugar el Jefe de la Seccion de
Vigilancia, por ejemplo, si esto ocurre en las noches, pues el Gnico servicio de la
Unidad que esta 24 horas/7 dias a la semana y en vacaciones, los jefes de los
servicios acudirian. Si es falsa alarma, desactivamos el boton, pero prefiero tener
falsas alarmas que tener alarmas reales que pasen desapercibidas.

Queremos un sistema integral que atienda las necesidades de la comunidad en todos
los aspectos y que las quejas de la comunidad sean atendidas lo més r4pido posible,
incluyendo, por ejemplo, que si hay una emergencia no se tenga que triangular a
través de varios jefes o de varias autoridades. De momento los botones tienen una
etiquetita muy discreta porque apenas lo estamos armando. Lo que falta en este
momento son los repetidores inalambricos.

En otro tema general, Areli Rojo dijo que los sanitarios de las mujeres cuentan con un
bote especial para el desecho femenino sanitario, pero muchas veces estos botes
tienen la tapa volteada, por lo que pedia que se diera claridad si se van a seguir
usando esos botes o qué se va a hacer ellos.

El Secretario exhortd a seguir usando esos botes, pero que habria que comentar este
punto con el personal de limpieza de los bafios, en particular los bafios de mujeres y
sefialé que se le daria seguimiento con los comparieros de la Seccién de Intendencia.

Por otro lado, Angélica Martinez menciond que esta era la ultima Sesion de Consejo
Académico para la Dra. Cecilia Castafieda y para el Dr. José Luis Sampedro; les
agradecié por todo el trabajo que tuvieron la oportunidad de compartir en el Consejo
Académico y les desed mucho éxito en las tareas y proyectos que emprendan.

El Presidente se sumé al agradecimiento tanto a Cecilia como José Luis por todo el
trabajo y el compromiso que han mostrado en estos afios; sefialé6 que el trabajo ha
sido muy intenso y que el trabajo de gestion a veces se complica mas de lo esperado.

José Luis Sampedro agradecio a los colegas y a la Institucién por la oportunidad de
construir esto como colectivo y tratar de abonar a mejorar las tres funciones
sustantivas de la Universidad. De igual manera, agradecio por las observaciones, los
comentarios, la posibilidad de permitirme sumar a alguna de estas actividades de la
Universidad y refiri6 que la labor mas importante es seguir construyendo desde
nuestras distintas trincheras.

Asimismo, Cecilia Castafieda agradecio por el apoyo recibido y dijo que estos 4 afios
han dejado lecciones invaluables y que hemos transitado por momentos de
muchisimos retos, todo esto le ha dejado mdultiples experiencias; también todo el
trabajo en comisiones ha sido muy rico y estimulante.

Gabriel Pérez se unio a las felicitaciones y al reconocimiento al trabajo de Ceciliay a
José Luis, a quien también agradecio por todo este tiempo que estuvo en la gestion.
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El Presidente agradecid por la presencia y participacion; asimismo, deseé mucha
suerte en las evaluaciones para los que evaltan y para los evaluados.

Al no haber mas comentarios, se dio por concluida la Sesion CUA-210-24 del Consejo
Académico de la Unidad Cuajimalpa, siendo las 11:50 horas del 9 de febrero de 2024.
Se levanta la presente Acta y para constancia la firman:

Octavio Mercado Gonzalez Gerardo Francisco Kloss
Presidente Fernandez del Castillo
Secretario
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