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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
Unidad Cuajimalpa

Consejo Académico

Acta de la Sesién CUA-124-16
Presidente: Dr. Eduardo Pefalosa Castro.
Secretaria: Dra. Caridad Garcia Hernandez.
En las instalaciones de la Sala de Consejo Académico de la Unidad Cuajimalpa, ubicada en Av.
Vasco de Quiroga No. 4871, 8° piso, colonia Santa Fe Cuajimalpa, delegacion Cuajimalpa de
Morelos, C.P. 05348, Ciudad de México, siendo las 16:30 horas del 29.de junio de 2016, inici6
la Sesion CUA-124-16 del Consejo Académico.

El Presidente solicitd a la Secretaria pasar lista de asistencia..Se constaté la presencia de 30
miembros.

1. LISTA DE ASISTENCIA.

1. Dr. Eduardo Pefalosa Castro. Presidente del Consejo Académico.
Dra. Caridad Garcia Hernandez. Secretaria del Consejo Académico.

2. Dra. Esperanza Garcia Lopez. Directora de la Division de Ciencias de la
Comunicacion y Disefio.

3. Dr. Hiram Isaac Beltrdn Conde. Director de la Division de Ciencias Naturales e
Ingenieria.

4. Dr. Rodolfo Suarez Molnar. Director de la Divisiébn de Ciencias Sociales y
Humanidades.

5. Dr. Gustavo Rojas Bravo. Jefe del Departamento de Ciencias de la
Comunicacion.

6. Dr. Alfredo Piero Mateos Papis. Jefe del Departamento de Tecnologias de la
Informacion.

7. Dr. Octavio Mercado Gonzalez. Jefe del Departamento de Teoria y Procesos del
Disefio.

8. Dr.'Ernesto Rivera Becerril. Jefe del Departamento de Ciencias Naturales.

9. Dra. Elsa Baez Juarez. Jefa del Departamento de Matematicas
Aplicadas y Sistemas.

10. Dra. Adela Irmene Ortiz Lopez. En sustitucion del Jefe del Departamento de
Procesos y Tecnologia.

11. Dr. Salomon Gonzéalez Arellano. Jefe del Departamento de Ciencias Sociales.

12. Dr. César O. Vargas Téllez. Jefe  del Departamento  de Estudios

Institucionales.

Sesion CUA-124-16 celebrada el 29 de junio de 2016.



13. Dr. Roger Mario Barbosa Cruz. Jefe del Departamento de Humanidades.

Representantes del Personal Académico:

14. Dr. Diego Carlos Méndez Granados. Representante  Propietario  del  Personal
Académico del Departamento de Ciencias de la
Comunicacion.

15. Dr. Santiago Negrete Yankelevich. Representante  Propietario  del _Personal
Académico del Departamento de Tecnologias
de la Informacion.

16. Mtra. Lucila Mercado Colin. Representante  Propietaria (del  Personal
Académico del Departamento de Teoria Yy
Procesos del Disefio.

17. Dra. Perla Yolanda Lépez Camacho. Representante  Propietaria.  del  Personal
Académico del Departamento de Ciencias
Naturales.

18. Dr. Juan Manuel Romero Sanpedro. Representante < Propietario del Personal

Académico del Departamento de Matematicas
Aplicadas y Sistemas.

19. Dr. Juan Carlos Sigala Alanis. Representante  Propietario  del  Personal
Académico del Departamento de Procesos y
Tecnologia.

20. Dr. Marco Aurelio Jaso Sanchez. Representante  Propietario del  Personal

Académico del Departamento de Estudios
Institucionales.

21. Dra. Akuavi Adonon Viveros. Representante  Propietaria del  Personal
Académico del Departamento de Ciencias
Sociales.

22. Dr. Alejandro Araujo Pardo. Representante  Propietario del Personal

Académico del Departamento de Humanidades.

Representantes de los‘Alumnos:

23. Srita. Angélica Rubi.Ruiz Tule. Representante Propietaria de los Alumnos del
Departamento de Teoria y Procesos del Disefio.

24. Sr. Raul Antonio Martinez Castillo. Representante Propietario de los Alumnos del
Departamento de Tecnologias de la Informacion.

25. Srita! Ita Viko Caballero Zufiga. Representante Propietaria de los Alumnos del
Departamento de Ciencias Naturales.

26. Srita. Monserrat Moya Carrillo. Representante Propietaria de los Alumnos del
Departamento de Procesos y Tecnologia.

27. Sr. Alfredo Martin Sanchez Segura. Representante Propietario de los Alumnos del
Departamento de Ciencias Sociales.

28. Sr. Uriel Ernesto Castillo Chavira. Representante Propietario de los Alumnos del

Departamento de Estudios Institucionales.
Trabajadores Administrativos:
29. Sr. Jacob Gomez Coronado. Representante Propietario.
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30. Sr. José Alejandro Vicentel Zarate. Representante Propietario.

2. APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA.

Antes de someter a aprobacion el orden del dia, el Presidente propuso la incorporacién de un
punto respecto a un pronunciamiento de la Unidad acerca del actual conflicto magisterial, en los
siguientes términos “Andlisis y resolucion, en su caso, de un pronunciamiento en relacién con
los hechos ocurridos en diversas zonas del territorio nacional vinculados con el conflicto
magisterial”; asimismo, sugirié incluirlo como punto 12, antes de asuntos generales.

Agreg06 que son hechos muy importantes, ante los cuales otras unidades y la Universidad se
han manifestado; asi como otras instituciones de educacién superior, pordo.que era importante
gue la Unidad Cuajimalpa diera su punto de vista al respecto.

No hubo comentarios y con la inclusion del punto propuesto, el Orden del Dia se aprobd por
unanimidad.

Orden del Dia
1. Lista de asistencia.
2. Aprobacién, en su caso, del Orden del Dia.

3. Andlisis, discusion y aprobacién, en su caso, del Acta de la Sesion CUA-122-16,
celebrada el 13 de abril de 2016.

4. Eleccion del representante suplente del personal académico de la Division de Ciencias
Naturales e Ingenieria ante el Colegio Académico.

5. Designacién de los miembros de'los Jurados Calificadores del Concurso para Otorgar el
Diploma a la Investigacion 2015, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 38 del
Reglamento de Alumnos:

6. Designacién, en su caso, de un miembro de la Comision encargada de revisar el Plan de
Desarrollo Institucional 2012-2024 de la Unidad Cuajimalpa y proponer, en su caso, las
actualizaciones. que considere pertinentes, en sustitucién de la Srita. Angélica Rubi Ruiz
Tule, representante de los alumnos del Departamento de Teoria y Procesos del Disefio
con fundamento en el articulo 69 del RIOCA.

7. Solicitud de una prérroga para que presente su dictamen la Comision encargada de
proponer las Politicas Operativas de Tutoria de la Unidad Cuajimalpa.

8. Designacion, en su caso, de un miembro de la Comision encargada de proponer las
Politicas Operativas de Tutoria de la Unidad Cuajimalpa, en sustitucién del Dr. Santiago
Negrete Yankelevich, representante del personal académico del Departamento de
Tecnologias de la Informacién con fundamento en el articulo 69 del RIOCA.

9. Informacion que presenta el Consejo Divisional de Ciencias Naturales e Ingenieria,
relacionada con la adecuacion al plan y los programas de estudio de la Licenciatura en
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Ingenieria en Computacién, de conformidad con el articulo 38 del Reglamento de
Estudios Superiores y, en su caso, para los efectos del articulo 40 del mismo
Reglamento.

10. Analisis, discusion y aprobacién, en su caso, de la ampliacion del mandato de la
Comision encargada de revisar el Plan de Desarrollo Institucional 2012-2024 de la
Unidad Cuajimalpa y proponer, en su caso, las actualizaciones que considere
pertinentes, para que se encargue ademas del andlisis del avance de los indicadores
presentados en el informe del Rector de la Unidad correspondientes a 2015.

11. Analisis discusion y aprobacion, en su caso, de las Politicas Operativas-Editoriales de la
Unidad Cuajimalpa.

12. Analisis y resolucién, en su caso, de un pronunciamiento con relaciéon a“los hechos
ocurridos en diversas zonas del territorio nacional vinculados al conflicto magisterial.

13. Asuntos generales.

Acuerdo CUA-01-124-16
Aprobacion del Orden del Dia.

3. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL ACTA DE LA SESION
CUA-122-16, CELEBRADA EL 13 DE ABRIL DE 2016.

El Presidente Comenté que el Acta de la sesion.CUA-122-16, celebrada el 13 de abril de 2016,
corresponde a la Sesion en la que se presentd, entre otros, el informe 2015 del Rector de la
Unidad. Agreg6 que el Acta estuvo disponible en la pagina web de la Unidad.

No hubo comentarios y procedi6 a la votacion del Acta en los términos que fue presentada. Se
aprobd por unanimidad.

Acuerdo CUA-02-124-16
Aprobacion del Acta de la Sesion CUA-122-16,
celebrada el 13 de abril de 2016.

4. ELECCION DEL REPRESENTANTE SUPLENTE DEL PERSONAL ACADEMICO DE
LA DIYISION DE CIENCIAS NATURALES E INGENIERIA ANTE EL COLEGIO
ACADEMICO.

El Presidente sefial6 que en virtud de que el Dr. Romero Sanpedro renuncié a la
representacion del personal académico de la Divisién de Ciencias Naturales e Ingenieria ante
el Colegio Académico, el Dr. Sigala Alanis quien era el suplente, quedé como representante
propietario, por lo que era necesario hacer la eleccién del representante suplente.

Asimismo, aclaré que la renuncia del Dr. Romero Sanpedro era al Colegio Académico, pero no
al Consejo Académico y solamente habia una posible candidata, la Dra. Perla Yolanda Lopez
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Camacho, por lo que, si ella estaba de acuerdo en patrticipar, el Consejo Académico tendria
que proceder conforme al articulo 19 del Reglamento Organico.

La Dra. Lépez Camacho estuvo de acuerdo en participar y el Presidente record6 que el articulo
citado, establece que a cada sector corresponde hacer la eleccion de los representantes
propietarios y de sus respectivos suplentes; toda vez que hay aceptacion, lo que procede es
hacer una votacion en la que participan unicamente los representantes del personal académico;
sefialé que se podria hacer una votacion secreta mediante boletas, pero dado que so6lo una
persona podria participar, sugirid una votacion abierta para hacer eficiente el desarrollo de la
Sesion.

El sector estuvo de acuerdo y se procedié a la votacion, la Dra. Lopez Camacho fue electa por
unanimidad como representante suplente de la DCNI ante Colegio Académico para lo que resta
del periodo 2015-2017.

Acuerdo CUA-03-124-16

Eleccion de la Dra. Perla Yolanda Lépez Camacho
como representante. suplente del personal
académico .de la Division de Ciencias Naturales e
Ingenieria ante el Colegio Académico, por lo que
resta del periodo 2015-2017.

5. DESIGNACION DE LOS MIEMBROS DE LOS JURADOS CALIFICADORES DEL
CONCURSO PARA OTORGARYEL DIPLOMA A LA INVESTIGACION 2015, DE
ACUERDO CON LO SENALADO. EN-EL ARTICULO 38 DEL REGLAMENTO DE
ALUMNOS.

El Presidente sefaldé que conforme al articulo 38 del Reglamento de Alumnos, corresponde al
Consejo Académico designar a cinco profesores por cada Divisibn como jurados calificadores
para decidir quién es el merecedor del Diploma a la investigacion, que se otorga cada afio a los
alumnos de licenciatura; por lo que previo a la Sesion, se solicité a cada Division sugirieran al
menos cinco profesores, se propusieron los siguientes académicos:

Divisiébn de Ciencias de la Comunicacion y Disefio: Christian Lemaitre y Leén, Dominique
Decouchant,/Diego-Méndez Granados, Alejandra Osorio Olave y Lucila Mercado Colin.

Division de Ciencias Naturales e Ingenieria: Alejandra Garcia Franco, Salomoén de Jesus Alas
Guardado, Guillermo Chacén Acosta, Abel Garcia Najera y Adolfo Zamora Ramos.

Division de Ciencias Sociales y Humanidades: Mario Casanueva L6pez, Alberto Fragio Gistau,
Alejandro Vega Godinez, Jorge Culebro Moreno y Fernanda Vazquez Vela.

Informé que a la fecha de la sesion no habia registro de trabajos de investigacion en todas las
licenciaturas; por lo que invité a los miembros del Consejo Académico a hacer difusién de la
Convocatoria y a los coordinadores de estudio de cada licenciatura a que motiven a los alumnos
a registrar sus trabajos de investigacion.
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Agregb que era muy importante que los alumnos concursen con sus proyectos terminales, ya
gue es un proceso muy interesante, donde comienzan a tener retroalimentacion en sus trabajos.
Finalmente, record6 que el proceso de registro concluye el 22 de julio.

No hubo otras sugerencias de profesores a participar como jurados calificadores del Concurso
para otorgar el Diploma a la Investigacion 2015 y se procedié con la votacion de ratificacion de
los candidatos propuestos. La votacion fue en bloque por cada division. Todos los candidatos
propuestos fueron ratificados por unanimidad.

Acuerdo CUA-04-124-16

Designacion de los jurados calificadores del
Concurso para el Otorgamiento. del Diploma a la
Investigacion 2015.

Division de Ciencias ‘dewla Comunicacion y
Disefio (en orden) alfabético por primer
apellido):

Dr. Dominique Ermile Henri Decouchant

Dr. Christian Lemaitre y Ledn

Dr. Diego. Carlos Méndez Granados

Mtra, Lucila Mercado Colin

Dra. Maria Alejandra Osorio Olave

Divisién de Ciencias Naturales e Ingenieria (en
orden alfabético por primer apellido):

Dr. Salomoén de Jesus Alas Guardado

Dr. Guillermo Chacén Acosta

Dra. Alejandra Garcia Franco

Dr. Abel Garcia Ngjera

Dr. Adolfo Zamora Ramos

Division de Ciencias Sociales y Humanidades
(en orden alfabético por primer apellido):

Dr. Mario Casanueva Lépez

Dr. Jorge Culebro Moreno

Dr. Alberto Fragio Gistau

Dra. Fernanda Vazquez Vela

Dr. Alejandro Vega Godinez

6. DESIGNACION, EN SU CASO, DE UN MIEMBRO DE LA COMISION ENCARGADA
DE REVISAR EL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2012-2024 DE LA
UNIDAD CUAJIMALPA Y PROPONER, EN SU CASO, LAS ACTUALIZACIONES QUE
CONSIDERE PERTINENTES, EN SUSTITUCION DE LA SRITA. ANGELICA RUBI
RUIZ TULE, REPRESENTANTE DE LOS ALUMNOS DEL DEPARTAMENTO DE
TEORIA Y PROCESOS DEL DISENO CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 69 DEL
RIOCA.
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El Presidente presentd el punto y cedié la palabra a la Secretaria para que explicara la
situacion.

La Secretaria sefial6 que de acuerdo con el articulo 69 del RIOCA, los integrantes de las
comisiones son reemplazados cuando dejan de asistir a tres reuniones consecutivas o a cinco
reuniones no consecutivas y cuando esa situacion se presenta los secretarios de los érganos
colegiados académicos comunican a quienes tengan que ser reemplazados y al 6rgano
colegiado académico que corresponde para que realice las designaciones en sustitucion.

En virtud de lo anterior, y toda vez que las ausencias a las reuniones de las comisiones no se
pueden justificar, se informd a la sefiorita Ruiz Tule que de acuerdo con el registro-de asistencia
gue lleva la Oficina Técnica del Consejo Académico, falté a tres reuniones consecutivas de la
Comision encargada de revisar el Plan de Desarrollo Institucional 2012-2024 de la Unidad
Cuajimalpa, y proponer en su caso las actualizaciones que considere pertinentes.

Cabe sefalar que la fecha que aprobé el Consejo Académico para que la Comisién emita el
dictamen correspondiente concluye el 20 de octubre, por lo que se consider6 pertinente incluir
el punto en el Orden del dia.

El Presidente sugirid que el reemplazo de la Srita. Tule,fuera del mismo sector de los alumnos
y que ello hicieran la propuesta.

El alumno Alfredo Sanchez propuso a la Srita. Ita Viko Caballero, dado que se acaba de
incorporar al érgano colegiado y por lo tanto 'no es miembro de ninguna comision; la alumna
Caballero estuvo de acuerdo y se procedié con la votacién. La Srita. Caballero fue designada
por unanimidad.

Acuerdo CUA-05-124-16

Designacion de la Srita. Ita Viko Caballero Zufiga
como miembro de la Comisién encargada de
revisar el Plan de Desarrollo Institucional 2012-
2024 de la Unidad Cuajimalpa y proponer, en su
caso, las actualizaciones que considere
pertinentes, en sustitucion de la Srita. Angélica
Rubi Ruiz Tule, quien dej6 de asistir a tres
reuniones consecutivas.

7-"SOLICITUD DE UNA PRORROGA PARA QUE PRESENTE SU DICTAMEN LA
COMISION ENCARGADA DE PROPONER LAS POLITICAS OPERATIVAS DE
TUTORIA DE LA UNIDAD CUAJIMALPA.

El Presidente dijo que la Comision ha estado trabajando de manera constante; sin embargo,
todavia no concluia sus trabajos, por lo que solicitdé una prorroga y pidid a la Secretaria
proporcionara informacion al respecto.

La Secretaria reiterdé que se ha estado trabajando de manera sistematica, practicamente cada
ocho dias y desde el 3 de marzo que se integré la Comision, se han llevado a cabo 9 reuniones.
Agreg6 que aungue ya se tiene una propuesta de Politicas Operativas de Tutorias, todavia no
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se han concluido los trabajos, ya que los miembros de la Comision quieren difundir la propuesta
para que sea conocida por la comunidad universitaria y obtener algun tipo de retroalimentacion
que pudiera incorporarse a las Politicas.

Por lo anterior, la Comision solicita una prorroga al 18 de octubre de 2016 para emitir su
dictamen, se propone esa fecha dado que ya se acerca el periodo vacacional y para poder
hacer una consulta a la comunidad, llevaria al menos, unos 30 dias habiles.

El Presidente refiri6 que la prérroga se solicitd, sobre todo para que la Comisién_ realice una
consulta entre la comunidad y sea muy rica. No hubo comentarios y aprob6 la prorroga por
unanimidad.

Acuerdo CUA-06-124-16

Autorizacién de una proérroga al 18 de octubre de
2016, para que presente su dictamen la Comision
encargada de proponer las Politicas Operativas de
Tutoria de la Unidad Cuajimalpa.

8. DESIGNACION, EN SU CASO, DE UN MIEMBRO DE LA COMISION ENCARGADA
DE PROPONER LAS POLITICAS OPERATIVAS DE TUTORIA DE LA UNIDAD
CUAJIMALPA, EN SUSTITUCION DEL DR. SANTIAGO NEGRETE YANKELEVICH,
REPRESENTANTE DEL PERSONAL ACADEMICO DEL DEPARTAMENTO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION'CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 69
DEL RIOCA.

Una vez presentado el punto el Presidente solicité a la Secretaria explicara cual era el motivo de
la sustitucién del Dr. Negrete en la Comision.

La Secretaria sefial6 que los miembros de las comisiones que dejan de asistir a cinco reuniones
no consecutivas o a tres tienen que ser reemplazados en las mismas. En el caso particular,
fueron cinco faltas no consecutivas a las reuniones de la Comisién encargada de proponer las
Politicas Operativas de Tutoria de la Unidad Cuajimalpa, por lo que se informé al Dr. Negrete
Yankelevich de la situacién y se incorporé dentro del Orden del Dia; ya que es una Comisién
que ha venido trabajando muy intensamente en su mandato, pero que todavia no lo concluye y
si requiere de un'nuevo integrante.

El Presiente sugirié que el nuevo miembro perteneciera al sector del personal académico.

La Secretaria sefialé6 que la Comisién ha estado trabajando en un documento, el cual se
encuentra muy avanzado en la parte sustancial, falta la redaccion de la exposicion de motivos y
de algunas recomendaciones que se harian al Consejo Académico, lo que seria relativamente
rapido, y lo que si tardaria un poco es la consulta a la comunidad, ya después de eso se espera
tener el resultado final.

Se propuso al Dr. Araujo como nuevo miembro y se procedi6 a votar. Fue designado por
unanimidad.

Sesion CUA-124-16 celebrada el 29 de junio de 2016.
8



Acuerdo CUA-07-124-16

Designacion del Dr. Alejandro Araujo Pardo como
miembro de la Comision encargada de proponer
las Politicas Operativas de Tutoria de la Unidad
Cuajimalpa, en sustitucibn del Dr. Santiago
Negrete Yankelevich, quien dejo de asistir a cinco
reuniones no consecutivas.

9. INFORMACION QUE PRESENTA EL CONSEJO DIVISIONAL DE CIENCIAS
NATURALES E INGENIERIA, RELACIONADA CON LA ADECUACION AL PLAN Y
LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LA LICENCIATURA{ EN INGENIERIA EN
COMPUTACION, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 38 DEL REGLAMENTO
DE ESTUDIOS SUPERIORES Y, EN SU CASO,; PARA.LOS EFECTOS DEL
ARTICULO 40 DEL MISMO REGLAMENTO.

El Presidente solicitd al Director de la Divisiébn de Ciencias Naturales e Ingenieria, Dr. Hiram
Beltran, presentara la adecuacién al plan y los programas de estudio de la Licenciatura en
Ingenieria en Computacion.

El Dr. Beltran sefal6é que se hizo un primer analisis y revisién al plan y programas de estudio de
la Licenciatura en Ingenieria y Computacion, que es una de las licenciaturas con las que inicié
la Unidad. Recordd que esas licenciaturas tuvieron un proceso de aprobacién distinto; porque
primero se aprobaron los planes de estudio.y a posteriori se fueron aprobando los programas de
estudio por los consejos divisionales, el Consejo.Académico y su aprobacion final por el Colegio
Académico, por lo que en ese estatus cada una de las licenciaturas tuvo un avance particular.

Desde ese momento a la fecha, no se habia hecho un andlisis para modificar, adecuar o
actualizar los planes y programas de estudio, pero debido a la revisién que se llevé a cabo por
parte de los CIEES, se recibieron comentarios por parte de pares, y eso motivo a la planta
académica del Departamento a llevar a cabo una revision exhaustiva.

Desde la aprobaciéon:-de la Licenciatura transcurrieron diez afios, algunos articulos de la
legislacion de la UAM fueron modificados y ahora se establece que los planes y programas
deberan ser revisados cuando se considere pertinente, antes decia que deberia ser cada cuatro
aflos al .menos,. esto abri6 una pauta para que sea a juicio de los miembros de los
departamentos gue tienen la organizacion y la planeacion de las licenciaturas, los que decidan
cuando-se tiene que hacer; sin embargo, hubo una decision a nivel de la Unidad en la que se
propuso que las licenciaturas fueran evaluadas en COPAES en vez de CIEES para su
acreditacion.

Agreg6 que la Dra. Elsa Baez, Jefa del Departamento de Mateméaticas Aplicadas y Sistemas,
siendo Coordinadora de Estudios de la Licenciatura, ya tenia vislumbradas ciertas
adecuaciones al plan y se revisaron todas las observaciones de CIEES, las cuales sefialaban
que era una licenciatura mas orientada al software, por lo que en aras de mejorarla y cumplir
con lo que recomendaba CIEES, avanzaron en la parte de hardware que le faltaba.
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Se decidié mantener el nombre de licenciatura en Ingenieria en Computacion, se resolvieron los
problemas de malla curricular en donde se habia detectado tenian algun problema, algunas
UEA que tenian un contenido muy amplio se dividieron en dos, de manera que ahora los
alumnos tienen mas tiempo para poder atender tematicas que son fundamentales para una
Ingeniera o Ingeniero en Computacion.

También se homologaron algunas otras cosas que se estan llevando a cabo a nivel de la
Divisién, para tratar de hacer una programacion académica adecuada; se revisaron las UEA del
tronco divisional que comparte con la Licenciatura de Matematicas Aplicadas. Para concluir,
sefialé que desde su punto de vista el plan de estudios tiene un buen estatus y la intencion es
gue entre en operacién en el trimestre 16-O; asimismo, agradecié a los-profesores que
participaron en la revisién porque se hizo un gran trabajo.

Por su parte la Dra. Elsa Baez dijo que las adecuaciones se hicieron con el apoyode todos los
colegas de la catedra de Computacion y para ello, consideraron varios elementos que justifican
los cambios, entre ellos, que es la primera revision al plan y programas de estudio que se hace
a profundidad, sélo se habian agregado nuevas UEA para tener completos los cursos de la
licenciatura.

Otros elementos que se tomaron en cuenta, fueron las‘encuestas a los alumnos, profesores,
egresados, empleadores, se considerd sobre todo lo que los empleadores requieren de los
egresados de licenciaturas en ingenieria en Computacién y afines y, por Uultimo, las
observaciones que los evaluadores de CIEES hicieron'aa licenciatura en 2012.

Las adecuaciones al plan de estudios se pueden resumir de manera general, en un ajuste al
objetivo general para que esté en armonia.con el titulo de la licenciatura, en este sentido, como
lo sefiald el Dr. Beltrdn, ya se cuenta con mayor infraestructura para reforzar la parte de
hardware que faltaba, se incluyeron objetivos especificos al plan de estudios; asi como el perfil
de ingreso y de egreso; asimismo, se hicieron ajustes al nimero normal y maximo de créditos
gue pueden inscribir los alumnos en cada trimestre.

Respecto a los programas de estudio, las principales adecuaciones se ubican en el tronco de
formacion inicial y en“el de formacion divisional y basica. Se incluyeron algunos objetivos
especificos y se ajust6 el nombre de algunos programas de estudio; asi como las horas teoria y
practica, la seriacién-y-los contenidos sintéticos; como ejemplo sefal6 que habia UEA como
sistemas digitales y.arquitectura de computadoras que no contaban con horas de practica, y era
muy importante que tuvieran, ademas fue una de las observaciones de los CIEES.

Se incluyeron también habilidades disciplinares y transversales en las modalidades de
conduccién y de evaluacion, asi como actitudes que son lo que se pretende reforzar y fomentar
en los alumnos a lo largo del plan de estudios, de manera vertical y horizontal en el plan de
estudios y se actualizo la bibliografia de las UEA.

Agreg6 que en el primer trimestre se estd proponiendo una quinta UEA que es Taller de
algoritmos, que es una UEA clave, porque uno de los principales problemas detectados, es que
a los alumnos les cuesta trabajo el desarrollo de la logica y la abstraccion necesaria para
desarrollar algoritmos bien estructurados y esos van permeando en los cursos posteriores de la
licenciatura, de manera que llegan a cursos avanzados con grandes deficiencias; ademas los
profesores plantean que los alumnos tienen serias dificultades para entender el contenido de las
UEA avanzadas porque no saben programar.
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El taller no implica trabajo en los laboratorios de computo; sino que va a ser trabajo de escritorio
donde se va a trabajar en algoritmos, que van a ir aumentando el grado de complejidad, de
manera que cuando cursen la primera UEA propia de su licenciatura, como es programacion
estructurada, ya tengan una idea muy clara de cobmo desarrollar los algoritmos.

Otro de los problemas detectados fue que algunas UEA tienen contenidos muy densos como
estructura de datos que actualmente es de 9 horas; sin embargo, en un trimestre no se alcanza
a ver el temario, por lo que se decidio dividirla en dos UEA y cada una es de 8 horas; una se
llama estructura de datos lineales, la otra estructura de datos no lineales, se considera que eso
ayudara en la formacion de los alumnos, que vean con calma los contenidos.y que realmente
salgan con la preparacién necesaria en esos primeros cursos para contender con otros mas
adelante.

Asimismo, se cambi6 la seriacibn de algunas UEA ya que estaban invertidas-o en algunos
casos no tenian y se originaban problemas, ya que alumnos en'su segundo trimestre se
inscribian a UEA del quinto trimestre y saturaban el curso y alumnos mas avanzados no se
podian inscribir.

Agreg0 que practicamente en todos los programas de estudio se actualiz6 la bibliografia y los
principales cambios en el plan de estudios se encuentran en los primeros niveles: formacion
inicial, tronco divisional y formacién basica; concluy6¢ sefialando que las adecuaciones van a
tener un impacto importante, no solamente en la‘formacion de los alumnos, sino también en la
eficiencia terminal de la licenciatura. Se incluyo la tabla de equivalencias para que los alumnos
tengan claro cdmo se va hacer esa transicion del plan actual al nuevo que entrard en vigor en el
trimestre 16-0O.

El Dr. Beltran agreg6 que la inclusién de perfil de ingreso y de egreso es debido a la reforma del
Reglamento de Estudios Superiores, el cual dispone que se debe incluir; en cuanto a la
precision de los objetivos, fue debido a los comentarios recibidos de los pares académicos de
CIEES, ademas cuando se lleva a cabo una actualizacion de un plan de estudios, siempre se
toma en consideracion que sea en beneficio del alumno.

En cuanto a la tabla de equivalencias, se revisé minuciosamente para que no surja ningin
problema con las.UEA-que ya se cursaron, con las que salen de plan o con las que cambian de
nombre. Los casos particulares se van a ir atendiendo, por ejemplo si algin alumno tomé un
laboratorio y“en el-nuevo plan ese laboratorio ya no existe, entonces no lo podria presentar en
recuperacién o alguna situacion similar, todos los casos se van a trabajar con la coordinacion de
licenciatura correspondiente y de sistemas escolares, tanto de la Unidad como de Rectoria
General.

La Dra. Garcia pregunt6, cuantos créditos aumento el plan de estudios; ademéas comenté que
en el plan de estudios de la Licenciatura en Tecnologias y Sistemas de la Informacién (TSI)
tienen algunas UEA iguales, que de hecho tienen las mismas claves; por lo que preguntd si
esas UEA habian sufrido cambios en créditos o seriacion, para tomarlo en cuenta en el plan
mencionado; asimismo, comentd que para TSI tenian abiertas una serie de UEA optativas de
Ingenieria en Computacion y necesitaba saber si cambié la seriacion en algunas UEA que antes
no estaban seriadas para, en su caso, hacer los ajustes correspondientes.
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El Dr. Beltran dijo que en cuanto les regresen la documentacién sellada de la presentacion ante
Colegio Académico, les harian llegar el plan de estudios para que hicieran los ajustes a las UEA
optativas. Respecto a las seriaciones, sefialé6 que si hay cambios porque los CIEES pidieron
gue las seriaciones fuesen mas de bloque, horizontales o cruzadas de manera diagonal para
alguna UEA en patrticular.

Con respecto a las claves de las UEA, si son iguales, entonces seria conveniente platicar para
gue vean el estatus, si son diferentes no hay problema, porque la clave se podria adecuar a la
UEA en particular y listo, pero si cambiaron de nombre algunas, ese problema se puede
salvaguardar cambidndoles de nombre, para no meter en problemas a otra licenciatura que
tenga UEA compartidas

La Dra. Béaez precis6 que algunas de las UEA que se compartian con TSI, como programacion
estructurada, estructura de datos y arquitectura de computadoras, entre otras, se modificaron e
incluso disminuyeron en general una hora, por lo tanto, la clave cambié 'y ya no va a ser la
misma UEA que lleve TSI, pero para tener mayor claridad podrian platicar y-aclarar cualquier
duda que pudiera surgir al respecto.

El Presidente dijo que era conveniente el intercambio detla informacién, dado que habia
algunas formas de identidad entre UEA y seriaciones-afines y claves etc., por lo que seria
necesario cotejar los cambios y proceder a la actualizacién que corresponde en TSI.

El Dr. Octavio sefialé que en la Licenciatura en Disefio estaban en un proceso de adecuacion, y
estaban tratando de adelantar la movilidad, a diferencia de lo que se hizo en la Licenciatura en
Ingenieria en Computacién que se esta retrasando; por lo que pregunt6 cudl fue la razén del
retraso.

La Dra. Baez refiri6 que se movidé porque el plan de estudios establece que las UEA de
movilidad se van a cursar al concluir la formacion basica, y los alumnos cursan las UEA de
formacion basica hasta el octavo trimestre.

El Presidente comenté que la adecuacion era el resultado de un esfuerzo importante que se
origind con los trabajos de una.comision del Consejo Divisional de Ciencias Naturales e
Ingenieria, se hicieron las consultas previstas en el RES a la Direccién de Sistemas Escolares y
a la Oficina del Abogado General, después se presentd ante el Colegio Académico y ahora en
el Consejo Académico. Sefial6 que con la presentacion se cumplia el proceso de adecuacion de
la Licenciatura eningenieria en Computacion. Preguntd en qué trimestre entraba en vigor.

El Dr. Beltran dijo que entraba en vigor el 16-O, y que con Sistemas Escolares ya se reviso la
tabla~de equivalencias y ya se tiene todo preparado desde el punto de vista académico,
administrativo'y de operacion; es decir, se tienen todos los elementos para la entrada en vigor

El Presidente felicitd por el trabajo realizado y recordd que en el caso de las adecuaciones no
hay votacion, solamente se da por recibida la informaciéon. No hubo més comentario y se dio por
recibida la adecuacion a la Licenciatura en Ingenieria en Computacion la cual entra en vigor en
el trimestre 16-0.
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Nota CUA-01-124-16

Se recibio la informacion del Consejo Divisional de
Ciencias Naturales e Ingenieria, relacionada con la
adecuacion al plan y los programas de estudio de
la Licenciatura en Ingenieria en Computacion, la
cual entrara en vigor en el trimestre 16-Otofio.

10. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA AMPLIACION DEL
MANDATO DE LA COMISION ENCARGADA DE REVISAR EL PLAN DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL 2012-2024 DE LA UNIDAD. CUAJIMALPA Y
PROPONER, EN SU CASO, LAS ACTUALIZACIONES QUE CONSIDERE
PERTINENTES, PARA QUE SE ENCARGUE ADEMAS DEL ANALISIS DEL AVANCE
DE LOS INDICADORES PRESENTADOS EN EL INFORME DEL RECTOR DE LA
UNIDAD CORRESPONDIENTES A 2015.

El Presidente sefal6 que este punto correspondia a una solicitud de ampliacion del mandato de
una Comision, derivado de comentarios que hicieron .algunos de los miembros del Consejo
Académico en la presentacion del informe 2015 de la Unidad.

En esa sesion se plante6 la necesidad de hacer'un analisis'de como estan los indicadores del
informe 2015 en relacion con el Plan de Desarrollo Institucional (PDI), si bien se reconocia que
habia un componente de presentacion de datos en relacion con estos indicadores, se sugirid
evaluar de qué manera se va cumpliendo. con el-PDI; a partir de esa propuesta se hizo la
consulta a los miembros de la Comisién gue trabajan en la revision del PDI y estuvieron de
acuerdo en la pertinencia de incorporar un andlisis del avance de los indicadores, dado que de
cualquier forma estan realizando estos analisis.

La Dra. Garcia dijo que formaba parte de la Comisiéon y que no advertia ningin problema con
ampliar el mandato, pero-Se tenia que acotar claramente; asimismo, se tendria que solicitar una
prérroga para ampliar el plazo-para la emisién del dictamen; por lo que solicité formara parte del
andlisis de lo que tenia que ser aprobado.

Respecto al plazo para emitir el dictamen, el Presidente sefialé que la Comision tenia hasta el
18 de octubre, porlo que la solicitud de prérroga podria esperar. En cuanto a la ampliacion del
mandato, este podria ser el establecido en el punto diez, pero podria ajustarse en funcion de los
comentarios. La propuesta enviada fue “Comision encargada de revisar el Plan de Desarrollo
Institucional 2012-2024 de la Unidad Cuajimalpa, y proponer en su caso las actualizaciones que
considere pertinentes, y se encargue ademas del andlisis del avance de los indicadores
presentados en el informe del Rector de la Unidad correspondientes a 2015”.

La Secretaria sefialé que desde su punto de vista eran dos cosas y no podrian estar dentro del
mismo punto, porque son tareas distintas, aunque tienen en comun el PDI; con la ampliacion del
mandato la idea es analizar los indicadores del informe, es decir cdmo es compatible el informe
con los indicadores que estdn planteados en el PDI y no advertia como pudiera estar
considerado en el mismo pérrafo.
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El Presidente sugiri6 tratar de que la ampliacion quedara integrada en un mismo texto para que
no fueran dos mandatos, por lo que precisé la siguiente redaccién: “asi como del analisis del
avance de los indicadores”, hubo acuerdo con la propuesta y se procedié a votar la ampliacion
del mandato. Se aprobd por unanimidad.

Acuerdo CUA-08-124-16

Ampliacion del mandato de la Comisién encargada
de revisar el Plan de Desarrollo Institucional 2012-
2024 de la Unidad Cuajimalpa y proponer, en su
caso, las  actualizaciones que ' considere
pertinentes, para quedar de la siguiente manera:

Comision encargada de < revisar el" Plan de
Desarrollo Institucional 2012-2024 de la Unidad
Cuajimalpa y proponer,. en -su caso, las
actualizaciones que considere pertinentes, asi
como del analisis del avance de los indicadores
presentados en-el.informe del Rector de la Unidad
correspondiente a 2015.

11. ANALISIS DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LAS POLITICAS
OPERATIVAS EDITORIALES DE LA UNIDAD CUAJIMALPA.

El Presidente sefialé que era un punto importante porque la Unidad Cuajimalpa publicé bastante
en 2015 con relacion al tema del décimo aniversario, y a partir de esto, se advirti6 que era
necesario un Consejo Editorial y unas Politicas Operativas Editoriales de la Unidad.

Recordd que en la Sesion celebrada el tres de marzo, el Consejo Académico ratificé6 a los
miembros del Consejo Editorial de la Unidad y una vez integrado, se advirtié la necesidad de
contar con Politicas Operativas Editoriales; por lo que conforme a lo sefialado en las Politicas
Operacionales sobre Produccién Editorial que Incluyen Mecanismos de Evaluacion y Fomento
respecto de Edicion; Publicacion, Difusion y Distribucion, se les solicité asesoria para establecer
las Politicas Operativas Editoriales y es la propuesta que se presenta, la cual también fue
revisada por el Abogado Delegado de la Direccion de Legislacion Universitaria.

Sefal6 que el Consejo Editorial estaba integrado por los doctores Felipe Victoriano de la DCCD,
Marcia Morales de la DCNI, Miruna Achim de la DCSH, que son los tres internos y dos externos
que_son la Dra. Maria Eugenia Chaoul Pereira del Instituto Mora y el Dr. Raul Herrera Becerra
del/Instituto de Fisica de la UNAM.

En cuanto al contenido de la propuesta, mencion6 algunos aspectos como la integracion del
Consejo Editorial por cinco miembros que son propuestos por el Rector de la Unidad, y
ratificados por el Consejo Académico, los cuales duran en su cargo dos afios, y eligen entre
ellos al presidente del Consejo Editorial; en caso de renuncia hay una nueva propuesta del
Rector que tiene que ser ratificada por el Consejo Académico.

El objetivo del Consejo Editorial tiene que ver basicamente con dos cosas, asesorar en la
creacion de las lineas editoriales de la Unidad y proponer los comités editoriales respectivos. En
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cuanto a sus funciones son recibir materiales, evaluarlos, coordinar el proceso de
dictaminacion, ratificarla, considerar materiales para la publicacion, entre otros.

Respecto a las lineas editoriales, se propone que una de ellas esté relacionada con las
funciones sustantivas, esto es, habra libros de docencia, investigacion y preservacién y difusién
de la cultura, y otra con las lineas emblematicas de la Unidad, que en este momento las que se
han promovido son sustentabilidad, cambio tecnolégico y calidad de vida; ademas, una tercera
linea relacionada con las publicaciones periddicas. También se establece la integracion de un
comité editorial por cada linea, asi como su funcionamiento y sera el Consejo Editorial quien
proponga a sus miembros.

El Dr. Méndez expres6 una duda respecto a las funciones del Consejo Editorial, ya que la
propuesta sefiala que recibirdn los materiales que el personal académico de la Unidad
Cuajimalpa, de la UAM, o personal académico externo entregue para su evaluacion; sin
embargo, en el caso de las publicaciones periddicas regularmente los articulos se mandan
directamente al comité editorial correspondiente, pero conforme al-rubro de funciones tiene que
ir primero al Consejo Editorial quien después lo pasaria al comité editorial en cuestion, y desde
su punto de vista para el caso de libros estaba bien; sin”embargo, para los articulos de
publicacién periddica parecia un mecanismo complejo.

El Presidente comentd que a nivel de la Unidad se atienden cuestiones interdisciplinares y
actualmente hay dos publicaciones periddicas, los Cuadernos Universitarios de Sustentabilidad
que tienen un Consejo Editorial y un Comité Editorial, cuyos integrantes son los miembros del
Comité del Programa Interdisciplinario de Desarrollo Sustentable y la idea seria que siguieran
formando parte de dicho Comité y sean ellos los que se encarguen de dictaminar los articulos;
asimismo la Revista Mexicana de Comunicacion ya-tiene su Comité Editorial y, eventualmente
se tendria una revista que estan proponiendo los alumnos, pero la propuesta de los comités se
presentara en una proxima sesion del érgano colegiado.

La Dra. Garcia pregunto cudl era la intencion de aceptar propuestas de evaluacion de obras de
personal académico externo a la. Universidad, porque en la Division de CCD ha habido
iniciativas de gente que.ni siquiera tiene relacion con la UAM y manda obras por el simple
hecho de que aqui se publica; cual es la intencién de que una persona de afuera pueda venir y
publicar aqui.

El Presidente sefial6 que probablemente seria una situacién esporadica, pero en términos
generales, se trata-de difundir el conocimiento que se esta generando en la Unidad; el Consejo
Editorial podra excepcionalmente, enviar a dictaminar y proponer material que no sea interno,
pero en términos generales dictaminaria obras de la Unidad.

El Dr. Mercado dijo que le preocupaba la parte que tiene ver con los comités editoriales; por un
lado porque uno de los problemas que han tenido Ultimamente en las jefaturas de departamento
es la sobrecarga de gestion del personal académico; por lo que se tiene que buscar adelgazar
las estructuras para no repetir y reiterar funciones, y en el caso de los comités editoriales
advertia un problema, porque habia muchos puntos de cruce entre los distintos trabajos que
pueden desempefiar los tres comités tal cual estdn descritos, porque las categorias no son
mutuamente excluyentes, es decir van a llegar materiales de docencia y sustentabilidad, que
pasaran por una dictaminacion, pero si esto esta metido en una revista, entonces cae en las
tres categorias de comités; por lo que pregunté si habria manera de adelgazar los comités o
generar uno que pudiera hacerse cargo de todo lo de las publicaciones.
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El Presidente dijo que en esos casos tendria que haber una definicién por parte del Consejo
Editorial para que un trabajo pueda ser enviado o identificado como una linea, y a partir de esto
dictaminado por el comité editorial correspondiente; como ejemplo sefalé que al someter un
libro sobre sustentabilidad deberia ser identificado como una linea emblemética, aunque sea
para docencia, ya que tiene un mayor impacto a nivel de linea emblematica y del desarrollo no
sélo en docencia, sino también en investigacion y en difusién, entonces en esos casos tendria
gue haber una decision; por otro lado, se tienen que asignar dos evaluadores externos y un
interno que tengan experiencia en ese tema; por lo que no seria una sobrecarga de trabajo para
los evaluadores internos.

Agregé que el afo anterior, se presentaron para evaluacion 16 libros y todos fueron
dictaminados por evaluadores externos e internos y es un trato que los profesores aceptaron.

El Dr. Rojas respecto al punto cuatro de las definiciones, donde se enumera.lo que se considera
materiales audiovisuales “...todo material que se realice en cualquier soporte analégico o digital
que sean producidos, transmitidos, grabados, o que circulen por medios electronicos”,
considera que hacer una extension a este tipo de materiales de lo que clasicamente se entiende
por la dictaminacién de textos, libros, etc., le parecia un error, ya que esa redaccion la tuvieron
en los lineamientos de la DCCD y producia dificultad; agreg6é que ademas el factor sefialado por
el Dr. Mercado, la proliferacién de comités, genera una sobrecarga de gestion a los profesores,
gue es una cuestion que habria que observarla, pero-en particular, habria que reconsiderar o
discutir mas en profundidad la definicion de medios electronicos que aparecen en el documento.

Al respecto el Presidente comenté que se le podria hacer llegar al Consejo Editorial una
propuesta concreta, por lo que sugirié al Dr. Rojas enviar la sugerencia.

El Dr. Rojas dijo que no tenia una propuesta concreta; ademas no habia una definicion de cémo
va a ser el proceso de dictaminacion y no le parecia clara la operacion.

Por su parte el Dr. Mateos sefialé que en las Politicas una de las funciones del Consejo Editorial
era proponer dictaminadores y una de los comités era designar evaluadores, pero no entendia
cual era la diferencia entre dictaminador y evaluadores, porque el documento no era preciso y
deberia ser claro para todos.

Asimismo, sefalo ‘que_los objetivos del Consejo Editorial son dos, la creacion de lineas
editoriales y“la constitucion de comités editoriales; sin embargo, al leer sus funciones los
objetivos_parecen mayores, ya que hacen mas cosas y los objetivos quedan cortos y confunde;
por otro lado, el apartado de comités editoriales estd mezclado no lleva el mismo orden que el
apartado de Consejo Editorial y desde su punto no esta cuidadosamente hecho.

El Presidente refiri6 que la funcion del Consejo Editorial era proponer dictaminadores,
eventualmente para evaluar académicamente y decidir sobre la base de dictdmenes
académicos realizados previamente, otra funcion era proponer lineas editoriales y por cada una
de ellas un comité editorial, se han mencionado 6 lineas editoriales: sustentabilidad, cambio
tecnolégico, calidad de vida, investigacion, docencia y difusion, mas la de publicaciones
periédicas.

La Dra. Garcia comenté que la finalidad de tener este tipo de estructura en objetivos dentro de
la UAM Cuajimalpa debe primero, garantizar una gran calidad y segundo, una constante
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produccién editorial, de tal manera que la UAM Cuajimalpa empiece a sonar, de alguna manera,
como una casa editorial, sin formalmente serlo, sin tener imprenta, pero como un sello
importante de referencia; por lo cual también consideraba que los objetivos se quedaban cortos,
es decir son unos objetivos que estan muy técnicos, muy administrativos, pero falta la parte que
habla de la calidad, de la visibilidad, de la publicacién; es decir del impacto que queremos tener
como Unidad Cuajimalpa a lograr este tipo de estructura editorial, entonces no es nada mas
administrativa.

Por otro lado, en las definiciones en el nUmero cuatro coincide con el Dr. Rojas, ya que en la
DCCD tuvieron el problema de quién evalGa peliculas, videos, pero también se queda tan
abierto que surge la pregunta, si también entra un power point, y desgraciadamente. si lo leen
tacitamente si entra, y eso no debe ser tomado como una publicacién, también los blogs que
hacen los profesores entrarian, o incluso cuestiones que se suben a-la red por parte de
profesores, trabajos o alumnos; por lo que si seria pertinente afinarlo, justamente para analizar
la calidad.

En cuanto al punto cinco, que dice “no constituye materia de_estas politicas los impresos de
tiraje menor”, ¢qué es menor?, porque estan quedando fuera las publicaciones electrénicas,
gue no tienen tiraje, y que si tienen ISBN y son de calidad,-qué tan. menor es lo menor, 0 a qué
se esta refiriendo, porque no se advierte donde entran‘las publicaciones electrénicas que no
son audiovisuales, pero si libros electrénicos en los que el tiraje no se puede evaluar, que tan
chiquito grande es, entonces seria pertinente afinar esos detalles.

El Presidente observé dos tipos de objetivos en el documento, por un lado los del Consejo
Editorial, y por otro la iniciativa de la Unidad por generar una producciéon importante,
sisteméatica, bien hecha y de calidad, lo.que podria generar confusion en el alcance de los
mismos; ademas , coincidié en que no se especifica con claridad qué se espera, y cuéles son
las caracteristicas de estos productos; por lo que seria necesario afinar el documento,
considerando que hay un trabajo previo, y que es analizado de manera critica por el érgano
colegiado, lo cual es pertinente para tomar una determinacion de crear una Comisién que se
encargue de revisar la propuesta.

La Dra. Garcia sefiald que justamente su propuesta era en el sentido de aplazar su aprobacion
e integrar una pequefia comision que pueda revisar la propuesta de una manera muy rapida y
dé una propuesta; tomando en cuenta las consideraciones que se vertieron en la Sesién, seria
sélo cuestion de organizar un poco el documento, ya que la propuesta que se presenta es
buena.

El Dr. Méndez hizo'un comentario puntual sobre el punto siete de las funciones, donde dice que
no se publicaran tesis, pero antes se dice que el Consejo Editorial considerara los materiales
para su reelaboracion y publicacion, dijo que le parecia un poco fuerte que una tesis de
posgrado, no pueda ser reelaborada y posteriormente publicada porque su origen fue ese;
porque parece que es lo que dice el punto siete, y por otra parte también habria que tener cierta
precision terminoldgica, porque dice que no se publicaran tesis, pero tal vez si se pueden
publicar proyectos terminales, dado que hay una diferencia seméntica entre las dos. Asimismo,
coincidio con la idea de revisar el documento.

El Presidente retomé la propuesta de integrar una Comision que se encargue de integrar las
observaciones que se han mencionado en la Sesion; revisar el documento base y enriquecerlo.
Sugirié que el mandato fuera como sigue: Comision, que se encargue de proponer las Politicas
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Operativas Editoriales de la Unidad Cuajimalpa, a partir de la propuesta formulada por el
Consejo Editorial de la Unidad.

La Dra. Garcia sugirié que el mandato de la Comision dijera en lugar de “proponer”, “revisar la
propuesta de Politicas Operativas”. Por su parte el Dr. Méndez propuso retornarlo al Consejo
Editorial con las observaciones que se hicieron en la Sesién, para que el mismo Consejo
Editorial, reformule ciertas formas linguisticas.

El Presidente dijo que el procedimiento que prevé la legislacion es integrar el Consejo Editorial,
una vez que se relne, asesora sobre las Politicas Editoriales; por lo que el Consejo Académico
tiene dos opciones, aprueba la propuesta, considerando las observaciones en-el~documento o
integra una Comisién que revise e integre los comentarios que se han vertido; por |o que en
caso de decidir integrar una Comision haria una revision a partir de la propuesta formulada por
el Consejo Editorial.

Respecto al nimero de integrantes se propusieron cuatro, y que los miembros del Consejo
Editorial participen como asesores. Solicité propuestas para integrar la Comision. Se
propusieron los doctores Esperanza Garcia, Diego Méndez, Mario, Barbosa, Juan Manuel
Romero y el Sr. Alfredo Sanchez.

El Dr. Salomén Gonzalez sefialdé que en la Divisién de Ciencias Sociales y Humanidades tenian
dos revistas y un tema importante era ver como las politicas de Unidad podian articularse con
los esfuerzos divisionales, y se ha platicado en_el. Consejo Divisional, que las revistas estan en
un momento en que necesitan, quizas, tener un apoyo de la Unidad, estar articuladas con los
esfuerzos de la Unidad; en ese sentido proponia como asesora a la Dra. Fernanda Vazquez,
quien conoce todos los detalles de las revistas de la. DCSH.

El Presidente estuvo de acuerdo con la propuesta; ademas, sugiri6 como asesores a los
miembros del Consejo Editorial; a los doctores Miruna Achim, Felipe Victoriano y Marcia
Morales que son internos, y tal vez alguno de los externos, que son los doctores Maria Eugenia
Chaoul del Instituto Mora y Raul Herrera de la UNAM.

El Dr. Rodolfo Suarez propuso al Mtro. Carlos Gallardo quien lleva las publicaciones de la
DCSH, es especialista en la cuestion editorial y podria hacer un buen trabajo de asesoria.

El Presidente conla idea de que no fueran demasiados asesores sugirié que por parte del
Consejo Editorial sélo estuviera el Dr. Raul Herrera quien es el Presidente; la Dra. Vela y el
Mtro. Gallardo, con lo que se tendria la representacion de varios intereses e inquietudes
surgidas en la Sesién.

Respecto a lafecha para emitir dictamen, sugirid que fuera regresando de vacaciones, el 26 de
septiembre, toda vez que se revisara el documento y se atenderan las inquietudes que se
plantearon. Agregd que un punto pendiente es ratificar los miembros de los comités editoriales;
por lo que una vez presentado el dictamen y aprobado se estaria en posibilidad de considerar la
inclusion del punto en una proxima sesion.

No hubo comentarios y se procedi6 a votar a los miembros y asesores de la Comision, el
mandato y la fecha para emitir dictamen. Se aprob6 por unanimidad.
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Acuerdo CUA-09-124-16

Se integré una Comisidn encargada de revisar y
proponer las Politicas Operativas Editoriales de la
Unidad Cuajimalpa, a partir de la propuesta
formulada por el Consejo Editorial.

La Comision quedo integrada, en orden alfabético
por primer apellido:

Dr. Mario Barbosa Cruz

Jefe del Departamento de Humanidades

Dra. Esperanza Garcia Lopez

Directora de la Division de Ciencias de la
Comunicacion y Disefio

Dr. Diego Méndez Granados

Representante del personal académico del
Departamento de Ciencias. de la Comunicacion

Dr. Juan Manuel Romero.Sanpedro
Representante del personal académico del
Departamento~-de Matematicas Aplicadas vy
Sistemas

Sr. Alfredo Sanchez Segura

Representante de‘los alumnos del Departamento
de Ciencias-‘Sociales

Asesores:

Dra. Fernanda Vazquez Vela

Dr..Raul Herrera Becerra

Mtro. Carlos Francisco Gallardo Sanchez

La fecha limite para emitir dictamen es el 26 de
septiembre de 2016.

12.ANALISI$ Y RESOLUCION, EN SU CASO, DE UN PRONUNCIAMIENTO CON
RELACION A:LOS HECHOS OCURRIDOS EN DIVERSAS ZONAS DEL TERRITORIO
NACIONALVINCULADOS AL CONFLICTO MAGISTERIAL.

El Presidente sefial6 que se permiti6 previamente hacer una consulta para presentar una
propuesta a los miembros del 6rgano colegiado para que la revisen y sugieran lo que
consideren haga falta para proceder a su publicaciéon. A continuacion, se ley6 la propuesta de
pronunciamiento:

“La Universidad Autonoma Metropolitana, Unidad Cuajimalpa, manifiesta su total indignacion y
rechazo a la violenta represion ocurrida en diversas zonas del territorio nacional en el contexto
del conflicto magisterial, y manifiesta su solidaridad con los familiares de las victimas.

El dialogo constructivo y la conciliacion son los Unicos instrumentos para la solucion duradera
de los conflictos, no asi la violencia, que como universitarios condenamos enérgicamente. Por
ello, consideramos que debe prevalecer en todo momento el respeto absoluto e irrestricto a los
derechos humanos, y de manera prioritaria a la vida, asi como a la libre expresion de las ideas.
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Hacemos un llamado a las autoridades competentes para esclarecer, de manera inequivoca,
estos excesos en el uso de la fuerza publica, y aplicar justicia pronta y expedita a los
responsables en el marco de nuestro Estado de Derecho.

Como universitarios, privilegiamos el dialogo como un valor universal de comunicacion y
entendimiento, y hacemos un llamado a todos los involucrados a participar de una manera
constructiva en la solucién del conflicto magisterial.”

Al final del cuerpo del texto, vendria el lema y firma, Casa abierta al tiempo, el Consejo
Académico de la Unidad Cuajimalpa, y la responsable de la publicacion, seria-la Secretaria de
la Unidad.

Refirid que la Unidad no es la Unica que esta manifestdndose, ya que el Colegio Académico de
la Universidad se manifestd, asi como otras unidades, pero aun y cuando dicha situacion tenia
dos semanas de haber ocurrido, era importante incidir en un asunto significativo en la
Universidad publica, y como ciudadanos con conciencia de las condiciones del pais.

Sefial6 que la propuesta era clara, hablaba con libertad=de algunos conceptos que era
importante mencionar. No hubo comentarios al documento y solicitd votar si estaban de acuerdo
en que el texto propuesto fuera lo que se publicara por el Consejo Académico de la Unidad
Cuajimalpa. Se aprobd por unanimidad.

Agrego que la publicacion saldria al tercer dia‘en los periodicos, concretamente en La Jornada,
que posiblemente es uno de los mas leidos en'el ambiente universitario.

Acuerdo CUA-10-124-16

Aprobacion de un pronunciamiento con relacién a
los hechos ocurridos en diversas zonas del
territorio  nacional vinculados al conflicto
magisterial.

A la comunidad universitaria
A la opinion publica
A las autoridades competentes

La Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad
Cuajimalpa, manifiesta su total indignacion vy
rechazo a la violenta represién ocurrida en diversas
zonas del territorio nacional en el contexto del
conflicto magisterial y manifiesta su solidaridad con
los familiares de las victimas.

El didlogo constructivo y la conciliacion son los
Gnicos instrumentos para la solucion duradera de
los conflictos no asi la violencia, que como
universitarios condenamos enérgicamente. Por
ello, consideramos que debe prevalecer en todo
momento el respeto absoluto e irrestricto a los
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derechos humanos, y de manera prioritaria, a la
vida asi como a la libre expresion de las ideas.

Hacemos un llamado a las autoridades
competentes para esclarecer, de manera
inequivoca, estos excesos en el uso de la fuerza
publica y aplicar justicia pronta y expedita a los
responsables, en el marco de nuestro Estado de
Derecho.

Como universitarios, privilegiamos-el didlogo como
un valor universal de comunicacibn vy
entendimiento, y hacemos un‘llamado a todos los
involucrados a participar de. una manera
constructiva en la solucién del conflicto magisterial.

Atentamente
Casa abierta al tiempo

Consejo Académico Unidad Cuajimalpa
Universidad Auténoma Metropolitana

13. ASUNTOS GENERALES.

El alumno Uriel Castillo comenté que varios.de sus compafieros le han externado su
preocupacion, ya que en las ultimas semanas ha habido algunos asaltos en los camiones que
van a Tacubaya y Observatorio, ppor lo.que les interesa saber si hay posibilidad de que salgan
mas camiones de la Unidad al metro, ya que a los compafieros les han quitado sus
pertenencias y en algunos casos han sido articulos valiosos como laptops y tabletas
electrénicas, y no solo es-el valor econdmico, sino también la informacién que guardan.

La Secretaria sefiald que ya estaba enterada de la situacién y le habia solicitado al profesor que
le proporciond la.informacion le dijera cual era la ruta, para mandar un oficio a la Secretaria de
Movilidad que de alguna manera es la que se encarga del transporte publico, porque no son los
autobuses que salen de la Unidad; por otro lado, ya no es posible aumentar el nimero de
camiones-porgue.ya no hay recursos para hacerlo.

En otro-asunto general, el alumno Alfredo Sanchez pregunto si el jefe de actividades deportivas
puede cobrar el arbitraje y pedirles balones a los participantes cada vez que hay torneos, ya
gue es una situacion que varios de sus compafieros le han solicitado preguntar; les piden cien
pesos de fianza por juego si no llevan su balon. Asimismo, si hay la posibilidad de extender el
horario para practicar spinning.

La Secretaria dijo que el arbitraje siempre se cobra, y se hace en todas las unidades, y la
solicitud de los balones es porque ya se acabaron los que habia y no hay presupuesto para
comprar mas, pero eso se puede resolver; sin embargo, no corresponde al area deportiva
cobrar fianzas. Respecto del spinning dijo que le daba mucho gusto el éxito que ha tenido, se

Sesion CUA-124-16 celebrada el 29 de junio de 2016.
21



ha propuesto extenderlo a los viernes, pero los solicitantes no quisieron y la instructora ya no
puede impartir mas horas de clase los dias que viene.

Para dar mayor informacion el Presidente solicitd el uso de la palabra para la Lic. Monica
Speare. Se otorgd por unanimidad.

La Lic. Speare comentd que se ha intentado que la instructora de spinning venga mas horas,
pero para atender los horarios solicitados tendria que tener muchas horas libres y no le
conviene porque tiene clases en otros lugares; asimismo, se les ha invitado a otros instructores,
pero pocas horas no les interesan ni aceptar el pago que se establece como maximo, ya que
generalmente tienen clases en otros lugares.

También relacionado con las actividades deportivas, el alumno Alfredo Sdnchez pregunto ¢qué
mecanismos se deben de seguir para que se abra un nuevo deporte enda Unidad?, ya que hay
interesados en practicar skate u otros deportes; refiri6 que en una ocasion preguntd si podian
practicar hockey sobre pasto, y en un principio el responsable de“actividades deportivas tenia
una actitud un poco dificil, al final dijo que sélo si llevaba todo el material que se requeria para
practicar el deporte. Al parecer sélo fomentan los deportes de 1la CONADE:

La Secretaria sefiald que no necesariamente tienen .que ser los deportes que fomenta la
CONADE, porgue ni en el spinning ni en el crossfit estdn en esa categoria, pero lo que si se
cuida mucho es la seguridad de los que participan en-las actividades deportivas y en el skate
por ejemplo, hay mas riesgos de accidente y cosas por el estilo; también hay cuestiones ahi de
seguros, por ejemplo que habria que cubrir, y la Universidad no tiene recursos para eso.

El Presidente dijo que en caso de dudas‘hablaran.con la Secretaria para que ella les diga qué
actividades se pueden realizar; asi como la via para solicitarlas.

En otro tema el alumno Alfredo Sanchez coment6 que se ha difundido un asunto de la Unidad
Xochimilco, relacionado con el denominado “muro de la verglenza y del acoso” en el cual
pusieron nombres de profesores que supuestamente eran acosadores, y aunque en la Unidad
Cuajimalpa no se han escuchado.muchos casos de acoso por parte de profesores, sugeria al
Consejo Académico, al Rector y.a la Secretaria que dentro de la Unidad se establecieran
Politicas Operativas; asi como un protocolo de accién ante estas situaciones.

Agreg6 que si bien la _Defensoria de los Derechos Universitarios es la encargada de esta
cuestion, serfa conveniente tener un documento que estableciera qué hacer en estos casos y
tener la sensibilidad para atender a las personas en estas situaciones; por eso la invitacién al
Consejo Académico para que apruebe un documento, ya sea instructivo o protocolo de accién o
reglas de operacion, que sean pertinentes para prevenir y sancionar situaciones de acoso entre
los miembros de la comunidad universitaria.

La Secretaria comenté que primero se tendria que hacer un diagnostico, ya que recientemente
en un coloquio llevado a cabo con los profesores del Departamento de Ciencias de la
Comunicacion, se presentaron profesores de la Unidad Iztapalapa que han hecho un ejercicio
de muestreo en las unidades grandes y tienen una propuesta de un instrumento muy
desarrollado que se ha implementado, incluso en otras universidades, y que se podria aplicar
para ver como estamos. Por otro lado, hay funciones que no se pueden traslapar, la Defensoria
de los Derechos Universitarios tiene funciones muy claras, probablemente ellos estén
desarrollando protocolos o procedimientos para atender situaciones de acoso.
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El Presidente agregé que la Defensoria de los Derechos Universitarios haria una visita a la
Unidad en fecha proxima, la cual se informaria a la comunidad. Esta visita tiene el objetivo de
explicar quiénes son, qué hacen, y en qué casos pueden apoyar. Coincidié con la Secretaria de
no invadir competencias y evaluar, medir, sondear que nivel de problema podemos tener en
este momento.

Asimismo, coment6 que a nivel UAM se ha establecido contacto entre el Rector General y la
Presidenta de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México, la Dra. Perla Gomez
y se estd trabajando en conjunto; por lo que también se estara al pendiente de qué se hara a
nivel de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México para participar todos en la
presentacion de la Defensoria de los Derechos Universitarios en la Unidad.

Sefialé que habria que estar muy alertas y considerar que se pueda eventualmente contender
con esta posibilidad, que afortunadamente hasta donde se tiene conocimiento no se han
presentado casos mayores. La visita del Defensor serd con su equipo-de trabajo y se realizaran
presentaciones, platicas, conferencias y talleres; agregé que se comprometia a hablar con la
Dra. Perla Gémez para analizar de qué manera puede integrarse la, Unidad al esfuerzo que
estan empezando.

No hubo mas asuntos generales y después de agradecer la presencia de los asistentes se dio
por concluida la Sesién CUA-124-16 del Consejo Académico de la Unidad Cuajimalpa, siendo
las 18:26 horas del 29 de junio de 2016. Se levanta la presente Acta y para constancia la
firman:

Dr. Eduardo Penalosa Castro. Dra. Caridad Garcia Hernandez.
Presidente. Secretaria.
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