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Casa abierta al tiempo

UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA

Unidad Cuajimalpa
Consejo Académico
Acta de la Sesion CUA-45-10
Presidente: Dr. Arturo Rojo Dominguez
Secretario: Dr. Oscar J. Comas Rodriguez

En las instalaciones de la Sala del Consejo Académico de la Unidad Cuajimalpa, ubicada en el 3er. piso de
la Sede Artificios No. 40, Col. Hidalgo, Delegacidn Alvaro Obregdn, 01120 México, D.F., siendo las 15:15
horas del 12 de febrero de 2010, inici6 la sesion CUA-45-10 del Consejo Académico.

Antes de pasar lista de asistencia, el Secretario informé que se recibi6 el oficio del Dr. Mario Casanueva
Lopez, Presidente del Consejo Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades, mediante el cual notifica la
designacion del Dr. Alejandro Mercado Celis como Jefe del Departamento de Ciencias Sociales. Asimismo,
comunico que el Ing. José Luis Andrés Ortiz, Representante Propietario del Personal Administrativo, avisd
que por compromisos contraidos con anterioridad llegaria tarde a la sesion.

El Presidente dio la bienvenida a la sesion al doctor Alejandro Mercado Celis como nuevo integrante del
Consejo Académico y le felicitd por su reciente nombramiento.

1. LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM.

Se constato la asistencia de 29 consejeros, conforme a la siguiente lista:

1. Dr. Arturo Rojo Dominguez. Presidente del Consejo Académico.

2. Dr. Christian Lemaitre y Ledn. Director de la Division de Ciencias de la Comunicacion y
Disefio.

3. Dr. Sergio Revah Moiseev. Director de la Division de Ciencias Naturales e Ingenieria.

4. Dr. Mario Casanueva Lopez. Director de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.

5. Dr. Vicente Castellanos Cerda. Jefe del Departamento de Ciencias de la Comunicacion.

6. Dr. Rafael Pérez y Pérez. Encargado del Departamento de Tecnologias de la
Informacion.

7. Dr. Alejandro Mercado Celis. Jefe del Departamento de Ciencias Sociales.

8. Dr. Aimer Granados Garcia. Encargado del Departamento de Humanidades.

9. Dr. Marco Aurelio Jaso Sanchez. Encargado del Departamento de Estudios Institucionales.

10. Dr. Hiram Isaac Beltran Conde. Jefe del Departamento de Ciencias Naturales.

11. Dr. Pedro Pablo Gonzélez Pérez. Jefe del Departamento de Matematicas Aplicadas y Sistemas.
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12. Dr. Alfonso Mauricio Sales Cruz.

Representantes del personal académico:

13. Dr. Eduardo Abel Pefaloza Castro.
14. Dr. José Ignacio Félix Diaz Ortega.
15. Dr. Felipe Aparicio Platas.

16. Dr. José Javier Valencia Lopez.

17. Dra. Esperanza Isabel Palma Cabrera.

18. Dra. Claudia Alejandra Santizo Rodall.

19. Dr. Rodolfo Suarez Molnar.

Representantes de los alumnos:
20. Sr. Luis Felipe Rodriguez Cruz.
21. Sr. Michael Axel Solis Gutiérrez.
22. Srita. Cristina Cabada Rodriguez.
23. Srita. Anabel Maldonado Flores.
24. Srita. Alejandra Coronilla Quijada.
25. Sr. David Lopez Ramirez.

26. Sr. Raymundo Mayén Ortiz.

27. Srita. Adriana Ramirez Lopez.

28. Srita. Ingrid Nayeli Torrescano
Velazquez.

Jefe del Departamento de Procesos y Tecnologia.

Representante Propietario del Departamento de
Ciencias de la Comunicacion.

Representante Propietario del Departamento de Teoria
y Procesos del Disefio.

Representante Propietario del Departamento de
Ciencias Naturales.

Representante Propietario del Departamento de
Procesos y Tecnologias.

Representante Propietaria del Departamento de
Ciencias Sociales.

Representante Propietaria del Departamento de
Estudios Institucionales.

Representante Propietario del Departamento de
Humanidades.

Representante Propietario del

Departamento de Ciencias de la Comunicacion.
Representante Propietario del

Departamento de Tecnologias de la Informacion.
Representante Propietaria del

Departamento de Teoria y Procesos del Disefio.
Representante Propietaria del

Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades.
Representante Propietaria del

Departamento de Estudios Institucionales.
Representante Propietario del

Departamento de Humanidades.

Representante Propietario del

Departamento de Ciencias Naturales.
Representante Suplente del

Departamento de Mateméticas Aplicadas y Sistemas.
Representante Propietaria del

Departamento de Procesos y Tecnologia.

Representantes del personal administrativo:

29. Ing. José Luis Andrés Ortiz.

Se declard la existencia de quérum.
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2.

APROBACION, EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA.

El Presidente del Consejo someti6 a consideracion el Orden del Dia y, sin observaciones, se aprob por
unanimidad de la siguiente manera:

1.

2.

Lista de asistencia.
Aprobacién, en su caso, del Orden del Dia.

Aprobacién, en su caso, de las actas de las Sesiones CUA-43-09 y CUA-44-09, celebradas el 17
de diciembre de 2009.

Anélisis, discusion y aprobacion, en su caso, de los calendarios de evaluaciones de recuperacion
para los trimestres 10-1 y 10-P, con fundamento en el articulo 69 del Reglamento de Estudios
Superiores.

Anélisis, discusion y aprobacion, en su caso, de la convocatoria para la eleccion extraordinaria de
las vacantes de miembros propietario y suplente del Consejo Académico de la Unidad Cuajimalpa,
para lo que resta del periodo 2009-2011.

Anélisis, discusion y aprobacion, en su caso, del dictamen que presenta la Comision de Planes y
Programas de Estudio del Consejo Académico, relacionado con la creacién del Posgrado en
Ciencias Sociales y Humanidades de la Division de Ciencias Sociales y Humanidades.

Anélisis, discusion y aprobacion, en su caso, del dictamen que presenta la Comision de Planes y
Programas de Estudio del Consejo Académico, relacionado con la creacion de la Licenciatura en
Biologia Molecular de la Division de Ciencias Naturales e Ingenieria.

Informe que, con fundamento en el articulo 75 del RIPPPA, presenta la Comisién Dictaminadora
Divisional de Ciencias Naturales e Ingenieria de las labores desarrolladas en el periodo
comprendido de enero a diciembre de 20009.

Informe que, con fundamento en el articulo 75 del RIPPPA, presenta la Comision Dictaminadora
Divisional de Ciencias Sociales y Humanidades de las labores desarrolladas en el periodo
comprendido de julio a diciembre de 2009.

10. Asuntos generales.

Acuerdo CUA-01-45-10
Aprobacién del Orden del Dia.
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3. APROBACION, EN SU CASO, DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES CUA-43-09 Y CUA-44-
09, CELEBRADAS EL 17 DE DICIEMBRE DE 2009.

El Presidente sometié a consideracion el acta de la sesion CUA-43-09, celebrada el 17 de diciembre de
2009, no hubo comentarios y se aprobd por unanimidad.

Acuerdo CUA-02-45-10
Aprobacion del Acta de la Sesion CUA-43-09,
celebrada el 17 de diciembre de 2009.

Asimismo, sometié a aprobacion el acta de la sesion CUA-44-10, celebrada el 17 de diciembre de 2009, sin
observaciones fue aprobada por unanimidad.
Acuerdo CUA-03-45-10
Aprobacion del Acta de la Sesion CUA-44-09,
celebrada el 17 de diciembre de 2009.

4, ANALISIS, DISCUSION Y APROBAQION, EN SU CASO, DE LOS CALENDARIOS DE
EVALUACIONES DE RECUPERACION PARA LOS TRIMESTRES 10-1 Y 10-P, CON
FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 69 DEL REGLAMENTO DE ESTUDIOS SUPERIORES.

Al presentar el punto, el Presidente del Consejo Académico pidié la palabra para la Mtra. Jacqueline Aburto
Guerra, Coordinadora de Sistemas Escolares, quien comentd que el calendario de evaluaciones de
recuperacion para el trimestre 10-I, contempla los siguientes aspectos:

El 13 de abril de 2010, Unico dia de “inscripcidn a evaluacion de recuperacion”.

14 y 15 de abril de 2010, “evaluacion de recuperacion”.

16 y 19 de abril de 2010 se entregaran las actas de evaluacion de recuperacion a la Coordinacion de
Sistemas Escolares.

20y 21 de abril de 2010 se realizara el tramite de reinscripcion al trimestre 10/P.
El 27, 28, 29 y 30 de abril se ofrecera el servicio de altas, bajas y cambios.

El Presidente sometio a aprobacion el calendario de evaluaciones de recuperacién del trimestre 10-I
(anexo 1), y sin observaciones, se aprob6 por unanimidad.

Acuerdo CUA-04-45-10
Aprobaciéon del calendario de evaluaciones de
recuperacion del trimestre 10-1.

A continuacion, el Presidente del Consejo Académico sometié a consideracion del Organo Colegiado el
calendario de evaluaciones de recuperacion para el trimestre 10-P. De igual manera, la Mtra. Aburto
especificd que la propuesta del calendario contemplaba caracteristicas similares al calendario anterior,
conforme a lo siguiente:
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El 31 de agosto de 2010, unico dia de “inscripcion a evaluacion de recuperacion”.
1y 2 de septiembre de 2010, “evaluacion de recuperacion”.

3 y 6 de septiembre de 2010. Entrega de actas de evaluacién de recuperacion a la Coordinacion de
Sistemas Escolares. Se propuso se efectle en estos dias por lo siguiente:

8y 9 de septiembre de 2010, se realizara el tramite de reinscripcion al trimestre 10/Otofio.
21, 22, 23 y 24 de septiembre se ofrecera el servicio de altas, bajas y cambios.

El Dr. Sales sugiri6 sefialar en el calendario las actividades de registro que llevaran a cabo los alumnos de
nuevo ingreso.

El Presidente pregunté si habia alguin otro comentario, al no haber, sometié a aprobacion el calendario de
evaluaciones de recuperacion para el trimestre 10-P (anexo 2), atendiendo la observacion del Dr. Sales, se
aprob6 por unanimidad.
Acuerdo CUA-05-45-10
Aprobaciéon del calendario de evaluaciones de
recuperacion del trimestre 10-P.

5. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA CONVOCATORIA PARA LA
ELECCION EXTRAORDINARIA DE LAS VACANTES DE MIEMBROS PROPIETARIO Y
SUPLENTE DEL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIDAD CUAJIMALPA PARA LO QUE
RESTA DEL PERIODO 2009-2011.

El Presidente recordd que el Consejo Académico se renueva cada dos afios y en caso de existir vacantes
que no puedan ser cubiertas por los suplentes, se procede a realizar una eleccion extraordinaria para
cubrirlas.

En esta ocasion, qued6é vacante la representacion de un miembro del sector de los trabajadores
administrativos, ademas de estar vacantes los lugares de siete suplentes del personal académico.

Por lo anterior, junto con el Orden del Dia se les hizo llegar una propuesta de convocatoria, la cual incluye
el calendario para cada una de las etapas del proceso y el procedimiento sefialado en nuestra legislacion.

Asimismo, comento6 que el Comité Electoral se encuentra integrado por los siguientes miembros:
Dra. Esperanza Isabel Palma Cabrera.
Dr. Adolfo Zamora Ramos.
Dr. José Ignacio Félix Diaz Ortega.
Srita. Anabel Maldonado Flores.
Sr. Michael Axel Solis Gutiérrez.
Sr. Raymundo Mayén Ortiz.

Pregunté si habia comentarios a la propuesta y puso a consideracion el siguiente calendario:
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Publicacién de la convocatoria 15 de febrero de 2010.

Del 17 al 22 de febrero de 2010, de las 10:00 a las 14:00
Registro de candidatos horas, en la Oficina Técnica del Consejo Académico, Sede
Constituyentes, 5° piso.

Propaganda y difusién de la lista de A partir de la publicacion de la lista de candidatos elegibles
candidatos hasta el 24 de febrero de 2010.

25 de febrero de 2010, de 10:00 a 14:00 horas, en la

Votaciones planta baja de la sede Artificios.

25 de febrero de 2010, a partir de las 15:00 horas, en la

Computo de votos planta baja de la sede Artificios.

Recursos de inconformidad desde la
publicacion de la convocatoria y hasta
el cierre de las votaciones

Desde el 15 de febrero de 2010 hasta el 25 febrero de
2010 a las 15:00 horas.

Recursos de inconformidad durante el | El 26 febrero de 2010, de las 10:00 a las 14:00 horas y de
computo de votos las 15:00 a las 18:00 horas.

Publicacion y comunicacion de

resultados al Consejo Académico A mas tardar el 2 de marzo de 2010.

El Secretario refirio que se propuso una sola sede, considerando el trabajo que llevaria a cabo el Comité y
para no trasladar las urnas de una sede a otra, pero habria servicio de transporte de las sedes
Constituyentes y Casa del Tiempo a la sede Atrtificios en tres horarios, a las 11:00, 12:00 y 13:00 horas.

El Dr. Sales sugirié indicar en la convocatoria el apoyo del transporte.

La Dra. Santizo pregunt6 de qué departamentos eran las vacantes suplentes del personal académico que
deben cubrirse.

Al respecto, el Presidente sefialé que tanto el aviso de apoyo de transporte como la descripcion de las
vacantes, se especificarian en la convocatoria. Agregd, que las vacantes de los suplentes del personal
académico corresponden a todos los departamentos, excepto los de Ciencias de la Comunicacion, y Teoria
y Procesos del Disefio; ambos de la Division de Ciencias de la Comunicacion y Disefio.

Una vez atendidas las observaciones, el Presidente del Consejo puso a votacion la convocatoria para la

eleccion extraordinaria de las vacantes de miembros propietarios y suplentes del Consejo Académico de la
Unidad Cuajimalpa para lo que resta del periodo 2009-2011. Se aprob6 por unanimidad.
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Acuerdo CUA-06-45-10
Aprobacién de la convocatoria para la eleccion
extraordinaria de las vacantes de miembros
propietario y suplente del Consejo Académico de la
Unidad Cuajimalpa para lo que resta del periodo
2009-2011.

6. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL DICTAMEN QUE PRESENTA
LA COMISION DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DEL CONSEJO ACADEMICO,
RELACIONADO CON LA CREACION DEL POSGRADO EN CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANIDADES DE LA DIVISION DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES.

Antes de abrir la discusion, el Presidente comentd que estaba muy contento de que la vision de la Unidad
Cuajimalpa de contar con un alto porcentaje de alumnos de posgrado, empezaba a cristalizarse con la
propuesta del Posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades, agregd que hay otras propuestas en
proceso en las otras dos Divisiones.

Propuso discutir primero el plan y luego los programas de estudio; cedié la palabra al Secretario, quien leyd
integramente el dictamen (anexo 3) de la Comision de Planes y Programas de Estudio del Consejo
Académico.

A continuacion, el Presidente solicitd al Dr. Casanueva hiciera una breve exposicion de la propuesta del
posgrado.

Antes de realizar su presentacion el Dr. Casanueva hizo un comentario metaférico: en ocasiones ante
presiones de seleccion muy fuertes, la estrategia de la vida para preservar la existencia mas que la
sofisticacion es la simplificacion de estructuras; tal es el caso por ejemplo, del humano que alcanza una
madurez reproductiva en un estado de desarrollo que en otros primates corresponderia a un estado de
desarrollo infantil o embrionario; nuestra posicion erecta, la pérdida de pelo, el cerebro grande son
caracteristicas que los bidlogos llamarian ‘neoténicas”. Este posgrado de alguna manera es “neoténico’,
porque ante presiones de seleccion muy fuertes, lo cual en este caso ha sido la exigencia de una calidad
académica intensa y la de satisfacer los requerimientos de una sociedad del siglo XXI, ha sufrido un
proceso no consciente, obviamente, de evolucion hacia la simplificacion de estructuras, alcanzando con
una estructura relativamente simple una madurez plena.

En seguida realizd la presentacion de la propuesta, comentd que el objetivo del posgrado es formar
recursos humanos de alto nivel académico, que respondan a las necesidades de la sociedad y que sean
capaces de generar y aportar nuevos conocimientos tedricos o andlisis e interpretaciones de fenémenos
relevantes en alguno de los campos de las ciencias sociales y las humanidades.

La relevancia social y académica se apoya basicamente en:
« El desarrollo de conocimientos para una clara comprensién de la sociedad que permita la
identificacion de problemas y el planteamiento de lineas de solucion.
» La cobertura del rezago educativo nacional.
« Lapromocion de la movilidad social.
» Lageneracion de nuevas dindmicas de aprendizaje.
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La pertinencia teorico-practica de la estructura curricular esta basada en:
» Laflexibilidad en la construccion de perfiles de egreso.
 Lavinculacién con los proyectos de investigacion de la DCSH.

» Laeconomia de recursos.
 Elalto nivel académico.

Respecto a la flexibilidad de perfiles de egreso, éstos se crearan en funcién de:
* Laformacidn previa.

Las necesidades de formacion.

El desarrollo del proyecto de investigacion.

La adecuacion a ambientes variables.

A cada alumno se le asignara un comité tutoral que disefiara una trayectoria académica ad hoc a las
necesidades del alumno y de su proyecto de investigacion.

Vinculacion con la investigacion de la DCSH: En ambos niveles se contemplan seminarios, cuyo objetivo es
vincular las labores de investigacion y de docencia, con la finalidad de posibilitar la participacién activa de
los alumnos en los proyectos de investigacion, mediante su incorporacion al trabajo de los cuerpos
académicos.

En el caso de economia de recursos, indicd que para la apertura bianual del programa se requiere la
imparticion de 42 UEA escolarizadas en el primer afio (i.e., un promedio de 1.13 cursos por PTC por afio) y
de 25 UEA en el segundo (i.e., un promedio de 0.66 cursos por PTC por afio).

Para la apertura anual del posgrado, se requiere la imparticion de 60 UEA escolarizadas en los dos niveles
(i.e., un promedio 1.62 cursos por PTC por afio).

Esto significa que operando el posgrado a su maxima capacidad, se estaria en posibilidad de cubrir el 25%
de los alumnos de posgrado de la Division.

Respecto a la calidad académica, presento la siguiente tabla comparando los criterios del Padron Nacional
de Posgrado contra lo que tiene actualmente la Division.
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Nichos posibles.

Cambio en la composicion de la matricula de posgrado: disminucion de cuatro puntos porcentuales en la
participacion de universidades publicas frente a las privadas. EI cambio se explica en buena medida por el
bajo dinamismo de la matricula en las universidades federales; este dato es preocupante en tanto son
universidades de ambito federal las que concentran buena parte de los recursos dedicados a la

investigacion.

Otro nicho posible tiene que ver con la division entre lo profesional y lo académico que se va generando; en
el campo de las Ciencias Sociales y Humanidades existe un notorio predominio del perfil profesionalizante

CRITERIOS
T UAM-C, DCSH
( 05 DOCTORES
MAESTRIA 03 MAESTROS
NUCLEO EN 37
BASICO PROGRAMAS DOCTORES
DOCTORADO INTEGRADOS
09 DOCTORES
MINIMO
( 60%
MAESTRIA
NIVEL DE DOCTORES 100%
ESTUDIO o DOCTORES
(1]
DOCTORADO TS
DE RECIENTE 30%
CREACION Mllzl)Eé\fl_BSRNolS e
MIEMBROS
DEL SNI
PORCENTAJE EN 40% .
SNI DESARROLLO MIEMBROS 17 Candidatos,
DEL SNI 12 Nivel I, 5
Nivel Il y 2
CONSOLIDADOS 50% Nivel Ill.
MIEMBROS
DEL SNI
( HASTA 4 148
AL‘;'\SEOS LSS SIMULTANEOS | ESTUDIANTES
DIRECTOR DOCTORADO HASTA 3 111
SIMULTANEOS | ESTUDIANTES
INGRESO SELECCION SELECCION
DEDICACION TIEMPO COMPLETO T. COMPLETO

en las maestrias nacionales:

» Ciencias Sociales y Administrativas: 71% de la matricula en el area se concentra en las subareas

de administracion, derecho, finanzas y campos afines.

* Humanidades y Educacion: 87% de la matricula en el area se concentra en la subérea de
educacion.
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Finalmente, uno de los nichos posibles tiene que ver con el transito al doctorado. Algunos datos
interesantes es que se concentra buena parte de la matricula de maestria, pero sélo un bajo porcentaje
continua estudios de doctorado en el pais.

Ciencias Sociales y Administrativas (53% de la matricula de maestria) el 6% continta estudios de
doctorado.

Humanidades y Educacion (21% de la matricula de maestria) el 12% continua estudios de
doctorado.

Ciencias Naturales y Exactas (4% de la matricula de maestria) el 50% continua estudios de
doctorado.

En referencia a la oferta académica, present? la siguiente tabla:

Oferta existente Division de CSH UAM-C

Concentrada en subareas especificas |Caracter inter, multi o transdisciplinario.
(administracion de empresas, [Posibilidad de UEA tedricas y practicas en distintas
sociologia, politica publica, historia, {areas de las humanidades y de las ciencias sociales.
filosofia, letras particulares, etc.). Da cabida a un amplio espectro de perfiles de egreso.

En ciencias sociales predomina la Disefio curricular flexible:
oferta con perfil profesionalizante.
Posibilidad de encaminar la trayectoria académica
hacia la docencia y la investigacion sin perder la
posibilidad de perfiles hacia la profesionalizacién.

Sefialdé que las instancias encargadas de la conduccion del posgrado son cuatro: el Tutor, el Comité
Tutoral, el Comité de Posgrado y el Coordinador; pero sdlo la funcidén del Coordinador esta contemplada en
nuestra legislacion universitaria, quien a su vez sera el Coordinador del Comité de Posgrado. El Comité
Tutoral sera el encargado de proponer junto con los intereses del alumno una determinada trayectoria y el
Comité de Posgrado el encargado de aprobarla.

Los requisitos de ingreso a la Maestria en Ciencias Sociales y Humanidades son:

Titulo de licenciatura 0 100% de los créditos del plan de estudios de licenciatura en algun campo
de las Ciencias Sociales y las Humanidades, o area afin, a juicio del Comité de Posgrado.
Promedio minimo de B o su equivalente en el nivel de licenciatura.

Acreditar las evaluaciones que dicte el Comité de Posgrado.

Los aspirantes cuya lengua materna no sea el castellano deberan certificar el dominio de este
idioma.

Carta compromiso de dedicacion de tiempo completo.
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Los requisitos de ingreso al Doctorado en Ciencias Sociales y Humanidades (desde la Maestria) son:

» 100% de los créditos del nivel de maestria, incluyendo el examen de grado.

»  Promedio minimo de B.

 Evaluacion positiva del alumno por el Comité Tutoral y el Comité de Posgrado.

» Presentar un proyecto de investigacion sustentado y viable, a juicio del Comité de Posgrado.
» Carta compromiso de dedicacidn de tiempo completo a los estudios de posgrado.

Los requisitos de Ingreso al Doctorado en Ciencias Sociales y Humanidades (ingreso directo) son:

» Maestria en algun campo de las Ciencias Sociales y las Humanidades, o area afin, a juicio del
Comité del Posgrado. En casos especiales, el Comité de Posgrado podra autorizar el ingreso
desde el nivel de licenciatura.

« Promedio minimo de B o su equivalente en el ciclo anterior.

» Poseer los conocimientos y la experiencia en investigacion suficientes a juicio del Comité de
Posgrado.

» Presentar un proyecto de investigacion sustentado y viable a juicio del Comité de Posgrado.

» Acreditar las evaluaciones que dicte el Comité de Posgrado.

» Los aspirantes cuya lengua materna no sea el castellano deberan certificar el dominio de este
idioma.

» Carta compromiso de dedicacion de tiempo completo.

Destaco que en el plan de estudios se contemplan UEA Optativas, Seminarios de Integracion, Seminarios
Taller, Seminarios de Tesis y Seminarios de Investigacion, dado que actualmente en la Division existen 10
cuerpos académicos con lineas de investigacion definidas, cada uno propuso una lista breve de UEA, cuyo
contenido no fuese la linea de investigacion del cuerpo académico elevada a nivel de posgrado, sino que
incluyeran contenidos disciplinares clasicos que un alumno debe saber para poder hacer contribuciones
relevantes a esta o0 aquella linea de investigacion. Sefialé que no importa quién propuso qué, lo que
finalmente importa es como se genera este conjunto de optativas que permite trazar una trayectoria libre
dentro de esta gran oferta de UEA Optativas 12 de 55 entre los trimestres del | al V.

Las UEA de Seminarios de Integracion estan dedicadas a la presentacion y discusion publica del proyecto
de investigacion y de versiones preliminares de la idonea comunicacion de resultados.

Las UEA de Seminarios Taller estan dedicadas a la obtencion de habilidades propias de un profesional en
el campo, estos Seminarios ocurren en funcion de las necesidades del alumno; por ejemplo, un perfil de
egreso tipico es dedicarse a la docencia, estos Seminarios Taller contemplan la exigencia de ciertas
practicas docentes, en este caso el alumno se incorporara al trabajo de los cuerpos académicos, pero
aparte de recibirlo en su dinamica propia, el alumno las desarrollara en funcién de sus caracteristicas
peculiares; de tal manera que el mapa curricular de la maestria es basicamente una pagina en blanco,
donde cada alumno puede trazar por si mismo la trayectoria que mas le convenga en funcién de sus
aspiraciones o de su integracion al mercado laboral. La seriacion de la maestria es minima, ya que los
Seminarios de Integracion y los Seminarios Taller estan seriados entre si y no hay seriacion entre las UEA
optativas.
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Con respecto al posgrado se incorporan dos tipos de UEA: Seminario de Investigacion y Seminario de
Tesis; el primero es el equivalente al Seminario Taller, ya que es la incorporacion al trabajo de los cuerpos
académicos pero a nivel de tesis y en este caso la seriacion es paralela en ambos sentidos.

La distribucion de créditos es:

Maestria

20 [ Optativas
T B S Taller
48 .
os I S. Integracion
16 [] Idonea .
a la obtencion de las habilidades propias COMmunicacion
de un profesional en el campo de Resultados
Doctorado
_ 126 m S. Tesis
— [1 S. Investigacion
180 [] Tesisy

Disertacion Publica
54

Los requisitos de egreso para la Maestria son:

* Titulo de licenciatura.

» Manejo de las cuatro habilidades del idioma inglés (comprension de textos, comprension auditiva,
expresion oral y escritura) en el nivel intermedio, (constancia expedida por la Coordinacion de
Lenguas Extranjeras de la Unidad Cuajimalpa o por otra institucién reconocida por la UAM).

» 100% de los créditos (incluyen la aprobacidn de la idonea comunicacion de resultados)

Los requisitos de egreso para el Doctorado son:
* Titulo de licenciatura 0 maestria, segun corresponda.
* Certificacion del manejo de la comprension de textos y la comprension auditiva del idioma inglés en
el nivel avanzado, y de la expresion oral y la escritura en el nivel intermedio.
* 100% de los créditos que conforman el nivel de Doctorado (incluyen la aprobacion de la tesis
doctoral y la correspondiente disertacion publica).

Finalmente, hablo sobre las posibilidades de trabajo, donde el egresado del posgrado podra laborar: la
confluencia de ciencias sociales y humanidades abre un sinnumero de posibilidades laborales. El plan de
estudios responde al perfil que exige la toma de decisiones en las organizaciones y practicas del siglo XX
donde se exige mayor grado de legitimidad, responsabilidad y transparencia. A titulo de ejemplo present6
la siguiente lista:

» Docente de alta calidad en instituciones de educacidn superior.

* Investigador en universidades y think tanks en distintas ramas de la Administracion, las Ciencias
Sociales y las Humanidades.

« Director de proyectos desde puestos de alta responsabilidad social, politica 0 econémica.

+ Director, asesor y de procesos.

« Director, asesor y gestor en programas de capacitacion independiente a empresas de los sectores
publico y privado.

 Investigador, y analista politico y social.

 Disefiador y administrador de politicas sociales.
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« Director, asesor e investigador en areas emergentes cuyos perfiles no se satisfacen con egresados
de posgrados tradicionales.

+ Director, asesor y gestor de politicas educativas y culturales.

» Disefiador de planes y programas de estudio.

» Asesor politico y mediador de la sociedad civil.

« Director, asesor y gestor de programas institucionales y de gobierno.

« Administrador de la cultura en dependencias diversas, sector productivo sector publico.

 Asesor coordinador o investigador en organizaciones no gubernamentales (ONG's).

Al término de la presentacion, el Presidente propuso que la dinamica de discusién fuera primero, en lo
general, para el plan de estudios y luego para los programas.

Respecto a la flexibilidad del plan de estudios, el Dr. Valencia preguntd si se tiene contemplada la
posibilidad de abrir en un trimestre varias UEA, dado que son varios cuerpos académicos los que proponen
UEA optativas; tomando en cuenta que los alumnos opten por diferentes caminos.

El Dr. Beltran solicitd extender la informacion con respecto a los apellidos o areas de concentracion de un
titulo, considerando que la legislacion es bastante concreta en este sentido y los titulos salen genéricos.

La alumna Alejandra Coronilla pidi6 abundar la informacion sobre los requisitos de ingreso.

Por otro lado, llamé la atencion del Dr. Pérez y Pérez el caracter inter, multi o transdisciplinario del
posgrado, al revisar las UEA no encontré alguna que se relacionara con modelos computacionales de
procesos sociales; pregunté si existia alguna relacionada con el tema vy, si no era el caso, qué tan facil
seria incorporarla, a su juicio, el posgrado esta basado en los cuerpos académicos de la Division.

El Dr. Pefialoza comentd que se trataba de una propuesta bien planteada, interesante e innovadora, ya que
contempla un esquema de flexibilidad de vanguardia; sin embargo, consider6 que aterrizar la flexibilidad en
la parte profesionalizante del posgrado no seré fécil; en lo referente a la parte de investigacion es viable
considerando su planta académica. Agreg6 que otra cuestion es saber como impacta esto a la cobertura
del rezago y como el posgrado en cuestion permitira ayudar a la cobertura del rezago que viene a niveles
mucho mas atras.

El Dr. Sales coincidi6 con el Dr. Pefialoza en que se trata de una propuesta interesante y de gran valor,
que integra a la mayoria de los profesores de la Division. Refiri6 que en las reuniones del grupo de trabajo
que elabora la propuesta del posgrado de la Division de Ciencias Naturales e Ingenieria se han
cuestionado como reflejar de manera general en el posgrado las lineas de investigacion y la opcion que se
presenta de dejarlas en las optativas es interesante y se tendra que analizar la viabilidad considerando la
interdisciplinariedad, etc.

Por otro lado, preguntd cémo se pretende manejar el programa de movilidad, es decir, considerando que el
modelo de la Unidad Cuajimalpa contempla dicho programa.

El Presidente considero viable dar respuesta a las primeras observaciones vertidas y cedio la palabra al Dr.

Suarez, quien recordd un poco la historia del posgrado; comentd que originalmente se planteaban 11
lineas de formacion en el posgrado, cada linea con un conjunto de UEA obligatorias y optativas, las cuales
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se seleccionaban de las UEA obligatorias de las otras lineas de investigacion. Refiridé que cuando el
posgrado se analizo por los asesores externos, se sefialé que si bien el programa era altamente flexible un
posgrado de esa naturaleza que permitia al alumno seleccionar como optativas distintos tipos de UEA,
debia ampliar sus areas para que todas las UEA fueran optativas, lo que genera un cierto problema a la
hora de programarlas; sin embargo, se sugirié que el alumno que tiene que cursar 11 UEA se le propongan
14, las cuales tendrian que ver con sus intereses, necesidades y formacion previa, lo que permitiria
flexibilidad en su trayectoria académica.

Asimismo, en el proceso de investigacion y de formacion podria haber nuevos temas que, a juicio del tutor
y el alumno, los consideren importantes y no estuvieran contemplados; éstos se pueden proponer ante el
Comité Tutoral y de ahi ante el Comité de Posgrado una modificacion en su linea de formacion.

Respecto al tema de la movilidad, sefialé no hay UEA obligatorias, pero la legislacion prevé que hasta el
40% de los créditos en posgrado pueden realizarse bajo esta modalidad; que tiene que ser contemplada
como parte de los programas de estudio y no como algo agregado, es decir, que el alumno debe utilizarla
para completar su formacion.

Por otro lado, respecto al tema de modelos computacionales de procesos sociales, comentd que
efectivamente éste no esta incluido en el plan de estudios, pero en caso de considerarlo viable, se puede
incorporar en una primera adecuacion.

También aclard que los requisitos de ingreso a la maestria son con el 100% de créditos de la licenciatura, o
bien, el titulo; y en el doctorado son dos modalidades: una para los que cursaron la maestria en el mismo
posgrado v, la otra, para los que cuentan con el grado de maestria y, excepcionalmente, pueden ingresar
solamente con el titulo de licenciatura, aquéllos que demuestren una trayectoria académica solida. Resaltd
que no se permite que los alumnos de maestria ingresen directamente al doctorado sin obtener el grado,
ya que afecta la eficiencia terminal de la maestria.

Finalmente, con respecto a la profesionalizacion, la idea es establecer un fuerte vinculo con los cuerpos
académicos, en donde los alumnos adquieran un conjunto de conocimientos que tienen ese sentido
profesionalizante dependiendo del area. Respecto a la relacion entre la investigacion y la formacion,
permite que el alumno no sélo se incorpore a las actividades del cuerpo académico sino a las redes de la
investigacion de la propia Division, eso le permite incentivar e ir gestando relaciones y adquiriendo
multiples conocimientos que la propia Division, en un momento dado, no pueda ofrecerle. Ademas de la
incorporacion a las actividades de investigacion, hay un conjunto de practicas docentes en donde los
alumnos participan; la idea no es sustituir al profesor sino acompanarlo a dictar clases y que adquieran
habilidades docentes.

El Dr. Casanueva sefialé respecto a los apellidos del Posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades que el
titulo pudiese eventualmente no ser tan atractivo para colocarse en nichos especificos; por ejemplo, si uno
tiene un posgrado en conocimiento, no se especifica qué sabes hacer, por lo que el
problema se resuelve si tienes un kardex y dice lo que sabes hacer. En la propuesta inicial del posgrado se
tenian que registrar las 11 lineas y presentarse 11 planes de estudio, como lo establece nuestra
legislacion, para atender este problema necesitamos movernos hacia un sistema mas
flexible en el cual el titulo sea justamente el de Maestria o Doctorado en Ciencias Sociales y Humanidades
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y la Unidad tenga la capacidad de expedir un diploma o certificado donde se especifique, ademas del titulo,
también el “apellido”; entonces el egresado saldria con una posicion mucho mas atractiva para el mercado
laboral. Considerd que el problema se resolvera como una politica de la Unidad, la cual debera atenderse
en Colegio Académico.

El Presidente comentd que, para ello, actualmente se esta en consulta con la oficina del Abogado General.

Respecto a la cobertura el Dr. Suarez, dijo, la idea principal es contar con un posgrado que permita por su
flexibilidad convertirse en una oferta de posgrados incluidos en uno solo, cubriendo multiples demandas.
Agrego que tiene conocimiento del interés de 6 aspirantes para ingresar al posgrado.

El alumno Axel Solis preguntd por qué a diferencia del posgrado, en licenciatura hay un bloque obligatorio
para el programa de movilidad; ademas, si se considera a la movilidad diferente al intercambio de alumnos.

En el caso particular de ingreso al doctorado, el Dr. Lemaitre comenté que entendia el argumento del
problema de la maestria y la tasa de egresados, pero qué pasaria si un alumno de la maestria se da de
baja y luego quiere entrar con su titulo de licenciatura.

Por otra parte, el Dr. Revah celebr6 la presentacion del primer posgrado en la Unidad; dijo, se refleja
cabalmente el trabajo, el interés y la estructura que tiene una Unidad naciente. Record6 que en la UAM los
posgrados se constituyeron inicialmente con profesores investigadores con baja habilitacion; el principal
interés en crear los posgrados al interior de la UAM fue para habilitar en una carrera académica a los
mismos profesores de la Universidad, muchos obtuvieron su maestria y su doctorado; ademas de que se
crearon cuando los cuerpos académicos o las lineas disciplinares estaban suficientemente consolidadas,
por ejemplo, fisica, quimica, medicina, etc., éstos evolucionaron primero satisfaciendo las necesidades de
habilitacion de los mismos profesores de la Universidad y posteriormente se incorpord gente externa.
Nunca se ha cuestionado en la UAM la evolucion del posgrado como una actividad académica de toda la
Universidad y, de hecho, deberia sorprendernos a todos que una nueva Unidad genere sus propios
programas de posgrado cuando hay suficientes en las otras Unidades para incorporar a los profesores y a
los alumnos; asi como a las lineas de investigacion y los cuerpos académicos que se estan generando.
Agregd, como ejemplo, en la UNAM se hizo un proceso de unificacion de sus posgrados, de tal manera
que no se cuestiona un nuevo posgrado en una Facultad, simplemente se incorpora a los posgrados
institucionales.

En conclusién, felicit6 la iniciativa de los posgrados que se trabajan en las Divisiones de la Unidad, ya que
seran las semillas de los posgrados de la Institucion, los cuales naceran con una capacidad de evolucion y
estaran abiertos a poder incorporar profesores de otras Unidades y nuevos temas.

El Secretario refirio que tomando en cuenta que en el CONACYT la evaluacién de los posgrados que
ingresan al PNP o al PIFOP se considera que para salvar la eficiencia terminal, es mas recomendable que
los alumnos se inscriban al doctorado como tal y a la mitad del camino cuando tuvieran los créditos de
maestria, 0 bien, una evaluacion se les permitiera escalar hacia el doctorado o0 quedarse en la maestria,
por lo que para salvar la eficiencia terminal el Comité determina si tiene capacidad para llegar hasta el
doctorado o se queda en el nivel de maestria.
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Al termino de las intervenciones, el Dr. Suérez reiterd que en el caso del ingreso al doctorado se permiten
dos modalidades, con licenciatura y con maestria; la idea del ingreso con licenciatura en el doctorado es
permitir la entrada a gente con una trayectoria académica suficiente que permita suponer que ésta
sustituye el titulo de maestria; no seria para cualquiera, son casos muy especiales los que podrian
efectivamente entrar con la licenciatura. El ingreso normal seria con la maestria, de modo tal que si un
alumno de la maestria se diera de baja y después quisiera entrar sélo con el titulo de licenciatura tendria
que mostrar experiencia académica suficiente, es decir, tendrian que haber pasado varios afos para
demostrar que en ese periodo ha adquirido esa experiencia.

En la revision del posgrado, los asesores externos recomendaron desaparecer las especializaciones, las
cuales eran el primer afio de la maestria y se sefialé que habia un problema, ya que para acceder a una
beca del CONACYT se tendrian que inscribir directamente, dado que no contempla becas para
especializacion, lo que afectaba la eficiencia terminal de la Maestria.

Con respecto a la movilidad efectivamente no hay ningun trimestre en donde la movilidad sea obligatoria, ni
hay tampoco un minimo de créditos a cubrir en movilidad. La idea fue utilizar lo que establece la legislacion
el 40% de los créditos y que cada alumno dependiendo de sus necesidades pudiera moverse y gestar una
trayectoria académica mas rica de la que nosotros estamos en capacidad de ofrecer.

Aunado a lo anterior, el Dr. Valencia retomé el comentario del alumno Axel Solis y preguntd si dado que
dentro del modelo Cuajimalpa para las licenciaturas se tienen caracteristicas especiales, por ejemplo, el
programa de movilidad, la UEA de sustentabilidad, UEA optativas divisionales e interdivisionales; etc.,
como se tiene contemplado para el posgrado; considero viable definirlo con la idea de tomarlo en cuenta en
la creacion de los programas de posgrado que estan en proceso; actualmente en el posgrado que se
elabora en la Division de Ciencias Naturales e Ingenieria se contemplan UEA obligatorias.

En este contexto, el Presidente indicé que hay una filosofia general en el conjunto de posgrados de la
Unidad, que es la flexibilidad y el considerar un sistema donde, por un lado, los profesores de diferentes
Departamentos y Divisiones puedan dirigir o codirigir los posgrados que estan centrados en otra Division;
por el otro, que las materias optativas e incluso las obligatorias de un posgrado puedan tomarse como
optativas en otro posgrado. Adicionalmente, estd la multidisciplina y la flexibilidad curricular y es
considerando esto que se estan creando los posgrados divisionales.

En cuanto a la eficiencia terminal, el Dr. Pefialoza considerd que un posgrado tan flexible requiere de altas
habilidades de autonomia por parte de los alumnos, por lo que seria viable tener cuidado en el proceso de
seleccion, con la idea de tener una eficiencia terminal alta.

El Ing. Andrés Ortiz pregunto si la trayectoria debe ser en el ambito académico, por ejemplo, la experiencia
universitaria, o si no importa el nivel.

Con la idea de aclarar las observaciones expuestas, el Dr. Suarez refiri6 que en la eficiencia terminal hay
por lo menos tres elementos destinados a cuidarla, lo que no quiere decir que vayan a ser efectivos, eso
habra que probarlo. Lo primero es un practico seguimiento por parte del Comité Tutoral y muy claramente
por los cuerpos académicos que recibe al alumno, ya que de alguna manera lo va acompafiando en su
proceso de formacidn. Dos elementos méas son los Seminarios de Integracion y estan contemplados en dos
niveles en el tercer trimestre y en el sexto es un seminario de alumnos coordinado por profesores, donde el
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alumno presenta una version casi final de la idonea comunicacion de resultados. La idea es tener dos
espacios en donde ir midiendo como va la eficiencia terminal y como va en el caso de maestria el
desarrollo de la investigacion, en el caso del doctorado es lo mismo con los Seminarios no solo de tesis,
sino con los Seminarios de Investigacion; el cuerpo académico es el que va siguiendo al alumno y
finalmente estan los Seminarios Taller en donde se da esta incorporacion y la evaluacion la realizara el
cuerpo académico. La idea es ir gestando sistemas de un acompafiamiento efectivo de los alumnos y que
no recaiga Unicamente en el tutor sino que la responsabilidad sea colectiva.

Referente a la pregunta de si la trayectoria académica es la experiencia universitaria, seria dependiendo
del area, es decir, que cuente con una trayectoria sélida con publicaciones, exposiciones, etc.

En este contexto, el Secretario abundé diciendo que en la UAM la trayectoria académica en los programas
de posgrado la considera el Comité Académico, quien tiene la facultad de evaluar la experiencia académica
equivalente al grado de maestria.

El Presidente resumi6 las intervenciones de los consejeros y considerando que el plan de estudios se
habia discutido no solo en lo general, sino también en lo particular, pregunto si habia algun otro comentario
respecto al plan de estudios, al no haber, someti6 a aprobacion los programas de estudio en lo particular y
en lo general. El plan de estudios del posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades se aprobd por
unanimidad.

El Dr. Casanueva agradecio a la Comision de Planes y Programas de Estudios el trabajo llevado a cabo en
la revision del posgrado, pero de manera muy especial agradecio a la Divisién de Ciencias Sociales y
Humanidades, a los diferentes departamentos que la conforman y a quienes supieron ver en el posgrado
una oportunidad para que la Division se beneficie de un proyecto conjunto sélido.

A continuacion, el Presidente preguntd si habia comentarios en lo general sobre los programas de estudio
del posgrado, al no haber intervenciones, pregunt6 si habia comentarios en lo particular. Sin comentarios
se aprobaron los 78 programas de estudio del Posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades

Finalmente, sometié a aprobacidn la creacion del Posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades. Quedo
aprobado por unanimidad.

En ese contexto, resaltd que con la aprobacion del Posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades la
Unidad cuenta con dos posgrados, pero el primero creado 100% dentro de la Unidad Cuajimalpa. Felicito al
Consejo y, en particular, a la Division de Ciencias Sociales y Humanidades por el esfuerzo realizado; dijo
que, sin duda, éste sentara un precedente para los siguientes posgrados y marcara el camino para
construir espacios propios, asi como ir ampliando la cobertura y la oferta educativa con una alta calidad
académica como lo muestra este programa.
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Acuerdo CUA-07-45-10

Aprobacién de la creacion del Plan y 78 Programas
de Estudio del Posgrado en Ciencias Sociales y
Humanidades propuesto el Consejo Divisional de
Ciencias Sociales y Humanidades.

1. ANALISIS, DISCUSION Y APROBACION, EN SU CASO, DEL DICTAMEN QUE PRESENTA
LA COMISION DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DEL CONSEJO ACADEMICO,
RELACIONADO CON LA CREACION DE LA LICENCIATURA EN BIOLOGIA MOLECULAR
DE LA DIVISION DE CIENCIAS NATURALES E INGENIERIA.

El presidente presentd el punto y solicitd al Secretario leer el dictamen emitido por la Comision de Planes y
Programas de Estudio del Consejo Académico. El Secretario leyd integramente el dictamen (anexo 4).

En seguida el Presidente refirid que la Licenciatura en Biologia Molecular tuvo su origen conceptual hace
cuatro afios y se ha venido nutriendo a partir de las experiencias y la incorporacion de nuevos profesores
en la Division de Ciencias Naturales e Ingenieria; cedio la palabra al Dr. Beltran quien coment6 que la
Licenciatura en Biologia Molecular se ha conformado considerando la experiencia de la creacion de las
licenciaturas anteriores de la Division y de la Unidad, cumpliendo completamente con las normativas
completas de la legislacion, ya que se ha presentado en todos los 6rganos colegiados correspondientes, lo
que ha permitido que se vaya perfeccionando.

También refiri6 que un punto importante es que en el area cientifica y tecnoldgica aplicada,
particularmente, los procesos de evaluacién son turnados a pares académicos, con la finalidad de que el
programa tenga una mirada critica y disciplinar, es muy enriquecedor contar con la opiniéon de colegas
acerca del plan y los programas de estudio de la licenciatura en cuestion. Los doctores que apoyaron en la
revision del programa son Daniel Alejandro Fernandez Velasco (Facultad de Medicina, UNAM), Carlos
Tomés Quirino Barreda (Coordinador, Posgrado en Ciencias Farmacéuticas, DCBS, UAM-X) y Francisco
José Fernandez Perrino (Coordinador, Posgrado en Biotecnologia, DCBS, UAM-I). La idea es que, en caso
de aprobacion del Consejo Académico para su envio al Colegio Académico, la licenciatura cuente ya a este
nivel con evaluacion externa.

En seguida el Dr. Beltran, a través de una presentacion de los datos mas relevantes de la licenciatura,
comento las caracteristicas del Perfil del Egreso:
» Conocimientos en ciencias basicas y en herramientas computacionales.
Multidisciplina, interdisciplina y transdisciplina.
Amplios conocimientos biologicos y quimicos.
Conocimientos para utilizar y desarrollar técnicas de biologia molecular y celular.
Cultura, respeto social y ambiental, bioética.

Principalmente, el plan de estudios de la licenciatura esta orientado para atender tres areas generales en
investigacion, desarrollo, servicios y manufactura para:
* Industria, y en particular la Farmacéutica.
— Elaboracion de Medicamentos, Formulaciones, Sistemas de Liberacion y Estabilidad,
Vacunas, etc.
+ Diagnéstico Clinico y Molecular.
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— Genética, Forense, Paternidad, Enfermedades (Hereditarias y Adquiridas), Agropecuaria,
etc.
— Analisis Clinico (Sensores).
+ Ciencia Basica.
— Bioquimica, Biologia, Quimica, etc.

Con lo anterior, se atenderia la premisa que la Unidad tiene de contar con una matricula del 25% de
alumnos activos en el Posgrado.

El diagrama siguiente especifica como estan distribuidas las UEA en la Licenciatura en Biologia Molecular

y que en total suman 482 créditos.

2. Numero de créditos trimestrales y totales de la Licenciatura en Biologia Molecular

Distribucién de créditos en la Licenciatura en BIOLOGIA MOLECULAR

Horas
Teo Prac Tot Créditos
Proyecto Temas Selectos en Temas Selecto en Optativa de
xi Terminal I11 Bioguimica Nanotecnologia Orientacién 14 14 28 42
Proyecto Temas Selectos en L Optativa de
X Terminal Il Biologia Molecular Nanoclencla Orientacién i 1“u | 42
X Movilidad Movilidad Movilidad Movilidad 18 0 18 36
Proyecto Farmacologia Técnicas Biologia Optativa de
X Terminal | Molecular Molecular Ii Orientacién 12 | 16 | 8 40
Bioinformatica B - . Técnicas Biologia
Vil Molecular Inmunologia Fisiologia Molecular Molecular Il 17 10 27 44
Fundamentos de . Introduccién a la Técnicas Biologia
vi Cémputo Cientifico Evolucién Farmacologia Molecular | Optativa 18 10 28 46
Equilibrio y " - . Técnicas
\4 Cinética Quimica Genética Fisiologia General [sim s s Optativa 18 10 28 46
v Métodos Microbiologia Introduccién a la Laboratorio de 14 10 24 38
Estadisticos General Biologia Molecular Bioquimica
v Introduccion a la Quimica Bioquimica I Laboratoriolde] 14 10 24 38
Termodinamica Bioinorganica Ciencia Basica
m Célculo Integral Fisica General Bioquimica | Introducci6n a la 14 10 24 38
Experimentacién
n Calculo Basico Quimica Organica Quimica Biologia Celular 16 8 24 40
| Introd. Pens. Taller de Seminario de Taller de Lenguaje 11 10 21 32
Matematico Matematicas Sustentabilidad Argumentacion
total 482
Horas Horas
Teo Pric tot Créditos Teo Préc Tot Créditos
3 0 3 6 créditos 3 3 6 9 créditos
2 4 6 4 2 6 10 créditos
4 0 4 8 créditos 2 8 10 12 créditos
45 o 45

Basicamente, la estructura curricular plantea una formacion solida e integral, interdisciplinaria, flexible, que
fomente el autoaprendizaje, las habilidades para la investigacion, asi como una vision sobre el impacto
social que puede tener el profesional de este campo, lo cual esta en concordancia con las politicas
vigentes de la Universidad y, particularmente, de la Unidad Cuajimalpa.

El analisis de distribucion de las UEA se hizo considerando los conocimientos y la ponderacion por el érea
de conocimientos (matematicas y computacion, fisica y fisico-quimica, quimica, biologia y bioquimica,
ademas de tomar en cuenta aquellas que son experimentales y aquellas que son de integracion).

Después de proyectar la distribucion de las UEA por area, dijo, hay una cantidad suficiente de areas afines
ad hoc a la licenciatura, lo que permitira fortalecer la formacion profesional que se desea en el egresado.
Asimismo, dentro de las modalidades de operacion de la licenciatura explicd que existe una distribucion
bien modulada con respecto a las modalidades, precisando UEA de acuerdo con el modelo de la Unidad
como son los seminarios.

También sefiald, se atendieron los problemas que se podrian tener por la cantidad de recursos humanos
que hay en la Unidad, tratando de optimizar un cierto numero de UEA para que sean compartidas y que no
se multiplique la demanda de recursos humanos para su imparticion.
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Sefiald que el Departamento de Ciencias Naturales, considerando los departamentos de la Divisién,
decidié crear bloques terminales, con el propdsito de contender con los recursos humanos que se tienen
contratados actualmente: uno es el de Bioquimica Médica, el segundo es el Farmacéutico y el dltimo es
Biofisicoquimica.

Por ultimo, comento6 que la planta académica del Departamento de Ciencias Naturales esta habilitada y la
mayoria son miembros del Sistema Nacional de Investigadores o se encuentran en proceso de integracion
al mismo; ademas, se enriquece con otros profesores de la Division y de la Unidad.

Después de la presentacion, el Presidente abrié la discusion en lo particular y en lo general del plan de
estudios.

Respecto al perfil del egresado, el Dr. Pérez y Pérez considerd que en lo relativo a conocimientos en
ciencias basicas y computacion, no aplica, dado que sélo hay dos UEA que contemplan el tema de
computacion.

El Dr. Pefaloza, pidi6, se explicara cual fue la estrategia para lograr un perfil, multi, inter y
transdisciplinario.

Entre otros comentarios, el Dr. Valencia sefialé que las UEA que se comparten como Calculo Diferencial,
Calculo Integral, son de asignatura y con la finalidad de habilitar el manejo de conceptos; especificamente
en la Licenciatura de Ingenieria Bioldgica se busco quitar la seriacion, porque objetivamente era para
adquirir conceptos que ayudaran a otras UEA que requirieran de ellos, por lo que en el caso de la
Licenciatura en Biologia Molecular estas UEA apoyan directamente a las UEA de mecanica de fluidos, de
transferencia de masa y calor, ingenieria de bioreactores y algunas otras, pero no presentan ninguna
seriacion, de tal manera que no queda claro como se manejaran los conceptos o si se aplicaran en otras
UEA.

En este contexto, el Dr. Sales coincidio en que la seriacion de las UEA no estaba clara, por lo que pidio al
Dr. Beltran indicar como estan contempladas en el plan de estudios. Agregé que, a su juicio, a veces por
tratar de cubrir algun hueco y darles una connotacion con términos novedosos como bio, nanomateriales,
sociales, ambientales, computacionales, etc. ponemos cosas casi insignificantes y le damos un realce
mayor; quiza seria mas sano decir simplemente, por ejemplo, no tiene la parte computacional o no tiene la
parte ambiental.

Al tomar la palabra, el Dr. Beltran comento respecto al tema de computacion que el alumno necesita tener
bases conceptuales de como plantear un algoritmo para resolver un problema, que es independiente de la
computacion; simplemente es la aplicacion de la ldgica para resolver problemas y esta contemplado en la
parte orientada a andlisis de problemas cientificos dentro de las areas biolégicas, es decir, se requiere
proveer a los alumnos de herramientas fundamentales, ademas estan las UEA optativas y de movilidad
para fortalecer esos temas. La flexibilidad del plan de estudios estd disefiada para contender con esas
necesidades emergentes que algun alumno pueda tener en su perfil.

Con respecto a la multidisciplina, interdisciplina y transdisciplina, a su juicio, la multidisciplina es cuando se
tienen areas que no interactuan entre si, la interdisciplina es cuando empieza a haber un lenguaje comun
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para poder entender al colega de un area totalmente antagdnica, opuesta 0 cuyos conocimientos
complementarios sean neofitos; es decir, puede haber alguien que no conozca de muchas éareas, pero
puede tener un lenguaje comun, esa seria la transicion entre la multi y la inter. Finalmente, la
transdisciplina es cuando se generan productos de trabajo; por ejemplo, formacion de recursos humanos,
proyectos de investigacion, que contemplan principalmente dos areas ¢cémo lograrla? no hay formula
simplemente trabajar en esa direccion en esquemas donde coexistan dos areas para poder tener los
puntos de vista alternativos. Agregd que parte de la formacion integral de los alumnos en las licenciaturas,
corresponde a la estrategia de elaborar y revisar en equipo los planes y programas de estudio, ademas el
contar con una oferta adicional de bloques terminales propiciard que un ingeniero en computacion, un
matematico aplicado, un ingeniero en biologia y un biélogo molecular puedan interactuar para conformar
es0s grupos de trabajo.

Referente a la parte de las matematicas que comento el Dr. Valencia, expuso, la seriacion de las UEA se
hizo considerando qué tan adecuado era obtener seriaciones multiples o llegar al minimo de seriacion,
tratando de integrar el plan con varias estrategias de seriacion; por ejemplo, en las UEA de temas selectos
deben cumplir con cierto numero de créditos para poder tener la inscripcion a esas UEA de los Ultimos
trimestres. La parte de seriacion de matematicas con respecto a célculo integral y diferencial hubo varias
sesiones de trabajo, tanto a nivel del Departamento como a nivel de la Comision de Planes y Programas
dentro del Consejo Divisional y se tratd de contemplar el minimo de seriacion para mantener la estructura,
pero también para poder contender con la eficiencia terminal; comentd hay 7 seriaciones, 5 de ellas son
vinculantes de un trimestre al otro y las otras dos tienen la intencion de que para poder cursar las ultimas
UEA tengan completo el nivel de formacion basica; de esta manera se sopeso la seriacidn; con respecto a
qué ocurre con las matematicas si después parece que no hay un seguimiento para fortalecer areas, por
ejemplo, quimica, fisicoquimica, etc., la parte matematica no sélo ensefia metodologias, sino que también
provee formas de pensamiento, por lo que si queremos formar a licenciados en biologia molecular
necesitamos darles herramientas para que puedan ser utilizadas posteriormente, las matematicas estan
inherentes, 1o que queremos es que sepan usarlas bien.

Sobre el comentario del Dr. Sales, refirio que las UEA seriadas son solo 7 y respecto a los temas de lo
social y lo ambiental, en la ultima fase de la licenciatura hubo varias adecuaciones interesantes y estos
temas podrian, efectivamente, ser incipientes o no estar representados dentro del plan de estudios, pero
con la opcién de las UEA optativas y de movilidad podran reforzar dicho aprendizaje.

El Dr. Pérez y Pérez sugirié que en el perfil del egresado no se especifique con conocimientos en
computacion, sino ajustarlo al minimo. El Dr. Sales consider6 que no era necesario, ya que una cosa €s
como esta contemplado el tema en el plan de estudios y otra es la presentacion del Dr. Beltran; ademas,
de que hay UEA que contemplan el tema en al menos la formacion incipiente y dan las habilidades de
desarrollar algoritmos y programas computacionales.

La Dra. Palma se refirid al perfil del egresado, a su juicio, lo que se presentd son objetivos de la
licenciatura, esto considerando que el perfil de egreso debe dar a conocer las habilidades que tendra un
licenciado en biologia molecular; es decir, donde podra trabajar, si hara investigacion o no, etc.

Con la idea de centrar la discusion y aclarar los ultimos comentarios, el Presidente leyé del documento de
la Justificacion de la Licenciatura en cuestion el siguiente texto:
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b) Actividades productivas o de servicio que desarrollaran los egresados.

El campo de accion para el profesional en Biologia Molecular es bastante amplio, ya que el egresado se
desempefiara de manera eficiente en campos emergentes que requieren interdisciplina, como son: la
bioinformatica, el modelado molecular, la biomedicina molecular, los biomateriales y las técnicas que
abarcan informacion de organismos completos como la genomica y la proteémica.

Hizo una pausa en la lectura, dijo, que practicamente en todas estas disciplinas hay un componente
computacional y que la idea no es un problema de lenguaje, respecto a lo que es la formacion
computacional en cierto campo de accidn. La idea de este perfil es que sea un bidlogo moderno, es decir,
que incorpore las herramientas modernas que principalmente son las computacionales para analizar
grandes cantidades de informacién como serian las ciencias omicas y, al mismo tiempo, sea capaz de
utilizar paqueteria y comprender de lo que se trate un programa sin ser un experto en computacion como
tal vez se requeriria; sin embargo, es un rasgo distintivo de este tipo de biologo y continud con la lectura.

Estos profesionales comprenderan los fundamentos fisicoquimicos que rigen la estabilidad estructural, el
reconocimiento y la funcion de las moléculas en sistemas biologicos a un nivel que les permita la resolucion
de problemas tanto de ciencia como de tecnologia.

Mostré en pantalla los segmentos que comprenden el campo de trabajo de los egresados de esta
Licenciatura.

Ademas, menciond que la idea es dar un panorama amplio a los alumnos con las herramientas esenciales
en la formacion bésica y con la posibilidad de escoger alguna de las salidas en la parte de integracion.

Adicionalmente, leyo el siguiente texto del documento de la justificacion: Se dara énfasis en el uso de las
herramientas computacionales actuales a través de los contenidos plasmados en las UEA de Fundamentos
de Computo Cientifico, Bioinformatica Molecular y en particular en la UEA Técnicas de Biologia Molecular
lll donde se abordaréa la Bioinformatica en las areas de la gendémica, proteomica, transcriptoma y otras
ciencias “0micas”, mismas que resultan cada vez mas importantes en la conceptualizacion de la biologia
moderna.

También dio lectura al siguiente texto del plan de estudios: Objetivo General: Formar profesionales con
conocimientos integrales que le permitan estudiar los sistemas biologicos desde un punto de vista
molecular. Estos profesionales aplicaran técnicas experimentales, instrumentales y computacionales para
el estudio de sistemas biologicos. Ademas de aplicar dicho conocimiento para explicar fenomenos
relacionados con los sistemas que sustentan la vida y disefiar estrategias que generen o mejoren
productos o procesos en beneficio de la sociedad. Todo ello, con responsabilidad social y compromiso
ético, en un ambiente interdisciplinario que cultive la creatividad, el autoaprendizaje y el uso eficiente de los
recursos e infraestructura disponibles.

Indico que leyd los parrafos anteriores porque mencionan la parte computacional, la aplicacion de
herramientas computacionales especificas y el énfasis es que no cualquier licenciatura en biologia
molecular tiene este componente, pero éste es un rasgo distintivo de esta licenciatura, y se advierte de
manera clara en los parrafos citados.
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El Dr. Beltran refiri6 con respecto a la parte del perfil del egresado que para la presentacién fue muy
concreto, pero el perfil de egreso esta perfectamente contemplado tanto en la justificacion como en el plan
de estudios.

Por los comentarios expuestos, el Presidente solicitd al Dr. Beltran modificar la presentacion adecuandola
mas al plan de estudios y al documento de justificacion de la licenciatura.

A continuacién, el Dr. Casanueva destacé una caracteristica del plan de estudios, dijo, no es usual la
incorporacion de una UEA sobre evolucion cuando se esta enfocado a un nivel molecular, de repente la
perspectiva de aquello que es mas grande que una célula se pierde de vista, en particular, los procesos
evolutivos de las especies que, en este caso, si bien es cierto que en esa UEA se contemplan enfoques a
nivel molecular, también los contemplan a nivel global y esto es un acierto que se debe sefialar del plan
de estudios; que a pesar de ser un enfoque centrado en lo molecular, contempla la posibilidad de abrirse a
niveles de organizacion mas amplios y generales, incluso, llegando al nivel ecologico. El enfoque molecular
actualmente tiene la posibilidad de permear el lenguaje del nivel ecologico con la metagendmica. A su
juicio, es un acierto y una capacidad interesante de integracion de todos los niveles de organizacion de
biologia plasmados en el plan.

Algo importante en esta licenciatura, subrayo el Presidente, es que el plan de estudios es novedoso,
ademas de que el tener la biologia pero con un componente también de fisicoquimica o de termodindmica
que tampoco es usual en ese tipo de programas; por otro lado, dentro del lenguaje del campo de la biologia
molecular a veces se ve como acotada a la parte genética y que en este caso se trata de la biologia con
todo el espectro de moléculas involucrado, esto es, la biologia vista a escala molecular, podria parecer a
primera aproximacion muy claro del nombre, pero no lo es asi por la connotacion de genética que se le da
a veces al término, no solo a nivel nacional, sino también a nivel internacional.

Sin mas observaciones en lo general y en lo particular, sometio a aprobacion el plan de estudios. Se
aprob6 por unanimidad.

El Dr. Beltran agradecié a los consejeros sus comentarios, dijo, que todos eran de gran valor, resalté que la
aprobacion del plan y los programas de estudio reflejan el esfuerzo del trabajo conjunto de la comunidad
universitaria.

Finalmente, el Presidente preguntd si habia comentarios en lo general sobre los programas de estudio; al
no haber intervenciones, pregunté si habia comentarios en lo particular. Sin comentarios se aprobaron los
55 programas de estudio de la Licenciatura en Biologia Molecular propuestos por el Consejo Divisional de
Ciencias Naturales e Ingenieria.

Finalmente, sometié a aprobacion la creacion de la licenciatura en Biologia Molecular. Se aprobd por
unanimidad.
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Acuerdo CUA-08-45-10

Aprobacién de la creacion del Plan y 55 Programas
de Estudio de la Licenciatura en Biologia Molecular
propuesto el Consejo Divisional de Ciencias
Naturales e Ingenieria.

8. INFORME QUE, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 75 DEL RIPPPA, PRESENTA LA
COMISION DICTAMINADORA DIVISIONAL DE CIENCIAS NATURALES E INGENIERIA DE
LAS LABORES DESARROLLADAS EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE ENERO A
DICIEMBRE DE 2009.

El Presidente leyo el punto y cedié la palabra al Dr. Valencia, quien por ser miembro de la Comision fue el
encargado de presentarlo; resumio6 el informe de la Comision (anexo 5); entre los puntos mas importantes
informé de los miembros que han formado parte de la Comisidn y los que actualmente la conforman, asi
como la adscripcidn por Departamento de cada integrante (4 miembros del Departamento de Procesos y
Tecnologia y 1 del Departamento de Ciencias Naturales); resalté que no hay representacion del
Departamento de Mateméticas Aplicadas y Sistemas.

Comentd que la Comisidn sesiono en el periodo que se informa en 9 ocasiones, dictamind 9 concursos de
evaluacion curricular y evaluo 13 profesores visitantes para asignarles categoria y nivel.

Al terminar la intervencion del Dr. Valencia, el Presidente recordd que no hay votacién, que sélo se recibe
la informacién y preguntd si habia algiin comentario.

Sin comentarios se recibio la informacion presentada por la Comision Dictaminadora Divisional de Ciencias
Naturales e Ingenieria.
Nota CUA-01-45-10
Recepcion del informe que, con fundamento en el
articulo 75 del RIPPPA, presentd la Comision
Dictaminadora Divisional de Ciencias Naturales e
Ingenieria de las labores desarrolladas en el
periodo comprendido de enero a diciembre de
2009.

9. INFORME QUE, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 75 DEL RIPPPA, PRESENTA LA
COMISION DICTAMINADORA DIVISIONAL DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES DE
LAS LABORES DESARROLLADAS EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE JULIO A
DICIEMBRE DE 2009.

El Presidente presentd el punto y solicité la palabra para la Dra. Maria de Lourdes Amaya Ventura,
Secretaria de la Comisidn, al aprobarse por unanimidad, la Dra. Amaya refirid que en el periodo que se
reporta la Dra. Laura Carballido Coria, Presidenta de la Comisién y ella, no formaron parte de la Comision
en la mayor parte del periodo, pero de acuerdo con el mandato la Comision cumplid con su trabajo en 5
sesiones, en las cuales hubo 6 evaluaciones curriculares (todas para el Departamento de Estudios
Institucionales); también asignacion de puntajes para 2 profesores visitantes, uno para el Departamento de
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Humanidades y otro para el Departamento de Estudios Institucionales. En ambos casos, se asigno la
categoria de Profesor Titular de Carrera.

El Dr. Sales solicitd analizar la viabilidad de presentar en una tabla los datos del informe. Al respecto, la
Dra. Amaya le comenté que dicha tabla estaba en el informe (anexo 6). El Presidente informd que se tenia
dicha informacién, la cual envi6 en alcance la Comision como parte integral del informe, indicd que estaria
disponible para los miembros del Consejo.

Sin mas comentarios se recibié la informacion presentada por la Comision Dictaminadora Divisional de
Ciencias Sociales y Humanidades.
Nota CUA-02-45-10
Recepcioén del informe que, con fundamento en el
articulo 75 del RIPPPA, presentd la Comision
Dictaminadora Divisional de Ciencias Sociales y
Humanidades de las labores desarrolladas en el
periodo comprendido de julio a diciembre de 2009.

10.  ASUNTOS GENERALES.

El Dr. Félix Diaz hizo una cordial invitacion a participar en la Conferencia Magistral que impartira el Dr.
Serge Latouche, especialista en el tema Decrecimiento, la cual se llevara a cabo el 9 de marzo en la Casa
Galvan.

La alumna Alejandra Coronilla comenté que los alumnos que regresan de movilidad traen experiencias muy
enriquecedoras y que orgullosamente han podido constatar que la Unidad Cuajimalpa es una institucion de
educacion superior de excelencia, consider6 importante comentarlo porque hay mucha gente que trabaja
arduamente para lograrlo. Al respecto, el Presidente comentd que la Universidad hace un gran esfuerzo
para llevar a cabo el programa de movilidad pero que reditia de manera favorable con la formacion de los
alumnos.

La alumna Anabel Maldonado solicité que la platica informativa sobre las instituciones de educacion
superior, tanto nacionales, como extranjeras que puedan recibir alumnos para llevar a cabo la movilidad se
programe con la anticipacion necesaria, con la idea de que los alumnos tengan informacion actualizada y
confiable para la mejor toma de decisiones. Lo anterior, obedece a que algunos alumnos han elegido
instituciones que en el periodo que desean realizar su movilidad se encuentran de vacaciones. El
Presidente agradecio la observacion, la cual se atenderéa por el rea correspondiente.

Por otro lado, el Presidente reconocio el esfuerzo que realiz6 la Secretaria de la Unidad en la negociacion
con el Sindicato y otorgd la palabra al Secretario, quien comento algunos de los puntos de mayor interés de
los acuerdos tomados en la reciente revision contractual UAM-SITUAM.

Por ultimo, informd que la Secretaria estéd trabajando para operar conforme a los acuerdos establecidos
con el SITUAM.

El Presidente hizo un reconocimiento a la madurez y a la disposicion del SITUAM en la negociacion, dijo,
fue un gran esfuerzo de mucho trabajo, pero valié la pena.
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Agradecié al Secretario que haya accedido a quedarse en la Secretaria hasta terminar la citada
negociacion e hizo una invitacion a los miembros del Consejo para asistir el 16 de febrero al nombramiento
del Mtro. Gerardo Quiroz Vieyra como nuevo Secretario de la Unidad Cuajimalpa.

Sin otro asunto general que tratar, concluy6 la sesidn CUA-45-09 del Consejo Académico de la Unidad
Cuajimalpa, siendo las 18:22 horas del 12 de febrero de 2010. Se levanta la presente acta y para
constancia la firman:

Dr. Arturo Rojo Dominguez. Mtro. Gerardo Quiroz Vieyra.
Presidente. Secretario.

Anexos (incluidos en el punto correspondiente):

1. Calendario de evaluaciones de recuperacion del trimestre 10-I.

2. Calendario de evaluaciones de recuperacion del trimestre 10-P.

3. Dictamen de la Comision de Planes y Programas de Estudio del Consejo Académico, referente a la
creacion del Posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades.

4. Dictamen de la Comision de Planes y Programas de Estudio del Consejo Académico, referente a la
creacion de la Licenciatura en Biologia Molecular.

5. Informe de la Comision Dictaminadora Divisional de Ciencias Naturales e Ingenieria.

6. Informe de la Comision de Planes y Programas de Estudio de la Division de Ciencias Sociales y
Humanidades.
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