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PRESENTE

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 30 del Reglamento de Ingreso, Promocion
y Permanencia del Personal Académico, me permito presentarle el informe de las
actividades de la Comisién Dictaminadora Divisional de Ciencias de la Comunicacion vy
Disefio, correspondiente al afio 2019.

En primer lugar, informo que esta comision elaboré sus criterios de dictaminacion.
Derivado de esta tarea y para facilitar los trabajos de la comisién, se afnadieron a los
criterios las riabricas para evaluar el perfil curricular, la entrevista y la dictaminacion
general, que incluyen (ademas del anexo) las puntuaciones obtenidas en cada proceso del
concurso y la general conforme el Articulo 3 del citado reglamento.

| De las Sesiones

Se celebraron 18 sesiones de dictaminacion y una de trabajo para acordar la elaboracion
de los criterios de dictaminacién de la comision (cuya conclusion se hizo de manera
asincrona y no presencial). Cada sesiéon conté con un promedio de 5 asistentes.

Il Concurso de evaluacion curricular

En este rubro se evaluaron 22 concursos para profesores, distribuidos de la manera
siguiente:

Tecnologias de la Informacién 8
Teoria y Procesos del Disefio 4
Ciencias de la Comunicacion 10

Total 22

El tiempo de dedicacién requerido por los concurso se indica a continuacién:

Medio 9
Parcial 2
Completo 11

Los criterios tomados en los dictdmenes fueron:

¢ Tener el perfil y grado académico de la convocatoria.
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¢ Tener experiencia docente comprobable.

® Presentar los documentos probatorios.
e Tener el mayor puntaje en la evaluaciéon*.

*Para para los concursos que se realizaron tras la entrada en vigor de las reformas al
RIPPA y al TIIPPA el 27 de agosto de 2019, el puntaje se refiere a los rubros exigidos por las
mismas segun lo dispuesto en el Articulo 3:

e Andlisis curricular (5 pts.)
e Evaluacion del perfil académico (2.5 pts.)
e Entrevista (2.5 pts.)
Ademas, en apego a dicho articulo, se considerd lo siguiente:

a) El ganador del concurso serd el candidato que, adecuandose a las funciones a
desarrollar y a los requisitos establecidos en la convocatoria, obtenga el mayor nimero de
puntos en una escala de 0 a 10, seglin la evaluacién de los rubros anteriores.

b) La asignacion de la calificacion de la evaluacion del perfil académico y de la entrevista
se hizo en funcién de la aptitud académica de los concursantes, via las rubricas
desarrolladas por la comisién.

c) No se podra declarar ganador del concurso a quien obtenga una calificacion menor que
6 tanto en la evaluacion del perfil académico como en la entrevista.

lll Concurso de evaluacion curricular para Técnicos Académicos y Ayudantes

Se evalué un concurso para Técnico Académico Asociado de Medio Tiempo para el
Departamento de Teoria y Procesos del Disefo, y cuatro Ayudantes “B” de Medio Tiempo
para el Departamento de Ciencias de la Comunicacién.

IV Profesor Visitante

Se evalué un concurso para Profesor Visitante, que obtuvo la categoria Titular de Tiempo
Completo nivel “C”, para el Departamento de Teoria y Procesos del Disefo.

V Analisis
En las sesiones de la comisiéon se analizé la informaciéon de 60 aspirantes a 26

convocatorias (hubo 2 sin candidatos), pertenecientes a los distintos departamentos
segln se muestra:

Tecnologias de la Informacion 15
Teoria y Procesos del Disefio 9
Ciencias de la Comunicacion 36

Total 60
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En la siguiente tabla se presenta un resumen de las convocatorias y los resultados de su
dictaminacion:
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EC.C.CCD.b.003.18
EC.C.CCD.a.001.19
EC.C.CCD.a.002.19
EC.C.CCD.a.003.19
EC.C.CCD.a.003.19
EC.C.CCD.a.004.19
EC.C.CCD.a.005.19

EC.C.CCD.a.006.19

EC.C.CCD.a.007.19
EC.C.CCD.a.008.19

EC.C.CCD.a.009.19

EC.C.CCD.a.010.19
EC.C.CCD.a.011.19

EC.C.CCD.a.012.19

EC.C.CCD.a.013.19

EC.C.CCD.b.002.19
EC.C.CCD.b.003.19
EC.C.CCD.b.004.19

EC.C.CCD.b.005.19

EC.C.CCD.b.006.19

EC.C.CCD.b.007.19
EC.C.CCD.b.008.19

EC.C.CCD.c.001.19

EC.C.CCD.c.002.19
EC.C.CCD.c.003.19
EC.C.CCD.c.004.19

EC.C.CCD.c.005.19

Profesor Visitante
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Perfiles no idoneos
El candidato cumple el perfil
Perfil no idoneo
El candidato cumple el perfil
Ninguno cumple el perfil

1 candidato no cumple el perfil,
se asigna al de mayor puntaje

Se asignha al de mayor puntaje
El candidato cumple el perfil

2 candidatos no cumplen el perfil

se asigna al de mayor puntaje
El candidato cumple el perfil

Se asigna al de mayor puntaje
1 candidato no cumple el perfil,
se asigna al de mayor puntaje

1 candidato con perfil no idéneo,

se asigna al de mayor puntaje

3 candidatos con perfil no idéneo

se asigna al de mayor puntaje
El candidato cumple el perfil

1 candidato con perfil no idéneo,

se asigna al de mayor puntaje

1 candidato con perfil no idéneo,

se asigna al de mayor puntaje

1 candidato con perfil no idéneo,

se asigna al de mayor puntaje
El candidato cumple el perfil
Ninguno cumple el perfil

1 candidato con perfil no idéneo,

se asigna al de mayor puntaje
Desierta
El candidato cumple el perfil
El candidato cumple el perfil

El candidato cumple el perfil
El candidato cumple el perfil

Desierta
Desierta
Ayudante B
Desierta
Ayudante B
Desierta
Desierta

Titular C
Titular C
Asociado D

Titular A
Asociado D
Asociado D

Asociado D
Titular C

Asociado D
Asociado D

Asociado D
Asociado D

Titular A
Ayudante B
Desierta

Asociado D
Profesor Asociado
Asociado C

Asociado
Técnico Académico
Asociado

Titular C
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En resumen:

Candidatos ganadores 22

Candidatos en lista de prelacion no ganadores 17
Candidatos que no cumplieron el perfil requerido 21
Convocatorias Desiertas 5

La revisidon de carpetas y entrevistas se realizd a tiempo para que los ganadores entren en
la fecha de ingreso que marca la convocatoria, lo que permitié a los Coordinadores y Jefes
de Departamento asignarles las UEA respectivas en la programacién del trimestre.

Quedo pendiente de cualquier comentario.

Atentamente,

Dr. Wulfrano Arturo Luna Ramirez

Presidente de la Comision Dictaminadora Divisional
de Ciencias de la Comunicacion y Disefio



