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CRITERIOS DE
DICTAMINACION

De conformidad con el articulo 44 bis
del Reglamento de Ingreso,
Promocion y Permanencia
del Personal Académico,
la Comision Dictaminadora en el Area de Ciencias Biolégicas publica los Criterios que
aplicara en todas sus resoluciones



CRITERIOS Y REQUISITOS DE APLICACION DEL TABUI,JADOR
PARA INGRESO Y PROMOCION DEL PERSONAL ACADEMICO

CRITERIOS GENERALES

De conformidad con el Reglamento de Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA) y
la exposicion de motivos del Tabulador para Ingreso y promocion del Personal Académico (TIPPA), numeral 1.4,
para promocioén, Beca de Apoyo a la Permanencia (BAP) y Estimulo a la Trayectoria Académica Sobresaliente
(ETAS) se consideran las actividades realizadas tanto dentro como fuera de la Universidad, siempre que se rela-
cionen con las actividades que le corresponden desarrollar al personal académico, y para el Estimulo a la Docen-
cia e Investigacion (EDI) se requiere que todas las actividades que se presenten sean resultado de la participacion
en las actividades académicas realizadas dentro y en beneficio de la Universidad.

1.

7.1.

La aplicacion del TIPPA se hara con base en los criterios establecidos por el Colegio Académico y que se
concretan en la exposicién de motivos y en los articulos 6 y 8 del mismo ordenamiento. Por lo mismo, la
facultad otorgada a esta Comisién estara enmarcada por la legislacion universitaria.

De acuerdo al articulo 13 del RIPPPA la comisién dictaminadora tendra por objeto evaluar, dictaminar
y resolver en definitiva sobre el ingreso, promocion del Personal Académico por tiempo indeterminado,
EDI, ETAS, BAP vy fijar categoria y nivel del Personal Académico Extraordinario, Extraordinario Especial y
del que ocupa Catedras.

Todos los productos del trabajo seran evaluados por la Comision. Si fuera necesario, se podra solicitar la
opinién de especialistas externos que ayuden a establecer un juicio en otros campos cientificos.

En el proceso de ingreso, la capacidad docente se evaluara mediante la exposicion de un tema por parte
de los concursantes.

La figura de equivalencia a los grados académicos sélo es aplicable en los procedimientos de ingreso,
promocion entre categorias, para los casos en que no se cuente con el grado requerido para la categoria
a la que se aspire o se convoque, la Comisién Dictaminadora tomara como referente los perfiles de las
categorias correspondientes, ademas de las trayectorias y experiencias particulares. Para establecer las
equivalencias a los grados académicos se deberan considerar los criterios minimos que aparecen al final
de este documento, asi como las reformas al articulo 186-4 y las actividades sefaladas en los articulos 7-1,
7-2, 7-3, 7-4 y 7-5 del RIPPPA, segun la categoria del personal académico. En los casos de extension de
jornada se considerara el acuerdo UAM-SITUAM 12/2011

En los casos de actividades realizadas fuera de la Universidad para la obtencion de BAP, la Comision
considerara como trabajos “para la Universidad” o “en beneficio de la Universidad”, aquellos que a) den
crédito a la Universidad, b) formen parte de convenios académicos con otras Instituciones o Universida-
des o ¢) repercutan en el cumplimiento y desarrollo de los objetivos, la identidad y el prestigio de la propia
institucion.

Para el EDI, se consideraran los productos del trabajo de los subfactores: 1.1 DOCENCIA, 1.2 INVESTIGA-
CION, 1.3 PRESERVACION Y DIFUSION DE LA CULTURA y 1.6 CREACION ARTISTICA. Para la BAP, se
consideraran todos los subfactores establecidos en el articulo 7 del tabulador. En ambos casos se acatara
el tope de docencia establecido, de 1,050 puntos por aio, para los subgrados 1.1.1.1 al 1.1.1.6 y los grados
1.3.1 y 1.3.2. Los productos de trabajo que se presenten para el EDI son el resultado de la participacion
en las actividades realizadas dentro y no sélo en beneficio de la Universidad (exposicién de motivos,
numeral 2.6.5, parrafo décimo y Art. 249-5, Frac. | del RIPPA). Por lo establecido en el articulo 8, inciso d)
del TIPPA, las actividades que desarrolle el personal académico durante el disfrute del periodo sabéatico o
licencia, se consideraran de acuerdo con la tabla del articulo 5 y en estos casos no se aplicaran topes.

Para obtener el EDI necesariamente se deberan presentar actividades en los subfactores de docencia (1.1)
e investigacién (1.2) por aio a evaluar.
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7.2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Para obtener la BAP, necesariamente se deberan presentar actividades en el subfactor de docencia (1.1)
excepto durante:

a) Periodo sabatico.

b) Licencia con goce de salario.

) Beca para estudios de posgrado.

Para obtener la beca se requieren productos del subfactor docencia (1.1) por cada afio solicitado. Para los
puntos 7.1 — 7.2 se recomienda a los profesores que en su solicitud indiquen las fechas de inicio y término
del periodo sabético y licencia, asi como de la Beca para estudios de posgrado.

Ninguna actividad podra ameritar doble puntuacion, salvo los casos en que la naturaleza del producto
académico permita varias manifestaciones, como la presentacion de trabajos en eventos especializados
gue posteriormente se publiquen como articulo especializado de investigacion.

En los trabajos de investigacion se asignara igual puntaje a todos los autores de un mismo trabajo, como lo
indica la exposicion de motivos del TIPPA; cada coautor debera entregar en su solicitud los documentos
probatorios correspondientes.

Para la asignacion de niveles en cada grado o subgrado se procedera de acuerdo a los criterios especificos
de dictaminacién vigentes.

La solicitud debera presentarse en el formato correspondiente, incluyendo todos los documentos proba-
torios solicitados en los criterios de dictaminacion, los cuales deberan anexarse en copias legibles, sin
tachaduras ni enmendaduras, ordenados de acuerdo con el TIPPA, numerados conforme a la solicitud,
engargolados, empastados o en carpetas sin protectores de plastico, de lo contrario se le requerira al so-
licitante que se presente a organizar la documentacién. De acuerdo con los articulos 133 Ter, 191 Quater,
249-11 Quater y 266 Ter del RIPPPA, la Comision Dictaminadora remitira los comprobantes y los produc-
tos de trabajo evaluados favorablemente al Acervo de los Productos del Trabajo del Personal Académico,
por lo que los documentos probatorios no se devolveran (consultar los requisitos para cada subgrado).

En el caso de la solicitud de promocién y en particular la promocion entre categorias, se recomienda a los
profesores revisar el Titulo Sexto de la Promocién del Personal Académico del RIPPPA. Adicionalmente
es importante que los solicitantes anexen una carta en la que se indiquen los productos de trabajo (nu-
mero de dictamen y consecutivo) que demuestren el cumplimiento de las fracciones establecidas en el
articulo 186-4.

En los procesos de promocién entre categorfas, la Comisién se apoyard de un grupo de al menos dos
asesores que dominen el campo de conocimiento del solicitante y reinan la categoria y nivel previstos en
el articulo 186-2 del RIPPPA. Para la promocion entre niveles, la Comisién podr, si lo estima pertinente,
auxiliarse de asesores y entrevistarse con el miembro del personal académico.

Para la renovacién de la BAP so6lo se pueden vincular los dictamenes de EDI utilizando el rubro 99 del
formato (anexar las copias de los dictamenes). En caso de no contar con un EDI en algin afio del periodo
a solicitar, se deberan ingresar las actividades evaluadas en los ETAS correspondientes a los subfactores
que se consideran para la beca (indicando dictamen y consecutivo correspondiente). Para las actividades
no evaluadas se deben incluir los documentos probatorios.

Para la obtencion del ETAS, en aquellos casos en que no se hayan solicitado anteriormente, se pueden
vincular los dictamenes de EDI, utilizando el rubro 98 del formato (anexar las copias de los dictamenes).
Para las actividades no evaluadas se deben incluir los documentos probatorios.

Los estudios de posgrado realizados en otras instituciones nacionales o extranjeras seran considerados de
acuerdo con las disposiciones normativas de la Universidad, relativas a la duracion, objetivos y créditos de
los planes y programas de estudio (articulo 6, inciso p del TIPPA). Para las especialidades, titulos y grados
académicos obtenidos en el extranjero se solicitara la revalidacion de la SEP, los documentos probatorios
del tramite, el titulo respectivo apostillado o legalizado, segin corresponda, asi como la traduccion al
espanol efectuada por perito autorizado, en caso de que los documentos se encuentren en un idioma
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distinto al espanol, copia del acta de examen, copia de las paginas relevantes de la tesis y copia del plan
de estudios.

17. Lapresentacion completa, ordenada y numerada de la documentacion es responsabilidad del solicitante.

CRITERIOS ESPECIFICOS

1. EXPERIENCIA ACADEMICA:
1.1. DOCENCIA:

1.1.1. IMPARTICION DE CURSOS:

Se establece un tope de 1050 puntos por ano para la BAP y el EDI para los subgrados 1.1.1.1, 1.1.1.2, 1.1.1.3,
1.1.1.4, 1.1.1.5 y 1.1.1.6, Tabla del articulo 7 del TIPPA.

1.1.1.1. Cursos a nivel licenciatura *
1.1.1.2. Cursos a nivel posgrado o
1.1.1.3. Talleres de apoyo ok
1.1.1.4. Cursos de actualizacién a nivel licenciatura ok
1.1.1.5. Cursos de actualizacién a nivel posgrado ok

Requisitos para los subgrados 1.1.1.1 - 1.1.1.5: documento que especifique el o los cursos impartidos, nivel,
numero de horas y coeficiente de participacién firmado por el director de la Division. Para el caso de cursos de
actualizacion, anexar los documentos de aprobacién por el Consejo Divisional.

Para los cursos impartidos en otra instituciéon de educacién superior diferente a la UAM, se debera anexar una
constancia avalada por las instancias de la Institucién respectiva y programa del curso, que especifique el nivel y
la duracién, y el convenio de colaboracion inter-institucional.

1.1.1.6. Asesorfa de proyectos terminales.

Este subgrado so6lo se aplica a los profesores que no son titulares de las unidades de ensefianza-aprendizaje;
incluye los seminarios de investigacion, los proyectos de investigacion, trabajo experimental, talleres de tesis y
paquete terminal.

El puntaje se otorgara por curso y no por alumno. Se establece como tope 210 puntos por trimestre.

Para asignar el nivel, se considerara la calidad del trabajo y la metodologia.

5 niveles: 20, 67.5, 115, 162.5, 210

Requisitos: Informe rendido por el o los alumnos y carta de asesoria firmada por el director de la Division o jefe

de Departamento, que indique las UEA, el tipo y tiempo de asesoria y el nimero de profesores que participaron
en este proyecto.

1.1.2. ELABORACION O MODIFICACION DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO.

La realizacion de estas actividades siempre debera efectuarse por las comisiones académicas previstas en el
Reglamento Organico.

1.1.2.1. Elaboracion de programas de UEA a nivel licenciatura.

1.1.2.2. Elaboracion de programas de UEA a nivel posgrado (especializacion, maestria y doctorado).
5 niveles: 220; 277.5; 335; 392.5 y 450.
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Requisitos para los subgrados 1.1.2.1 - 1.1.2.2: programa final. Constancia de participacién por UEA avalada
avalado por el 6rgano personal correspondiente indicando los profesores participantes.

1.1.2.3. Elaboracion de plan de licenciatura.
1.1.2.4. Elaboracion de plan de especializacion.
1.1.2.5. Elaboracion de plan de maestria.

1.1.2.6. Elaboracion de plan de doctorado.
5 niveles: 750; 937.5; 1125; 1,312.5 y 1,500.

Requisitos para los subgrados 1.1.2.3 - 1.1.2.6: plan final aprobado por el Consejo Divisional. Constancia de
participacion por plan avalada por el director de la divisién indicando los profesores participantes.

1.1.2.7. Modificacién de programas de UEA en el nivel de licenciatura.

1.1.2.8. Modificacion de programas de UEA en el nivel posgrado (especializacién, maestria y doctorado).
5 niveles: 110; 195; 280; 365 y 450.

Requisitos para 1.1.2.7 - 1.1.2.8: programa final aprobado por el Consejo Divisional. Constancia de participacion
por UEA avalada por el director de la divisién indicando los profesores participantes.

1.1.2.9. Modificacion de plan de licenciatura.
1.1.2.10. Modificacion de plan de especializacién.
1.1.2.11. Modificacion de plan de maestria.

1.1.2.12. Modificacién de plan de doctorado.
5 niveles: 110; 457.5; 805; 1,152.5 y 1,500.

Requisitos para los subgrados 1.1.2.9 - 1.1.2.12: plan final aprobado por el Consejo Divisional. Constancia de
participacion por plan avalada por el director de la divisién indicando los profesores participantes.

1.1.3. PREPARACION DE MATERIALES DIDACTICOS.

Los materiales didacticos deberan estar organizados, tener una secuencia légica, estar vinculados con los objeti-
vos y el programa de estudio del curso que apoye y contar con introduccién, gufa tematica, bibliografia.

La evaluacion se hara de acuerdo con la calidad de su edicion y de su contenido:

1.1.3.1. Paquete didactico (manual).

Se considerara el material que apoye la parte practica del laboratorio de una UEA, que cubra el programa com-
pleto y que no tenga ISBN. Si tiene ISBN se evaluara como libro de texto.

5 niveles: 220; 330; 440; 550 y 660.

1.1.3.2. Notas de curso normal.

Se considerara la recopilacién de material de lectura, articulos o ejercicios de evaluacion organizados en un
documento que cubra el programa completo y que sirva de apoyo para la imparticion de una UEA a nivel licen-
ciatura.

5 niveles: 220; 330; 440; 550 y 660.

1.1.3.3. Notas de curso especial.

Se consideraran las notas que reuniendo las caracteristicas de 1.1.3.2 notas de curso normal, sirvan de apoyo
para la imparticion de una UEA de posgrado o cursos extracurriculares y que cubra el programa completo.

5 niveles: 220; 440; 660; 880 y 1,100.
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1.1.3.4. Antologias comentadas.

Compilaciones o compendio de textos adecuados a planes y programas de estudio vigentes, que contengan los
comentarios a los textos incluidos, asi como los criterios de seleccién y ordenamiento de los textos.

5 niveles: 110; 247.5; 385; 522.5 y 660.

Requisitos para los subgrados 1.1.3.1 — 1.1.3.4: Presentar el material didactico impreso o por medio electrénico,
acompanado de una constancia firmada por el Director de la Divisién en donde se especifique la UEA o curso
que apoya y anexar el programa respectivo.

1.1.3.5. Libros de texto.
Publicaciones originales con caracter didactico que abarcan los diferentes niveles de estudio (licenciatura y
posgrado), editados por la UAM u otra universidad de prestigio o por una editorial nacional o internacional. Las
publicaciones deberan apoyar los contenidos de los programas de estudio y contener problemas, ejercicios,
cuestionarios u otros elementos de evaluacion.
Se considerara el contenido y la calidad de la edicién.
Nivel 1 (2,200):
Libro que cubra un tema del contenido sintético de un curso. En este nivel se consideraran
los manuales de laboratorio.
Nivel 2 (3,300):
Libro que cubra al menos el 25% del contenido sintético de un curso.
Nivel 3 (4,400):
Libro que cubra al menos la mitad del contenido sintético de un curso.
Nivel 4 (5,500):
Libro que cubra al menos el 75% del contenido sintético de un curso.
Nivel 5 (6,600):
Libro cuyo contenido abarque distintos temas y pueda ser utilizado en diferentes programas
de estudio.
Las reimpresiones no tienen puntaje. Las ediciones consecutivas se consideraran como nivel 1.
Los capitulos de libros de texto de los niveles 1y 2 se evaluaran en el subgrado 1.1.3.3 (Notas de curso especial),
y a los de los niveles 3, 4 y 5 se les evaluaran como Libro de Texto en el Nivel 1.
Tres capitulos 0 mas se evaluaran como Libro de Texto en el nivel correspondiente.

Requisitos: presentar el ejemplar del libro o capitulo publicado, pruebas de galera o copia del manuscrito con
la carta de total aceptacion de la editorial o institucién responsable. En el caso de capitulos de libro, incluir el
contenido temético del libro. Incluir en todos los casos carta que justifique la originalidad del trabajo e informa-
cion de la editorial (prestigio, perfil, antigliedad, arbitraje, comité editorial, tiraje), asi como programa del curso
0 CUrsos que apoye.

1.1.3.6. Documentales (audiovisuales, videos, cine, fotografia y diaporamas):

Son materiales producidos con en el objeto apoyar la ensenanza de las tematicas de una o mas UEA o médulos
de los planes y programas de estudios vigentes y que, ademas de contener imagenes y audio, incluyen el guién
argumental (se entiende como una guia del texto) con titulo, introduccion, desarrollo de estrategias didacticas
para el cumplimiento del objetivo de aprendizaje, conclusiones, referencias y bibliografia. Deberan poseer una
estructura narrativa didactica.

La evaluacion se hara de acuerdo a la vinculacion con la UEA que corresponda, la calidad de la edicion,
el contenido y la bibliografia.

No seran considerados los trabajos de los alumnos.

5 niveles: 220; 330; 440; 550 y 660.
Requisitos: entregar el documental con el guién y los objetivos que se persiguen, programa o contenido de la
UEA correspondiente y constancia firmada por el Director de la Divisién.

1.1.3.7. Equipo de laboratorio (disefio y construccion):

Es el objeto fisico que se disefa y construye para uso de los alumnos en el desarrollo de los programas de las UEA.
Para su evaluacién se considerara su aportacion al proceso de ensenanza-aprendizaje

5 niveles: 660; 990; 1,320; 1,650 y 1,980.

Requisitos: presentar los planos de ejecucion del modelo, el instructivo de operacién, memoria de célculo, des-
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cripcion de su utilidad y un ejemplar o prototipo del mismo; si esto Gltimo no es posible se deberan presentar
fotografias o video, asi como programa o contenido de la UEA y la descripciéon de uso dentro de la misma.

1.1.3.8. Desarrollo de paquetes computacionales:

Se considera que un paquete computacional estd integrado por un programa o un conjunto de programas que
resuelva un problema especifico siguiendo varias metodologias o las diferentes fases de las que consta su reso-
lucién.

Se tomard en cuenta el grado de dificultad que se tuvo que superar para lograr un algoritmo eficiente, ori-
ginal, ingenioso, sencillo, de alta capacidad de respuesta y versatilidad, alcance e impacto del paquete. Relacion
del paquete con los planes y programas de estudio de la Universidad.

La captura de una base de datos no constituye un paquete de computacién, pero el andlisis, disefio e
implementacién de la base de datos o su manejador si. Tampoco se considerara paquete computacional un pro-
grama especifico para efectuar un célculo determinado.

Nivel 1 (660):

Si el paquete es (til en los planes de estudio de la institucién y tiene reconocimiento institucional

por su utilidad e ingenio.
Nivel 2 (2,145):

Si el paquete tiene aplicacion y difusién en la ensefianza y ademas cuenta con reconocimiento por su

utilidad, ingenio, organizacién de la informacién y segun sea el caso, rapidez de respuesta.
Nivel 3 (3,630):

Si el paquete tiene aplicacion y difusion amplia en la ensefianza y cuenta con reconocimiento en otros

trabajos publicados en revistas de difusién y ensefianza que acrediten su eficiencia e ingenio.

Ademas se considerara si es posible la organizacién de la informacién asi como la rapidez de respuesta.
Nivel 4 (5,115):

Si el paquete ha sido publicado en una revista internacional y tiene aplicacién amplia en la ensefianza.

Debe contar con reconocimiento que acredite su eficiencia, ingenio y alcance a nivel internacional.

Nivel 5 (6,600):

Debera incluir todos los puntos del nivel 4 y ademas, presentar la constancia de derecho de autor.
Requisitos: presentar manual para usuarios, un informe que especifique los detalles técnicos de la elaboracién y
los objetivos que persigue su aplicacion, asi como programa o contenido de la UEA o médulo.

1.1.3.9. Traducciones publicadas de libros:

Se considerard la extension del libro, nivel de difusion, relevancia y editorial que lo publica. Utilidad pedagogica
del texto.

5 niveles: 110; 247.5; 385; 522.5 y 660.

1.1.3.10. Traducciones publicadas de articulos:
Se considerara la extensién del articulo, su nivel de difusién, relevancia, claridad y editorial que lo publica.
5 niveles: 20; 42.5; 65; 87.5 y 110.

1.1.3.11 Traducciones editadas de documentales:

Se considerara la extensién del documental y relevancia.

5 niveles: 20; 42.5; 65; 87.5 y 110.

Requisitos para los subgrados 1.1.3.9 - 1.1.3.10: entregar un ejemplar publicado de la traduccion y el documento
original.

Para 1.1.3.11 entregar el documental original y el traducido.

1.1.4. DIRECCION DE TESIS:

1.1.4.1 Licenciatura:
220 puntos.

1.1.4.2 Especializacion:
330 puntos.
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1.1.4.3. Maestria:
440 puntos.

1.1.4.4. Doctorado:
880 puntos.

Las tesis dirigidas en otras instituciones se consideraran sélo cuando el trabajo experimental se lleve a cabo en las
instalaciones de la UAM y en la tesis se de el crédito correspondiente.

Requisitos para los subgrados 1.1.4.1 — 1.1.4.4: presentar copia de la tesis o paginas relevantes de la misma 'y
copia del acta de examen.

En caso de que el acta de examen y/o la tesis no indiquen claramente quién es el tutor, se debera presentar una
carta de asignacion de tutor firmada por el Coordinador del Plan de estudios, el Director de la Division o autori-
dad competente. Para los asesores de tesis de doctorado y maestria en comité tutoral, se les asignara el puntaje
correspondiente a la direccién de maestria y licenciatura, respectivamente. En caso de ser director o asesor en
tesis realizadas en otra institucion, debera indicarse en el anexo a la solicitud el nimero de convenio interins-
titucional (consultar en la oficina de vinculacion de cada unidad).

1.1.4.5 Participacién como jurado en examen profesional o de grado:

Se consideraran la participacién en los jurados de ingreso y permanencia (pre-doctorales y examenes de candi-
datura) en estudios de posgrado.

60 puntos por examen

Requisitos: copia del acta de examen o documento que acredite su participacion. En caso de ser jurado en exa-
menes en otra institucion, debera indicarse en el anexo a la solicitud el niimero de convenio interinstitucional
(consultar en la oficina de vinculaciéon de cada unidad).

1.2. INVESTIGACION:

Los productos de trabajo del subfactor 1.2 deberan estar vinculados a proyectos o programas de investigaciéon
aprobados por los 6rganos colegiados correspondientes, o bien a contratos o convenios celebrados entre la UAM
y otras instituciones.

1.2.1. PARTICIPACION EN PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVESTIGACION COMUNICADOS
IDONEAMENTE:

1.2.1.1. Reporte de investigacion o técnico:

Sélo se otorgara puntaje al reporte final de un proyecto de investigacién aprobado por Consejo Divisional u otras
instituciones (CONACyT, PRODEP, OEA, etc.), y que asi lo indique su portada y contenido.

5 niveles: 110; 165; 220; 275 y 330.

Requisitos: constancia de recibido de la institucion patrocinadora del proyecto o por el 6rgano correspondiente,
copia del informe final y constancia de convenio institucional. Un convenio sélo dara lugar a un reporte de in-
vestigacion o técnico.

1.2.1.2. Articulo especializado de investigacion (articulo, nota en revista, prologo, introduccion critica, edicion
critica de libro o capitulo en un libro cientifico).
Se tomara en cuenta lo previsto en el Articulo 6 inciso u) y 8, asi como el numeral 3.2, sexto parrafo de la expo-
sicion de motivos del TIPPA:
“Los criterios principales para identificar y calificar los articulos especializados o los libros cienti-
ficos son los siguientes: desarrollo sistematico de los resultados de investigacion; contribucién al
conocimiento en el campo respectivo; existencia de arbitrajes o comités editoriales con integrantes
de reconocido prestigio en el ambito cientifico correspondiente; prestigio de la institucion que
avala la publicacién; prestigio de la revista”.

Las notas en revista, prélogo, introduccion critica o edicion critica de libro, se consideraran equivalentes al ar-
ticulo especializado de investigacién de Nivel 1 tinicamente si estan publicados en libros o revistas de Nivel 5.
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Para los capitulos de libro, se definira primero el puntaje del libro de acuerdo a los criterios que se aplican a los
niveles del libro cientifico (1.2.1.3), y posteriormente se asignara el puntaje correspondiente al nivel del rubro
1.2.1.2. correspondiente. En el caso en el que el autor escriba tres 0 mas capitulos en un mismo libro se reubicara
en el subfactor 1.2.1.3 (libro cientifico).

Las memorias en extenso de eventos especializados (1.2.1.6) no tendran puntaje en este rubro aunque estén
arbitradas.

Los productos electronicos se evaluaran con los criterios establecidos en 1.2.1.2.

En la publicacion de las revisiones de la Farmacopea de los Estados Unidos Mexicanos sélo seran evaluadas las
fichas técnicas que sean el resultado de investigacion cientifica y seran evaluadas en el Nivel 1 de los articulos
especializados de investigacion. Requisito para las fichas técnicas: Presentacién de la ficha del informe a la Se-
cretarfa de Salud.

Nivel 1 (880):
Revista con arbitraje, comité editorial institucional y antigtiedad menor a un ano.

Nivel 2 (1,485):
Revista con mas de un ano de antigiiedad, con arbitraje y comité editorial interinstitucional.

Nivel 3 (2,090):
Revista con mas de tres aios de antigliedad, con arbitraje y comité editorial interinstitucional y que con-
tenga resumen en dos idiomas.

Nivel 4 (2,695):
Revista con mas de tres anos de antigliedad, con arbitraje y comité editorial internacional o que esté in-
cluida en el indice de revistas del CONACyT.

Nivel 5 (3,300):
Revista que tenga factor de impacto en Journal Citation Reports (JCR, Thomson Reuters) o en Scopus
(Elsevier).

Requisitos: en todos los casos se solicita copia del articulo o capitulo. En caso de no estar publicado, se requieren
copias de las pruebas de galera o carta de total aceptacién para su publicacion. Para los articulos se requiere
anexar informacion que indique el nivel al que corresponde la revista (informacion sobre el comité editorial
o arbitraje, bases de datos e indices); se sugiere consultar los siguientes buscadores: Ulrich, JCR, Scopus. En el
caso de capitulos se requiere informacion sobre el libro (contenido, Editorial, ISBN) e informacion de la editorial
(prestigio, antigliedad, arbitraje, comité editorial, publicaciones en el area, tiraje). Incluir una copia impresa o
electrénica del mismo. Para considerar publicaciones en coautoria con consorcios o redes tematicas, el profesor
debera comprobar su nivel de participacion y dar crédito a la Universidad.

1.2.1.3 Libro cientifico:
Criterios generales: originalidad, claridad en los conceptos, contribucién al campo de la investigacion al que van
dirigidos. Se consideraré la calidad y la estructura de la obra.

Nivel 1 (2,200):
Aportacion original e introductoria a su campo de conocimiento, publicada por una institucién nacional.

Nivel 2 (3,300):
Obra que aporta novedades provenientes de la experiencia cientifica en un campo especifico, publicado
por una institucién nacional.

Nivel 3 (4,400):
Libro con aportaciones novedosas del autor que abarque de manera global su disciplina, publicado por
una institucién o editorial nacional.

Nivel 4 (5, 500)
Libro con aportaciones novedosas del autor que abarque de manera global su disciplina, publicado por
una institucién o editorial internacional.

Nivel 5 (6,600):

Libro que desarrolle de manera puntual un tema de su linea de investigacién, publicado por una editorial inter-
nacional.
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Tres capitulos 0 mas se evaluaran con el puntaje del libro cientifico del nivel correspondiente.

Los capitulos de libro cientifico se evaluaran en el subgrado 1.2.1.2 y deberan cumplir con los requisitos
correspondientes.
No se consideraran en este rubro reportes de investigacion, servicios sociales o tesis integras publicadas por
una editorial nacional e internacional.

Requisitos: presentar el ejemplar del libro o copia completa (fotocopia o archivo electrénico) o pruebas de galera
o copia del manuscrito con la carta de total aceptacion de la editorial o institucion responsable. En caso de no
estar publicado incluir informacion que permita asignar nivel (instituciones participantes tanto en la edicion como
en la autorfa). Incluir informacion de la editorial (prestigio, antigtiedad, arbitraje, comité editorial, publicaciones
en el drea, tiraje). Para considerar publicaciones en coautorfa con consorcios o redes temdticas, el profesor debe-
ra comprobar su nivel de participacion y dar crédito a la Universidad.

1.2.1.4 Patentes. Registro y aceptacion de forma para solicitar examen de novedad.
5 niveles: 110; 165; 220; 275 y 330.
Requisitos: comprobante de solicitud del registro.

1.2.1.5 Expedicién del titulo de patente:
Para asignar el puntaje se considerara: a) complejidad cientifica o tecnologica, b) impacto en la problematica
nacional, ¢) aceptacién nacional.

A la expedicién subsecuente de la misma patente, se le otorgaran 2,145 puntos.

5 niveles: 660; 2,145; 3,630; 5,115 y 6,600.

Requisitos:
a) Titulo de patente o constancia de aprobacion del examen de fondo.
b) La documentacion cientifica o tecnolégica asociada a la patente puede presentarse en formato digital.

1.2.1.6. Trabajos presentados en eventos especializados.

Para la evaluacion de este subgrado se consideran cinco niveles:
Nivel 1 (110)

Nivel 2 (165)

Nivel 3 (220)

Nivel 4 (275)
Nivel 5 (330)

Para la asignacién del nivel se considerara el comité organizador o cientifico del evento: local (al menos a nivel
departamental), nacional (cuando la mayoria de sus miembros sean integrantes de al menos dos instituciones
nacionales o convoque una asociacion nacional), e internacional (cuando la mayoria de sus miembros sean de
diversas instituciones o asociaciones internacionales).

A la moderacién de mesas o sesiones en eventos especializados se le otorgaran 110 puntos independien-
temente del nivel del evento.
Requisitos: Para ponentes, presentar resumen en memorias, integrantes del comité cientifico u organizador y
constancia de participacion o documentos idéneos (recibo de inscripcién o boleto de transporte). Para modera-
dores, presentar programa y constancia.

1.2.1.7. Conferencias magistrales invitadas presentadas en eventos especializados.

Debera considerarse: el nivel del evento conforme al numeral 1.2.1.6 (local, nacional o internacional):
5 niveles: 110; 165; 220; 275 y 330.

Requisitos: Invitacion formal, constancia de la presentacion y programa del evento.

1.2.1.8. Desarrollo de prototipos o modelos innovadores.
Solo se otorgara puntaje a este producto del trabajo cuando sea resultado de proyectos de investigacion apro-
bados por Consejo Divisional o derivados de un convenio interinstitucional. No se consideraran trabajos de los
alumnos.

Los criterios de evaluaciéon del prototipo seran: originalidad del prototipo; complejidad del prototipo;
grado de aplicabilidad.
5 niveles: 880; 1,485; 2,090; 2,695 y 3,300.
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Requisitos: presentar memorias del disefio, construccion, evaluacion del prototipo (planos, bosquejos, etc. con
sus calculos) y calibracion del prototipo con resultados que demuestren su utilidad en el trabajo experimental.
Presentar carta de aprobacién del proyecto o convenio.

1.2.1.9. Desarrollo de paquetes computacionales

Se considera que un paquete computacional esta integrado por un programa o un conjunto de programas
que resuelvan un problema especifico siguiendo varias metodologias o las diferentes fases de las que consta
su resolucion.

Criterios generales para este subgrado aplicables a todos los niveles.

Se tomard en cuenta el grado de dificultad que se tuvo que superar para lograr un algoritmo eficiente,
original, ingenioso, sencillo, de alta capacidad de respuesta y versatilidad. Relacion del paquete con las lineas de
investigacion del solicitante. Alcance e impacto del paquete.

La captura de una base de datos no constituye un paquete de computacion, pero el andlisis, disefio e
implementacién de la base de datos o su manejador si. Tampoco se considerara paquete computacional un pro-
grama especifico para efectuar un célculo determinado.

Nivel 1 (660):
Paquete (til para la investigacion y con reconocimiento institucional.
Nivel 2 (2,145):
Paquete con aplicacion y difusion en la investigacion y con reconocimiento por su utilidad e ingenio.
Nivel 3 (3,630):
Paquete con aplicacion y difusién amplia en la investigacion y con reconocimiento en otros trabajos
publicados en revistas de difusién y cientificas.
Nivel 4 (5,115):
Paquete publicado en una revista internacional y con aplicacién amplia en la investigacion.
Nivel 5 (6,600):
Debera incluir todos los puntos del Nivel 4 ademas, presentar la constancia de derecho de autor.

Requisitos: presentar manual para usuarios, un informe que especifique los detalles técnicos de la
elaboracion y los objetivos que persigue su aplicacion.

1.2.2. ASESORIA DE PROYECTOS DE INVESTIGACION:

La asesoria a proyectos de investigacion se refiere al apoyo dado a los articulos y reportes de investigacion, y a la
elaboracion de libros y tesis; la asesoria en este sentido se considera parte de la investigacion.

Se tomaré en cuenta la calidad de la revista, del articulo, del libro o nivel de la tesis.

5 niveles: 110; 165; 220; 275 y 330.

Requisitos: copia del documento o en su caso péginas relevantes o carta que especifique la asesorfa realizada.

1.3. PRESERVACION Y DIFUSION DE LA CULTURA:

1.3.1. CURSOS DE EDUCACION CONTINUA. *okk ok x
3 puntos/hora curso.

1.3.2. DIPLOMADOS: ek o ok
3 puntos/hora curso.

Requisitos: constancia firmada por el Director de Division o instancia equivalente de otra institucién que acredite
el nimero de horas, las que imparti6 el profesor y programa del diplomado.

1.3.3. CONFERENCIAS IMPARTIDAS:

20 puntos por conferencia. En este rubro se consideraran las conferencias y entrevistas en los medios de comu-
nicacion (radio, television, prensa, internet).

Requisitos: constancia de haber dictado la conferencia o la entrevista.
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1.3.4. ARTICULOS DE DIVULGACION:
Se consideraran articulos de divulgacién aquellos que tienen por objeto, la difusién de conocimientos relevantes
para la comunidad y que se publican en diversos medios de divulgacion (incluye folletos o tripticos).

Para asignar el nivel de puntaje se tomara en cuenta: a) la calidad de la revista, b) periodicidad y c) grado
de difusion.

5 niveles: 110; 165; 220; 275 y 330.
Requisitos: copia del articulo, informacion editorial de la revista o en su caso, copias del manuscrito y de la carta
de total aceptacion. Los productos electrénicos se evaluaran con los criterios anteriores. Los folletos y tripticos
deberan estar avalados por una institucion de educacién o cientifica.

1.3.5. ARTICULO PERIODISTICO O RESENA DE LIBROS:

En este grado se consideran las resefias de libro y los articulos periodisticos que aparecen en algtn érgano infor-
mativo, que son articulos de opinién y no difunden necesariamente los resultados de investigacion de sus autores.
20 puntos.

Requisitos: copia del articulo o resena.

1.3.6. ASESORIA DE SERVICIO SOCIAL:

El puntaje se otorga por proyecto de servicio social, no por el nimero de alumnos. En el caso de similitud en el
titulo de dos 0 més reportes es necesario que los servicios sociales tengan diferentes objetivos y que se hayan
realizado en distintos periodos para ser considerados diferentes.

Requisitos: constancia de conclusién del proyecto de servicio social firmado por la instancia divisional correspon-
diente, copia de portada, indice o contenido, resumen y bibliografia.

5 niveles: 44; 88; 135; 176 y 220.

1.3.7. LIBROS DE DIVULGACION:

Los libros de divulgacion tienen como propdsito la difusién del conocimiento relevante para la comunidad utili-
zando un lenguaje comprensible.

Para su evaluacion se tomara en cuenta el prestigio de la editorial.

5 niveles: 880; 1,485; 2,090; 2,695 y 3,300.

Capitulos en libros de divulgacién se evaluaran como articulos de divulgacion (1.3.4).

Requisitos: copia de libro o manuscrito y carta de aceptacion de la editorial o institucion responsable. En el caso
de capitulos de libro, incluir el contenido temético del libro. Incluir en todos los casos informacion de la editorial
(prestigio, perfil, antigliedad, arbitraje, comité editorial, tiraje).

1.3.8. TRADUCCION PUBLICADA DE ARTiICULOS:

Se consideran también las traducciones de capitulos de libros.

Criterios: calidad de la revista.

5 niveles: 20; 42.5; 65; 87.5 y 110.

Requisitos: copia del articulo traducido y publicado y copia del articulo original.

1.3.9. COORDINACION DE CONGRESOS, SIMPOSIOS O COLOQUIOS DE CARACTER ACADEMICO:
(Se incluira también la organizacion de cursos y congresos)

A los miembros de los comités organizadores de dichos eventos se les otorgara el puntaje conforme al subgrado
1.2.1.6:

110 puntos por eventos de caracter local.

220 puntos por eventos de caracter nacional.

330 puntos por eventos de caracter internacional.

Requisitos: Comprobante de participaciéon, comité cientifico, comité organizador y el programa del evento.

1.3.10. PARTICIPACION EN COMITES EDITORIALES:

110 puntos por ano.

Requisitos: Constancia avalada por el érgano responsable del comité editorial en el que se indique tiempo que
el profesor trabajo en el comité. En caso de no tener constancia o de que la publicacién haya desaparecido, el
interesado tendra que presentar copia de la portada de la revista y copia de la pagina en donde aparezcan los
integrantes del comité editorial.
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1.3.11. DIRECCION DE PUBLICACIONES PERIODICAS:

Se considerara para la evaluacion: tipo, calidad y prestigio de la publicacion y tematica de la obra.
5 niveles: 110; 165; 220; 275 y 330 por ano.

Requisitos: constancia idonea.

1.3.12. EDICION DE LIBRO COLECTIVO:

Se consideraran los mismos criterios que en el grado 1.3.11.

Aqui se consideraran los compiladores, coordinadores o editores.

5 niveles: 110; 165; 220; 275 y 330.

Requisitos: presentar un ejemplar del libro publicado o pruebas de galera o copia de las paginas mas relevantes
del libro.

1.3.13. ARBITRAJE DE ARTICULO ESPECIALIZADO DE INVESTIGACION:

Se consideraran todas las evaluaciones de actividades cientificas, académicas y técnicas (jurados para premios,
becas, proyectos, resimenes en congresos y otros).

5 niveles: 20; 42.5; 65; 87.5 y 110 puntos

Requisitos: constancia de la evaluacion realizada.

1.3.14 ARBITRAJE DE LIBROS:

Se incluye arbitraje de manuales de practicas.

Se considerara el prestigio de la institucion o de la editorial que lo solicita.
Se consideraran en este grado las revisiones técnicas de un libro.

5 niveles: 60; 100; 140; 180 y 220.

Requisitos: constancia de la evaluacion realizada.

1.3.15 TRADUCCION PUBLICADA DE LIBROS:

Se considerara el prestigio de la editorial y la relacion con la formacion de quién traduce.
5 niveles: 110; 247.5; 385; 522.5 y 660.

Requisitos: entregar el original y un ejemplar de la traduccion.

1.3.16 TRADUCCION EDITADA DE DOCUMENTALES:
20 puntos.
Requisitos: constancia de la traduccion.

1.4. COORDINACION O DIRECCION ACADEMICA:

1.4.1 COORDINACION DE PROGRAMAS DE DOCENCIA:
1,100 puntos por ano.
(ver tabla anexa)

1.4.2 COORDINACION DE PROGRAMAS DE INVESTIGACION:
1,100 puntos por ano.
(ver tabla anexa)

1.4.3 COORDINACION DE PROGRAMAS DE PRESERVACION Y DIFUSION DE LA CULTURA:
1,100 puntos por ano.
(ver tabla anexa)

1.4.4 COORDINACION DE LA GESTION UNIVERSITARIA:
1,100 puntos por ano.
(ver tabla anexa)

1.4.5 DIRECCION DE PROGRAMAS DE DOCENCIA:

1,650 puntos por ano.
(ver tabla anexa)
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1.4.6 DIRECCION DE PROGRAMAS DE INVESTIGACION:
1,650 puntos por ano.
(ver tabla anexa)

1.4.7 DIRECCION DE PROGRAMAS DE PRESERVACION Y DIFUSION DE LA CULTURA:
1,650 puntos por ano.
(ver tabla anexa)

1.4.8 DIRECCION DE LA GESTION UNIVERSITARIA:

No se otorgara puntaje a las comisiones inherentes al desempefio en los 6rganos colegiados.

1,650 puntos por ano.

(ver tabla anexa)

Requisitos para los subgrados 1.4.1 al 1.4.8: presentar nombramiento correspondiente y el informe oficial de
actividades realizadas.

1.5. PARTICIPACION UNIVERSITARIA:

1.5.1. PARTICIPACION COMO MIEMBROS DE COMISIONES DICTAMINADORAS Y COMISION DICTAMI-
NADORA DE RECURSOS:

Solo se otorgara puntaje a los representantes titulares.

1,100 puntos por ano.

Requisitos: presentar el nombramiento correspondiente y el informe oficial de actividades.

1.5.2 PARTICIPACION COMO MIEMBROS DE COMISIONES DICTAMINADORAS DIVISIONALES:

Se otorgara puntaje a los representantes titulares.

880 puntos por ano.

Requisitos: presentar el nombramiento otorgado por el consejo académico y el informe oficial de actividades.

1.5.3. PARTICIPACION EN COMISIONES ACADEMICAS (LAS DEL REGLAMENTO ORGANICO):

Se otorgara puntaje a los integrantes de las comisiones que estén en el Reglamento Orgénico y sean nombradas
por 6rganos personales. En este grado se incluiran el PRONABES, el PAPyT.

No se otorgara puntaje a las comisiones inherentes al desempefio en los 6rganos colegiados.

330 puntos por afio independientemente del nimero de alumnos atendidos.

Las modificaciones de planes y programas de estudio, se evalGian en el grado 1.1.2.

Requisitos: constancia idénea donde se especifique el mandato y tiempo de permanencia, avalada por el 6rgano
correspondiente y en el caso en que aplique, informe de actividades firmado por el 6rgano correspondiente.

1.5.4. PARTICIPACION EN ORGANOS COLEGIADOS COMO REPRESENTANTE DEL PERSONAL ACADEMICO:
Solo se otorgara puntaje a los representantes titulares.

330 puntos por aino.

Requisitos: constancia idonea.

1.5.5. PARTICIPACION COMO ASESORES EN COMISIONES DICTAMINADORAS:
60 puntos.
Requisitos: constancia de participacion en la evaluacion.

1.6. CREACION ARTISTICA:
Se considerara la relacion que tengan los productos de trabajo con el perfil de la plaza del profesor:
1.6.1. OBRA PROPIA EXPUESTA AL PUBLICO: plastica, arquitecténica y de disefio (fotografia, pintura, escultura,
obra gréfica, obras monumentales, murales y otras similares). En otras obras similares, se consideran las exposi-
ciones biolégicas y las colecciones biolégicas. S6lo se otorgara un puntaje por evento a la primera exposicion,
en el nivel que corresponda y el minimo a las subsecuentes con el mismo tema. Para el caso de participacion en
ferias de divulgacion de la ciencia, s6lo se otorgara puntaje a una exposicion por evento.

5 niveles: 220 (Departamental); 990 (Divisién, Facultad); 1,760 (Unidad o campus); 2,530 (Nacional) y
3,300 (Internacional).
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Requisitos: constancia idonea y programa del evento, informe de la misma que contenga: titulo, objetivos, des-
cripcién completa de la obra (un juego de fotografias originales, duracion del evento, alcance geogréfico), resul-
tados (impacto, logros, cumplimiento de metas), conclusiones.

1.6.2. PUBLICACIONES ARTISTICAS (libro de poemas, libro de cuentos, novelas, ensayo de creacion literaria,
libro de relatos, obra teatral, obra musical, ilustracion de obra literaria, libro de ilustracion):

Se consideraran los siguientes criterios: originalidad, grado de creatividad, perfil de la plaza del profesor y re-
lacion de dicho perfil con los productos que presente. Se considerara la calidad, la estructura de la obra vy el
prestigio de la editorial.

5 niveles: 220; 1,815; 3,410; 5,005 y 6,600.

Requisitos: un ejemplar de la obra con crédito a la Universidad.

1.6.3. TRADUCCION LITERARIA PUBLICADA (libro de poemas, libro de cuentos, novelas, ensayo de creacion
literaria, libro de relatos, obra teatral):

Se considerara el prestigio de la editorial y la relaciéon del perfil de la plaza con los productos que presente.

5 niveles: 110; 907.5; 1,705; 2,502.5 y 3,300.

Requisitos: un ejemplar de la obra traducida.

1.6.4. GUION DE CINE, RADIO O TELEVISION:

Se considerara originalidad, calidad, relevancia, creatividad, relacion del perfil de la plaza del profesor con los
productos que presenta.

5 niveles: 220; 385; 550; 715 y 880.

Requisitos: constancia idénea y un ejemplar de la obra.

1.6.5. DIRECCION Y EDICION DE CINE, RADIO Y TELEVISION:

Para todos los casos que se presenten la comisién nombrara asesores para establecer el puntaje.
5 niveles: 220; 1,815; 3,410; 5,005 y 6,600.

Requisitos: constancia idénea que especifique tiempo de dedicacion.

2. EXPERIENCIA PROFESIONAL O TECNICA:
Por experiencia profesional se considera la capacidad y destreza demostradas en el ejercicio de una profesion
para desarrollar, con fines no académicos, proyectos o trabajos de relevancia que reflejen la aplicacion de cono-
cimientos tedricos, metodolégicos o practicos y cuyos resultados o productos constituyan aportaciones significa-
tivas para la solucion de problemas. Se tomaran en cuenta:
a) La experiencia profesional o técnica del factor 2 realizada fuera de la Universidad se contabilizara de la si-
guiente manera:
1. Al personal académico de tiempo completo, un 25% de los puntos correspondientes.
2. Al personal académico de medio tiempo, un 50%.
3. Al personal académico de tiempo parcial, un 100%.
b) Las actividades que desempeiien los miembros del personal académico que hayan sido nombrados para rea-
lizar funciones de confianza en la Universidad, se evaluardn en este factor.
) Se considerara el trabajo anualmente y no por actividad especifica.

2.1. EMPLEADO O EJERCICIO LIBRE DE LA PROFESION O CARRERA TECNICA:

2.1.1. REALIZACION DE TRABAJOS QUE REQUIEREN CONOCIMIENTOS ELEMENTALES:
220 puntos por ano.

2.1.2. REALIZACION DE TRABAJOS QUE REQUIEREN CONOCIMIENTOS NORMALES:

880 puntos por ano. En este rubro se evaluaran al Coordinador o Responsable de Laboratorios de Docencia,
Coordinador de COVIA, COPLADA, Bioterio, curadores o responsables de colecciones cientificas y Coordinador
de Extension Universitaria.

Al coordinador o responsable de un laboratorio de investigacion no se le asignara puntaje.
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2.1.3. REALIZACION DE TRABAJOS RELEVANTES O DE ESPECIAL IMPORTANCIA:
2,200 puntos por ano.

Requisitos para los subgrados: 2.1.1 - 2.1.3: Nombramiento formal por la instancia pertinente, o en su caso por el
Director de la Division, informe de actividades (justificacion, objetivos, método, cronograma de actividades) ava-
lado por la instancia correspondiente y constancia que indique tiempo de dedicacion, tipo de empleo o asesoria,
grupos atendidos, cargo y su fecha de inicio y terminacion.

Los productos de trabajo provenientes de un convenio se evaluaran en el subgrado 1.2.1.1

2.2. DIRECCION:

220 puntos por ano.

Solo se contabilizara para el personal académico de tiempo parcial.

Requisitos: documentos que demuestren este rubro y se deberan especificar claramente las fechas en las que se
desempené el cargo de direccién.

3. ESCOLARIDAD:
Para evaluar este factor se tomaran en cuenta los criterios establecidos en el articulo 6 inciso p) y el articulo 8 del
TIPPA y cumplir con los criterios generales establecidos para estos efectos.

Requisitos: comprobantes oficiales de la o las instituciones donde se efectuaron los estudios, porcentaje de cré-
ditos cubiertos o del (de los) grado (s) obtenido (s). En caso de obtencion de grados en el extranjero, se debera
presentar el apostillado correspondiente.

Los puntos acumulados en el factor de escolaridad a partir de la tltima promocion se haran segin la siguiente
tabla de puntaje:

ESCOLARIDAD ULTIMA PROMOCION ESCOLARIDAD ACTUAL PUNTOS
Titulo de licenciatura 50% créditos maestria 1,100
Especializacion 2,200
100% créditos maestria 3,300
Grado maestria 6,600
50% créditos doctorado 8,800
100% de créditos doctorado 11,000
Grado doctorado 15,400
50% créditos maestria Especializacion 1,100
100% créditos maestria 2,200
Grado maestria 5,500
50% créditos doctorado 7,700
100% créditos doctorado 9,900
Grado doctorado 14,300
100% créditos maestria Especializacion 1,100
Grado maestria 3,300
50% créditos doctorado 5,500
100% créditos doctorado 7,700
Grado doctorado 12,100
Grado maestria Especializacion 1,100
50% créditos doctorado 2,200
100% créditos doctorado 4,400
Grado doctorado 8,800
50% créditos doctorado 100% créditos doctorado 2,200
Grado doctorado 6,600
100% créditos doctorado Grado doctorado 4,400
Segunda licenciatura 100% créditos 500
Segunda licenciatura Titulo 1,100
Segunda maestria 100% créditos 1,100
Segunda maestria Grado 2,200
Doctorado Segundo doctorado 00% créditos 1,800
Segundo doctorado Grado 3,700
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Los cursos de actualizacion deben corresponder con el perfil de la plaza del profesor y se evaluaran segun el
nivel del curso, como sigue:

Curso de actualizacién a nivel licenciatura
Cursos de actualizacién a nivel posgrado 3 puntos por hora
Dominio de cada idioma (excepto espariol) 220

En el caso de técnicos académicos se tomara en cuenta ademas de la tabla anterior:

2 puntos por hora

Por afio de carrera técnica que requiera secundaria 275
Por afio de carrera técnica que requiera bachillerato 550
Por cada 25% de créditos de licenciatura 1,100
Por la obtencion del titulo de licenciatura 2,200

* Cursos a nivel licenciatura:
210 x el nimero de veces que se imparte el curso (UEA) por el coeficiente de participacion.
700 x el nimero de veces que se imparte el modulo por el coeficiente de participacion.

** Cursos a nivel posgrado:
210 x el nimero de veces que se imparte el curso (UEA) x 1.5 por el coeficiente de participacion.
700 x el nimero de veces que se imparte el modulo x 1.5 por el coeficiente de participacion.

El coeficiente de participacion de los dos apartados anteriores, y el de los talleres de apoyo lo determinara el Di-
rector de Division de acuerdo con la informacion que le proporcionen las instancias respectivas, en atencion del
tiempo invertido por el miembro del personal académico en la imparticion del curso. La suma de los coeficientes
de participacién en un curso no podra exceder de 1.

*** 3 puntos por hora/curso

**%% 3 puntos por hora/curso
*H*%% 4.5 puntos por hora/curso
*H*%%* 3 puntos por hora/curso
FkAE** 3 puntos por hora/curso

Coordinacion o direccion académica
1.4.1 1.4.2 1.4.3 1.4.4 1.4.5 1.4.6 1.4.7 1.4.8
Coordinacién| Coordinacién | Coordinaciéon | Coordinacion | Direccion de | Direccion de | Direccién de | Direccién
de programas| de Programas | de Programas | de la Gestion | programas de | Programas de | Programas de | de la gestion
de docencia de de Preserva- | Universitaria | docencia | Investigacion | Preservacion | Universitaria
Investigacion [cion y Difusion y difusién
de la Cultura de la cultura
1100 1100 1100 1100 1650 1650 1650 1650
Coordinador | Jefe de Area
de Estudios
Jefe de Jefe de Depar-
Departamento tamento
Secretario Secretario Director de | Director de
Académico | Académico Divisién Division
Secretario de | Secretario de | Secretario de Rector de Rector de Rector de
Unidad Unidad Unidad Unidad Unidad Unidad
Secretario Secretario Secretario Secretario Rector Rector Rector Rector
General General General General General General General General
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CRITERIOS MINIMOS PARA LA OBTENCION DE EQUIVALENCIAS A LOS GRADOS ACADEMICOS

Estos criterios se aplicaran en los procedimientos de ingreso y de promocion entre categorias, acorde al RIPPPA,
articulo 186-2, y la exposicién de motivos de las reformas al TIPPA, aprobadas en la sesion 245, numeral 2 del
Colegio Académico. También se aplicaran en los procedimientos de extensién de jornada.

Los solicitantes en los procedimientos de ingreso y de promocion que aspiren a la categoria de Asociado de
carrera y que cuenten exclusivamente con el titulo de licenciatura (nivel que otorga el TIPPA al pasar del titulo
de licenciatura a maestria), deberan cumplir con los requisitos en los siguientes subfactores:

En el subfactor 1.1:
- Haber impartido docencia a nivel de licenciatura o posgrado

En el subfactor 1.2:
- Tener dos articulos cientificos en revistas nacionales indizadas y relacionados con el perfil de la plaza, o
titulo de patente o constancia de aprobacion del examen de fondo, o un libro cientifico o un capitulo de
libro cientifico de nivel 3.
- Tener cuatro presentaciones en congresos nacionales o internacionales.
En el subfactor 1.3:
- Tener al menos un producto.

Los solicitantes en los procedimientos de ingreso y de promocion que aspiren a la categoria de Titular de carre-
ra y que cuenten exclusivamente con el titulo de licenciatura y el grado de maestria (nivel que otorga el TIPPA
al pasar del grado de maestria a doctorado), deberan cumplir con los requisitos en los siguientes subfactores:

En el subfactor 1.1:
- Haber impartido docencia a nivel de licenciatura o posgrado.
- Haber proporcionado asesoria académica a los alumnos o haber asumido la responsabilidad de un pro-
yecto Terminal o de un Servicio Social relacionado al perfil de la plaza, o haber dirigido al menos una tesis
de licenciatura.

En el subfactor 1.2:
- Tener dos articulos cientificos Internacionales en revistas indizadas alto impacto o un titulo de patente
o constancia de aprobacion del examen de fondo, o un libro cientifico o tres capitulos de libro cientifico
nivel 3.
- Tener dos presentaciones en congresos nacionales e internacionales
En el subfactor 1.3:
- Articulos de divulgacién o coordinacién de congresos o participacion en comités editoriales o arbitraje
de articulos o de proyectos de investigacion o de libros.

Los solicitantes en los procedimientos de ingreso y de promocion que aspiren a la categoria de Asociado de
carrera y que cuenten exclusivamente con el titulo de licenciatura y diploma de especialidad (nivel que otorga
el TIPPA al pasar de especialidad a maestria), deberan cumplir con los requisitos en los siguientes subfactores:

En el Subfactor 1.1:
- Haber impartido docencia a nivel de licenciatura o posgrado.

En el Subfactor 1.2:
- Tener un articulo cientifico en revista nacional indizada, relacionado con el perfil de la plaza o dos
capitulos de libro cientifico nivel 2.
- Tener dos presentaciones en congresos nacionales o una presentacién en congreso internacional.

En el Subfactor 1.3:
- Tener al menos un producto.
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Los solicitantes en los procedimientos de ingreso y de promocion que aspiren a la categoria de Titular de ca-
rrera y que cuenten exclusivamente con el titulo de licenciatura (nivel que otorga el TIPPA al pasar del titulo
de licenciatura a doctorado), deberan cumplir con todos los requisitos de las equivalencias de licenciatura a
maestria y de maestria a doctorado.

NOTA: en todos los casos anteriores de equivalencia a grados, la Comisién Dictaminadora del Area de Ciencias
Biologicas discutird y analizara con la totalidad de los miembros presentes y se aprobara por mayoria calificada
(articulo 37, fraccion V del RIPPPA).

En los casos de extension de jornada se considerara el acuerdo UAM-SITUAM 12/2011

Octubre de 2015

Semanario de la UAM 03 11 2015 1 9



COMISIONES DICTAMINADORAS

CONMUTADOR RECTORIA GENERAL:

Del exterior marque:

Comision Dictaminadora en el Area de Ciencias Biolédgicas

5483 - 4000

5483 - 4000 + la extension

1413 y 1414

www.uam.mx/directorio

Consulte nuestra pagina:

http://www.uam.mx/academia/dictaminadoras/criterios/index.html

I\, \N

Casa abierta al tiempo

Rector General
Dr. Salvador Vega y Ledn

Secretario General
Mtro. Norberto Manjarrez Alvarez

Abogado General
Lic. J. Rodrigo Serrano Vasquez

Coordinador General de Difusion
Dr. Walterio Beller Taboada

Director de Comunicacion Social
Mtro. David Alejandro Diaz Méndez

Semanario de la UAM. Organo Informativo de la Universidad
Auténoma Metropolitana.

Es una publicacién semanal de la Universidad Auténoma
Metropolitana. Editado vy distribuido por la Direccion de
Comunicacién Social de la UAM, Prolongacién Canal de
Miramontes No. 3855, Edificio C, 1er. piso, Col. Ex Hacienda San
Juan de Dios, Delegacién Tlalpan. Tel.: 5483-4000. Ext. 1516
Editor responsable: Mtro. David Alejandro Diaz Méndez

Impreso en la Direccion de Publicaciones y Promocion Editorial,
UAM Rectoria General, con domicilio en: Prolongacién Canal de
Miramontes No. 3855, Edificio C, 2do. piso, Col. Ex Hacienda San
Juan de Dios, Delegacién Tlalpan, México, D.F.

Certificados de Licitud de Titulo No. 8506 y Contenido No. 5994,
otorgados por la Comisién Calificadora de Publicaciones y Revistas
llustradas de la Secretaria de Gobernacion. Certificado de Reserva
de Derechos al Uso Exclusivo del Titulo Ndmero 04-2010-
061712133000-106. Se imprimio el viernes 30 de octubre de 2015.

m Casa abierta al tiempo |
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA



