ACUERDO 02/2013 DEL RECTOR DE LA UNIDAD CUAJIMALPA

RELATIVO AL PROGRAMA DE

INVESTIGACION INTERDISCIPLINARIA DE LA UNIDAD CUAJIMALPA

CONSIDERANDO

Que mediante el Acuerdo 01/2011 se cre6 el Programa de Investigacion
Interdisciplinaria de la Unidad Cuajimalpa, entre cuyos objetivos se
estableci6 la necesidad de promover la realizaciéon de proyectos
colaborativos e interdisciplinarios de investigacion entre profesores
investigadores y/o cuerpos académicos de al menos dos divisiones de la
Unidad que contribuyan a lograr los objetivos, Misién y Vision de la
Unidad.

Que de acuerdo con el Reglamento Organico, el Rector de la Unidad tiene
entre sus facultades, la de proponer proyectos académicos
interdisciplinarios, con lo cual se pone de manifiesto su labor de enlace
entre los proyectos de investigacién y los problemas que inciden en el

desarrollo del pais.

Que en la Exposicién de Motivos de las Politicas Generales de la

Universidad se establece:

a) Que la investigacién en la Universidad Auténoma Metropolitana tiene
como proposito generar conocimientos cientificos, humanisticos y
artisticos, establecer fundamentos tedricos, aplicar los resultados de
las investigaciones, analizar los impactos de estas aplicaciones y

proponer recomendaciones para la accion;

b) Que la colaboracion o intervencion de diversas 4areas del
conocimiento en el tratamiento de problemas caracteriza la forma en
que la Universidad aborda la investigacion, dando preferencia al

trabajo en equipo en el que la concurrencia disciplinaria quede




V.

manifiesta. Se pretende que los proyectos de investigacién agrupen,
internamente, a miembros del personal académico de diferentes
especialidades adscritos en los diversos departamentos, divisiones o
unidades y, externamente, a profesores de diversas instituciones

nacionales o extranjeras.

Que las Politicas Generales de investigacion y gestion universitaria

establecen como orientacién para la toma de decisiones:

a)

b)

Fomentar la colaboraciéon e intervencién multidisciplinaria en la

investigacion a fin de plantear y resolver integralmente problemas;

Establecer un orden de prioridades de investigacion en funcién de
problemas del pais estudiados desde las distintas areas del

conocimiento;

Fomentar la formacién de investigadores, promover la creacion y
consolidacion de grupos -de investigacion y estimular su

permanencia;

d) Impulsar la participacion de los alumnos desde el nivel de licenciatura

f)

9)

en las actividades de investigacibn a través de lineamientos
particulares y del establecimiento de mecanismos acordes con el

quehacer cientifico en las distintas areas del conocimiento;
Apoyar con recursos propios los programas y proyectos prioritarios;

Integrar de manera coordinada las actividades institucionales en

programas y proyectos, y

Establecer las medidas operativas mas adecuadas para el

cumplimiento de los planes, programas y proyectos.




VI.

VIiL.

VIIL.

IX.

Que el Consejo Académico en la sesion CUA-74-12, celebrada el 12 de
diciembre de 2012 aprobé el Plan de Desarrollo 2012-2024 de la Unidad
Cuajimalpa (PDI), el cual dejé sin efectos el Plan de Desarrollo 2008-
2018.

Que el Plan de Desarrollo 2012-2024 de la Unidad Cuajimalpa,
establece como algunos de sus ejes rectores del quehacer institucional:
el desarrollo de las lineas emblematicas de generacion y aplicacion
innovadora del conocimiento, la inter y transdisciplinariedad; y la

responsabilidad social.

Que el Plan de Desarrollo Institucional 2012-2024 de la Unidad Cuajimalpa,
sefiala como su primer objetivo estratégico: Ser una comunidad de
aprendizaje socialmente responsable con una sdlida identidad, atrayente de
talentos, que trabaja de forma colectiva con una perspectiva global y
comprometida con la Mision, Vision 2024 y valores institucionales, y que
parte de su objetivo estratégico 7 establece: Ser un polo nacional e
internacional de desarrollo cientifico, tecnolégico y humanistico de alto
impacto por sus contribuciones relevantes al conocimiento, la tecnologia y
la innovacion y a la atencion de problemadticas relevantes del desarrollo

social y econémico del pais.

Que dada la complejidad y naturaleza interdisciplinaria de estas lineas de
investigacion se requiere para su desarrollo del trabajo coordinado y
colaborativo entre profesores investigadores y/o cuerpos académicos de al

menos dos divisiones.

Que en el apartado SEGUNDO del Acuerdo 01/2011 se indica que el
Programa de Investigacion Interdlisciplinaria de la Unidad Cuajimalpa se
sustenta en tres lineas emblematicas de investigacién, pero el Plan de
Desarrollo 2012-2024 contempla una perspectiva mas amplia para el

logro de la Misién y Vision al 2024.




Con base en las consideraciones anteriores y con fundamento en el articulo 25 de
la Ley Organica, 47, fracciones | y XVI del Reglamento Organico, las Politicas
Generales y el Plan de Desarrollo 2012-2024 de la Unidad Cuajimalpa, el Rector
de la Unidad emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. El Programa de Investigacion Interdisciplinaria de la Unidad Cuajimalpa
tendra como uno de sus objetivos contribuir al logro de la Mision y Vision al 2024,

establecida en el Plan de Desarrollo 2012-2024 de la Unidad Cuajimalpa

SEGUNDO. Los objetivos Programa de Investigacion Interdisciplinaria de la Unidad

Cuajimalpa son:

. Promover la realizacion de proyectos colaborativos e interdisciplinarios de
investigacion entre profesores investigadores y/o cuerpos académicos de al
menos dos divisiones de la Unidad que contribuyan a alcanzar el cumplimiento de

la Mision y el logro de la Vision 2024 de la Unidad.

ll. Fortalecer los nichos de identidad de la Unidad Cuajimalpa, mediante el desarrollo
de las capacidades de sus divisiones académicas para la generacion y aplicacion

del conocimiento en atencidn a problematicas socialmente relevantes, y

lll. Fomentar la incorporacién de estudiantes en el desarrollo de proyectos
colaborativos de investigacion interdisciplinaria que ayude a desarrollar su
capacidad para contribuir a la solucion de problemas nacionales, fomentando su
sentido de responsabilidad social y su vocacion de servicio a la comunidad y con

ello fortalecer su formacion en el desempenio futuro de su profesion.




TERCERO. En el Programa de Investigacién Interdisciplinaria de la Unidad
Cuajimalpa convergen proyectos de diversos departamentos hacia un fin especifico
gue coadyuvara al fortalecimiento de la identidad y del proyecto académico de la
Unidad y se sustenta en las actuales lineas emblematicas de investigacion:
sustentabilidad, cambio tecnoldgico y calidad de vida; a las cuales se pueden
incorporar nuevas lineas que contribuyan a impulsar el modelo de responsabilidad

social universitaria de la Unidad.

CUARTO. Para financiar los proyectos interdisciplinarios de investigacion, el Rector
de la Unidad considerara en el proyecto de presupuesto de cada afo, el Fondo de
Fomento al Desarrollo del Programa de Investigacion Interdisciplinaria de la Unidad
que sera puesto a consideracion del Consejo Académico para su analisis y, en su

caso, aprobacion.

En la asignacioén de recursos al Fondo, el Rector de la Unidad procurara no afectar el

presupuesto de los departamentos.

QUINTO. El Rector de la Unidad, con base en la disponibilidad financiera del Fondo,
emitira convocatorias para la presentacién de proyectos interdisciplinarios de

investigacion en las que se considerara, al menos, lo siguiente:

I El lugar y el periodo de recepcion de las mismas;
L. Las modalidades de participacion;
. El contenido de las propuestas;

iv. Los mecanismos de evaluacion;
V. Las prioridades para la asignacion de los recursos, y
VL Las facultades y obligaciones del responsable del proyecto.




SEXTO. Para la evaluacion académica de los proyectos se conformara un solo
Comité Evaluador por cada convocatoria, integrado por miembros preferentemente
externos a la Unidad: un miembro designado por cada uno de los directores de
divisién, en acuerdo con los jefes de departamento respectivos y dos miembros
designados por el Rector de la Unidad. En la conformacién del Comité Evaluador se

procurara un equilibrio disciplinario.

La participacion como miembro del Comité Evaluador sera honorifica, personal e

intransferible.

El Rector de la Unidad convocara al Comité Evaluador con una anticipacién de, al
menos, dos dias habiles, con el correspondiente orden del dia, donde se debera
especificar la fecha, lugar y hora de la reunion. EI Comité podrd nombrar a los

asesores que considere adecuados para la mejor evaluacion de los proyectos.

Para celebrar las reuniones se requerira la presencia de, al menos, tres de sus
integrantes. Las resoluciones se adoptaran por consenso y, de ser necesario, por la

mayoria de los integrantes presentes en la reunion.

SEPTIMO. EI Comité Evaluador tomara en consideracion para la dictaminacion de los
proyectos, el contenido, oportunidad y viabilidad de la propuesta, su trascendencia y
caracter interdisciplinario, la pertinencia de los recursos solicitados para su desarrollo
y su alineamiento con el Plan de Desarrollo Institucional 2012-2024 de la Unidad

Cuajimalpa.

El Comité recomendara al Rector de la Unidad el monto de los apoyos econémicos
para el cumplimiento de los objetivos y el desarrollo de los proyectos que resuiten
favorablemente dictaminados, con base en el monto maximo de apoyo, sefalado en la

convocatoria respectiva.

OCTAVO. Para que se pueda asignar apoyo financiero a los proyectos que resulten
dictaminados favorablemente, éstos deberan someterse a la aprobacion de los

consejos divisionales en la parte que les corresponda.




Una vez aprobados, el Rector de la Unidad, en acuerdo, con los directores de las
divisiones, asignara los recursos a los proyectos tomando en consideraciéon la
disponibilidad financiera del Fondo de Fomento al Desarrollo del Programa de
Investigacion Interdisciplinaria de la Unidad, las recomendaciones del Comité
Evaluador y las prioridades que se establezcan en los departamentos y Convocatorias

respectivas.

NOVENO. E! Rector de la Unidad y los directores de las divisiones en las que se
encuentre adscrito el personal académico participante en los proyectos, informaran
oportunamente al Consejo Académico y a los consejos divisionales, respectivamente,
sobre la asignacion de recursos a los proyectos que hayan sido dictaminados

favorablemente.

DECIMO. Los miembros del personal académico participantes en los proyectos
aprobados deberan continuar con el desempenfo de las demas funciones académicas
contratadas, por lo que en ningun caso se les eximira del cumplimiento de las cargas

asignadas en sus departamentos de adscripcion.

DECIMO PRIMERO. Los proyectos financiados a través del Fondo de Fomento al
Desarrollo del Programa de Investigacion Interdisciplinaria de la Unidad Cuajimalpa
seran evaluados anualmente. Para ello, el Comité Evaluador tomara en cuenta lo

siguiente:

a) La calidad y pertinencia de las actividades realizadas en colaboracion por los

participantes para el logro de los objetivos y metas del proyecto;
b) El cumplimiento de las metas consideradas en el proyecto;
c) Los informes semestrales proporcionados por el responsable del proyecto;

d) La aplicacion de los recursos humanos, materiales y financieros, y




e) La entrevista con el responsable del proyecto para analizar conjuntamente los

avances del proyecto y el cumplimiento de las metas establecidas.

Para el caso de los proyectos cuya duracion sea mayor a un ano, el resultado de la
evaluacion sera la base para juzgar sobre el otorgamiento de apoyos para el

desarrollo del proyecto para el afo siguiente.

Asimismo, el Comité Evaluador resolvera sobre la suspensién o cancelacion del
apoyo, en caso de incumplimiento de los trabajos programados o de alguno de los

requisitos exigidos.

DECIMO SEGUNDO. El Rector de la Unidad procurara difundir los resultados de los
proyectos interdisciplinarios entre grupos y organismos de interés, utilizando los
medios a su alcance y gestionara recursos extraordinarios para fortalecer el Fondo de

Fomento al Desarrollo del Programa de Investigacion Interdisciplinaria.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia habil siguiente a su firma.

SEGUNDO. Se abroga el Acuerdo 01/2011 del Rector de la Unidad Cuajimalpa.

México, D. F. a 17 de enero de 2013.
Atentamente

Casa abierta al tiempo

DR. ARTURD ROJO\DOMINGUEZ
Rector de la Unidad ‘\Cuajimalpa




