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OBJETIVO GENERAL: 
 
Que al final de la UEA el alumno sea capaz de conocer las diferentes clases de responsabilidad en las 
que puede incurrir un servidor público así como las sanciones correspondientes. 
 
OBJETIVOS PARCIALES: 
 
Que al final del curso el alumno sea capaz de: 
 

1. Identificar y plantear  

2. Identificar, usar y desarrollar conocimientos en torno a la administración pública local. 

3. Argumentar con precisión, por escrito y oralmente, la organización del régimen de responsabilidad de 
los servidores públicos. 

4. Adoptar un pensamiento analítico, orientado a propiciar la responsabilidad del auto-aprendizaje, a 
través de la evaluación de los procesos y las soluciones a un problema determinado. 

5. Manejar las fuentes jurídicas con apoyo en las TIC y en las bases de datos de legislación y 
jurisprudencia mexicanas relativas a la responsabilidad administrativa y penal de los servidores públicos. 

 
CONTENIDO SINTÉTICO: 
 

1. Bases Jurídicas de Responsabilidades de los Servidores públicos. 
1.1. Constitución de 1824. 
1.2. Constitución de 1857. 
1.3. Ley Juárez de 1870. 
1.4. Ley de 1896. 
1.5. Constitución de 1917. 
1.6. Ley Cárdenas de 1940. 
1.7. Ley de Responsabilidades de los Funcionarios y Empleados de la Federación, del Distrito 

Federal y de los Altos Funcionarios de los Estados de 1979. 
1.8. Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Públicos de 1982. 
 

2. La Situación Jurídica de los Trabajadores del estado. 
2.1. El ejercicio de la función pública. 
2.2. La actuación del empleado público. 
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2.3. La incorporación al servicio público. 
2.4. La calidad del trabajador al servicio del estado. 

 
3. Responsabilidad Política. 

3.1. Concepto de responsabilidad política. 
3.2. Marco legal. 
3.3. Sujetos de responsabilidad política. 
3.4. Conductas que dan origen a la responsabilidad política. 
3.5. Autoridades competentes. 
3.6. Etapas procesales del juicio político. 
3.7. Sanciones por responsabilidad política. 
3.8. Recursos legales. 
3.9. Reglas aplicables para el juicio político. 

 
4. Responsabilidad Administrativa. 

4.1. Concepto. 
4.2. Marco legal. 
4.3. Órganos y sistema de control. 
4.4. Sujetos de responsabilidad administrativa. 
4.5. Conductas que dan origen a la responsabilidad administrativa. 
4.6. Código administrativo de conducta. 
4.7. Autoridades competentes. 
4.8. Procedimiento disciplinario administrativo. 
4.9. Sanciones por responsabilidad administrativa. 
4.10. Definición de las sanciones administrativas. 
4.11. Recursos administrativos. 
4.12. Registro de sanciones. 
4.13. Responsabilidad administrativa en el Poder Judicial de la Federación. 
4.14. Responsabilidad administrativa en la Procuraduría General de la República. 

 
5. Responsabilidad Penal. 

5.1. Marco legal. 
5.2. El servidor público ante el código penal. 
5.3. Ámbito de competencia. 
5.4. Clasificación de penas y medidas de seguridad. 
5.5. Reincidencia. 
5.6. Libertad preparatoria. 
5.7. Prescripción de la acción penal. 
5.8. Conductas delictivas del servidor público. 
5.9. Procedimiento para la declaración de procedencia. 
5.10. Reglas aplicables para la declaración de procedencia. 

 
6. Responsabilidad Civil. 

6.1. Concepto. 
6.2. Marco legal. 
6.3. Origen de la responsabilidad civil del servidor público. 
6.4. Sujetos de la responsabilidad civil. 
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6.5. Autoridades competentes. 
6.6. Sanciones. 
6.7. Créditos fiscales. 
6.8. Extinción de las responsabilidades civiles. 
 

      7. Registro Patrimonial. 
7.1. Concepto. 
7.2. Sujetos de la obligación. 
7.3. Autoridad competente. 
7.4. Plazos para su presentación. 
7.5. Sanciones. 
7.6. Registro de servidores públicos. 
7.8. Inspecciones y auditorias. 
7.9. Procedimiento especial. 

 
MODALIDADES DE CONDUCCIÓN DEL PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE: 
 
Elaboración de trabajos escritos. 
Estudio y comentarios de sentencias. 
Análisis de jurisprudencia. 
Disertaciones con argumentos jurídicos. 
Resolución de casos prácticos.  
Trabajos colaborativos. 
Videoconferencias realizadas por expertos en los temas que comprende la UEA.  
Uso de TIC para el conocimiento de la UEA. 
Exposiciones temáticas por parte del profesor y de los alumnos. 
Utilización de contenidos multimedia y digitales.   
Uso de plataformas digitales y de herramientas tecnológicas de comunicación. 
 
MODALIDADES DE EVALUACIÓN: 
 
Evaluación Global 
 
Evaluaciones periódicas. 
Reportes de lectura. 
Entrega de trabajos de investigación jurídica. 
Resolución de casos prácticos. 
Participación en clase. 
Portafolio de evidencias. 
Solución de ejercicios. 
Evaluación terminal. 
 
Evaluación de Recuperación 
 
El alumno deberá presentar una evaluación que contemple todos los contenidos de la UEA. 
 

  



 
 

NOMBRE DEL PLAN  LICENCIATURA EN DERECHO 4 / 4 

CLAVE  4215055 
RÉGIMEN DE RESPONSABILIDAD DE LOS SERVIDORES 
PÚBLICOS 

 

BIBLIOGRAFÍA NECESARIA O RECOMENDABLE 
 
1. Cárdenas, Raúl, Responsabilidad de los funcionarios públicos, México, Porrúa, 1988. 
2. García de Enterría, Eduardo Fernández, Tomás-Ramón, Curso de Derecho Administrativo, Madrid, 
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LEGISLACIÓN 
 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 
Estatuto de Gobierno del Distrito Federal. 
Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal. 
Ley Federal de Procedimiento Administrativo. 
Ley General de Responsabilidades Administrativas. 
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Públicos. 
Ley General de Contabilidad Gubernamental. 
Ley Orgánica de la Administración Pública del Distrito Federal. 
Ley Orgánica de la Administración Pública Federal. 
Código Civil para el Distrito Federal. 
Código Civil Federal. 
Código Nacional de Procedimientos Penales. 
Código Penal Federal. 
 

 


