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OBJETIVO GENERAL: 
 
Que al final de la UEA el alumno sea capaz de conocer la organización de la Administración Pública 
Federal y su regulación en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, así como la 
aplicación de la Ley Orgánica de la Administración Pública Federal. 
 
OBJETIVOS PARCIALES: 
 
Que al final del curso el alumno sea capaz de: 
 

1. Identificar y plantear la diferencia entre organismos centralizados y paraestatales, además de conocer 
las facultades del Ejecutivo federal y las distintas secretarías de Estado en México.  

2. Identificar, usar y desarrollar conocimientos en torno a la aplicación del artículo 90 constitucional y la 
Ley Orgánica de la administración pública federal. 

3. Argumentar con precisión, por escrito y oralmente, la organización administrativa del Estado 
mexicano, distinguiendo los órganos de la administración, sus titulares, la organización administrativa 
centralizada y la organización administrativa desconcentrada, así como la descentralizada.  

4. Adoptar un pensamiento analítico, orientado a propiciar la responsabilidad del auto-aprendizaje, a 
través de la evaluación de los procesos y las soluciones a un problema determinado. 

5. Manejar las fuentes jurídicas con apoyo en las TIC y en las bases de datos de legislación y 
jurisprudencia mexicanas relativas a la administración pública. 

 
CONTENIDO SINTÉTICO: 
 

1. Conceptos fundamentales de la administración pública.  
1.1. Los fines del Estado. 
1.2. La administración pública y la relación con lo íntimo, lo público y lo privado. 
1.3. Relaciones entre el Estado y la administración pública. 
1.4. La evolución de la administración pública. 
1.5. La administración Pública Centralizada, Desconcentrada, Descentralizada. 
1.6. Empresas de Participación Mayoritaria. 
1.7. Los Fideicomisos Públicos. 
1.8. Sectorización Administrativa. 
1.9. Las Comisiones intersecretariales. 
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2. La planeación de la administración pública. 

2.1. Fundamento constitucional y su reglamentación. 
2.2. El Plan Nacional de Desarrollo. 
2.3. Los Programas sectoriales e institucionales. 
2.4. Evaluación de resultados. 

 
3. Ley El entorno jurídico de la administración pública.  

 
3.1. La Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 
3.2. Ley Orgánica de la Administración Pública Federal. 
3.3. El Gabinete Presidencial. 
 

4. La Administración de los Recursos Públicos.  
 

4.1. Recursos Humanos. 
4.2. Recursos Financieros. 

  4.3. Recursos Materiales y Servicios Generales. 
 
5. Fiscalización y Rendición de Cuentas en México. 

5.1. La Secretaría de la Función Pública. 
5.2. Auditoría Superior de la Federación. 
5.3. Fiscalía especializada para la atención de los delitos electorales. 
5.4. Contraloría Social. 
 

MODALIDADES DE CONDUCCIÓN DEL PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE: 
 
Elaboración de trabajos escritos. 
Estudio y comentarios de sentencias. 
Análisis de jurisprudencia. 
Disertaciones con argumentos jurídicos. 
Resolución de casos prácticos.  
Trabajos colaborativos. 
Videoconferencias realizadas por expertos en los temas que comprende la UEA.  
Uso de TIC para el conocimiento de la UEA. 
Exposiciones temáticas por parte del profesor y de los alumnos. 
Utilización de contenidos multimedia y digitales.   
Uso de plataformas digitales y de herramientas tecnológicas de comunicación. 

 
MODALIDADES DE EVALUACIÓN: 
 
Evaluación Global: 
 
Evaluaciones periódicas. 
Reportes de lectura. 
Entrega de trabajos de investigación jurídica. 
Resolución de casos prácticos. 
Participación en clase. 
Portafolio de evidencias. 
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Solución de ejercicios. 
Evaluación terminal. 
 
Evaluación de Recuperación: 
 
El alumno deberá presentar una evaluación que contemple todos los contenidos de la UEA. 
 
BIBLIOGRAFÍA NECESARIA O RECOMENDABLE: 
 
1. Berromes (Coordinador). Modernización Administrativa. Propuesta para una Reforma Inaplazable. 
El Colegio Mexiquense, A.C., Universidad Nacional Autónoma de México, Facultad de Ciencias 
Políticas y Sociales, México, 2004. 
2. Bustamante, Eduardo. La Reforma Administrativa para la Planeación, Siglo XXI Editores, México, 
1965. Campero Cárdenas, Gildardo. 200 Años de Administración Pública en México. Evolución 
de la Administración Pública Paraestatal, Tomo IV, Instituto Nacional de Administración Pública, 
A.C., México, 1ª. Edición, noviembre 2010. 
3. Carrillo Castro, A. y García Ramírez, Sergio. Las Empresas Públicas en México, Miguel Ángel 
Porrúa, México, 1983. 
4. Carrillo Castro, Alejandro. Análisis y prospectiva de la Administración Pública Federal 2006- 
2012. Revista de Administración Pública, No. 112, Instituto Nacional de Administración Pública, 
A.C. México. 
5. Carrillo Castro, Alejandro. La Reforma Administrativa en México, Tomo 1, Base Metodoló 
gica, Antecedentes e Institucionalización del Proceso (1821-1971), Miguel Ángel Porrúa, México, 1980. 
6. Carrillo Castro, Alejandro. La Reforma Administrativa en México, Tomo 2, Evolución de la 
Reforma Administrativa en México (1971-1979), Miguel Ángel Porrúa, México, 1980. 
7. Márquez Gómez, Daniel. Base Legal y Programática. 200 años de Administración Pública en 
México, Tomo I, Instituto Nacional de Administración Pública, A.C., México, 2010. 
8. Pardo, María del Carmen. Administración Pública mexicana del siglo XX, Siglo XXI Editores, 
México, 2010. 
9. Pérez López, Miguel, Una dependencia desbordada. La Presidencia de la República en el inicio 
del período 2000-2006, en Alegatos, Nos. 47-48, enero-agosto 2001, UAM, México. 
10. Vázquez Cano, Luis Ignacio. La Simplificación Administrativa. La Administración 
Pública Contemporánea en México, Secretaría de la Contraloría General de la Federación, Fondo de 
Cultura Económica, México, 1998. 
11. Vázquez Nava, María Elena. La Administración Pública Contemporánea en México, Secretaría 
de la Contraloría General de la Federación, Fondo de Cultura Económica, México, 1998. 
 
 

 



 
 

NOMBRE DEL PLAN  LICENCIATURA EN DERECHO 4 / 4 

CLAVE  4215054  ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

 

 
BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA: 
 
1. Carrillo Castro, Alejandro. Génesis y Evolución de la Administración Pública Federal 
Paraestatal, Instituto Nacional de Administración Pública, A.C., México, 2006. 
2. Carrillo Castro, Alejandro. La Contribución de Naciones Unidas al Mejoramiento de la 
Administración Pública: 60 Años de Historia, Instituto Nacional de Administración Pública, México, 2009. 
3. Pardo, María del Carmen. La modernización de la Administración Pública en México 1940-2006, El 
Colegio de México, México, 2009. 
4. Ruiz Sacristán, Carlos. La Restructuración del SistemaBurocrático. La Administración Pública 
Contemporánea en México, Secretaria de la Contraloría General de la Federación, Fondo de la 
Cultura Económica, México, 1998. 
5. Uvalle Berrones, Ricardo (Coordinador). 200 Años de la Administración Pública en México 
Secretaría de la Función Pública, IISUE, UNAM, México, 2010. 
6. Valdés, D. y Márquez Gómez, D. 200 años de Administración Pública en México. Base Legal y 
Programática, Tomo , Instituto Nacional de Administración Pública, A.C., México, 1ra. Edición, junio 
2010. 
7. Valdés, Diego. La República en México. En 200 Años de A.P. en México. Diego Valdés, Daniel 
Márquez (coordinadores). Base Legal y Programática. Tomo I. Instituto Nacional de Administración 
Pública, A.C., México, 2010. 
 
LEGISLACIÓN 
 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. 
Ley Federal de Procedimiento Administrativo. 
Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal. 
Ley Orgánica de la Administración Pública Federal. 
Ley Orgánica de la Administración Pública del Distrito Federal. 
Estatuto de Gobierno del Distrito Federal. 
 

 


