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I. Exposición de motivos de adecuación al  

Posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades, 

Universidad Autónoma Metropolitana,  

Unidad Cuajimalpa. 

 

Introducción 

El Posgrado en Ciencias Sociales y Humanidades (CSH) de la Universidad Autónoma 
Metropolitana, Unidad Cuajimalpa, fue creado por Acuerdo 325.5 del Colegio 
Académico, en su Sesión 325, celebrada el 17 de junio de 2010; con el objetivo de 
formar profesionales e investigadores de alto nivel académico que contribuyan al 
desarrollo científico, social y cultural del país, con independencia, flexibilidad y 
creatividad. Esta oferta académica coadyuva a cubrir una insuficiencia de educación 
pública superior en la zona poniente de la ciudad de México donde prevalecen las 
instituciones de educación superior privadas.  

Entre las fortalezas del Posgrado se distinguen: a) la estructura curricular que se 
caracteriza por su flexibilidad, con un currículo abierto que se adapta a los cambios en 
los campos del conocimiento respondiendo de esta manera a las necesidades, 
preferencias e intereses de los alumnos, b) la integración entre la docencia y la 
investigación en áreas de frontera a través de un enfoque inter, multi y 
transdisciplinario; b) la articulación entre las áreas de conocimiento en las que se 
especializa la planta académica, sus labores de investigación y los diversos ámbitos de 
vinculación con la sociedad. 

Desde su creación, hasta el 2017 han egresado cinco generaciones de alumnos de 
Maestría y cuatro de Doctorado. Actualmente, cuenta con una cohorte de alumnos en 
Maestría y dos en Doctorado (con 75 alumnos inscritos), profesores miembros del 
núcleo básico altamente calificados, tres líneas de conocimiento y diecisiete líneas 
temáticas de investigación cultivadas en los tres departamentos: humanidades, 
ciencias sociales y estudios institucionales, así como decenas de proyectos de 
investigación individuales o de grupo.  

Como posgrado de reciente creación se han presentado diversos problemas en su 
operación que requieren ajustes y en aspectos concretos adecuaciones al plan y 
programa de estudios. Con base en el punto 3.2 de las Políticas Operacionales de 
Docencia de la Legislación Universitaria, los planes y programas de estudio deben 
pasar por procesos de adecuación y modificación “pertinentes, de manera que éstas 
respondan a la evolución de las disciplinas, a las exigencias del desempeño 
profesional, a las necesidades de la sociedad y al aprovechamiento responsable de los 
recursos naturales”. En el Plan de Estudios del Posgrado en CSH se establece que el 
Comité de Posgrado es la instancia para realizar adecuaciones y modificaciones y 
proponerlas al Consejo Divisional de la DCSH.  
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La propuesta de adecuación al plan de estudios atiende a diversos retos de operación 
del programa de posgrado y su implementación no requerirá de recursos adicionales, 
al mismo tiempo, el objetivo general y los objetivos específicos se mantienen sin 
cambios sustanciales. Estos retos operativos se socializaron con los profesores de los 
tres Departamentos de la DCSH y con los alumnos de Maestría y Doctorado durante el 
trimestre 17-Otoño. De esta manera, la propuesta de adecuación inicia con la 
descripción de los retos operativos y después se presentan los cambios concretos. 

 

A. Retos del Plan de Estudios 

1. La realización de prácticas informales que se han estado implementando para 
hacer frente a diversos problemas inherentes a un posgrado de reciente formación 
y disciplinalmente complejo (tres Departamentos, diecisiete líneas de 
conocimiento, decenas de proyectos de investigación). 

2. La dificultad para que los alumnos logren consolidar sus proyectos de 
investigación en los plazos estipulados, al final del plazo normal establecido para 
terminar los estudios de Maestría y Doctorado aún realizan ajustes al protocolo, y 
esto se ha traducido en una eficiencia terminal baja. 

3. Falta de difusión sobre las modalidades con las que los alumnos de Maestría 
pueden graduarse.  

 

B. Propuestas 

1. Ampliar la duración del Doctorado a cuatro años para que los alumnos logren 
consolidar el proyecto de investigación. En el cuarto año los alumnos podrán 
cursar una UEA Optativa en los trimestres X, XI y XII, previa presentación y 
aprobación del examen de candidatura (ver propuesta 3). 

2. Reducir la carga académica presencial en el segundo año de la Maestría y 
concentrarla en el primer año, de tal manera que en los últimos tres trimestres los 
alumnos puedan dedicarse primordialmente a concluir la Idónea Comunicación de 
Resultados (ICR).  

3. Aplicar un examen de candidatura a los alumnos de Doctorado, con los siguientes 
criterios: 

a. Deberá presentarse y aprobarse en el trimestre VIII. En caso de no ser 
aprobado, el alumno tendrá una segunda oportunidad y deberá presentar y 
aprobar el examen de candidatura en el trimestre IX. 

b. Su aprobación será requisito para cursar las UEA Optativas de los trimestres X, 
XI y XII. 

c. Se programará por acuerdo del Comité Tutoral previa evaluación del avance de 
la Tesis. 

d. Un miembro del Comité Tutoral, excepto el Director de Tesis, y al menos dos 
académicos externos a la DCSH de la Unidad Cuajimalpa que gocen de amplio 
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prestigio en su campo conformarán el Jurado que evaluará el examen de 
candidatura. Este jurado podrá ser parte el Jurado que evaluará la Tesis.1 

e. Tendrá 20 créditos, por tanto, se elaborará una acta que deberán firmar los 
miembros del Jurado.  

f. El Comité de Posgrado evaluará el proceso de presentación del examen de 
candidatura. 

g. Previo a la programación del examen de candidatura, los alumnos deberán 
obtener la certificación del manejo de las cuatro habilidades del idioma inglés 
en el nivel B2 de acuerdo al Marco Común Europeo de Referencia para las 
Lenguas, expedida por la Coordinación de Lenguas Extranjeras de la Unidad 
Cuajimalpa o por otra institución de enseñanza de lenguas extranjeras 
reconocida por la Universidad. 

4. Difundir las modalidades en las que los alumnos de Maestría pueden graduarse: 
investigación, tesina, reporte de investigación, artículo de investigación, 
generación de fuentes de información (documental, base de datos) o una creación 
artística propia que el Comité Tutoral avale como resultado de investigación y que 
cuente con la aprobación del Comité de Posgrado. 

5. Otras medidas para fortalecer el funcionamiento del posgrado:  

a. El Comité Tutoral se integrará por dos profesores de la DCSH en la dirección de 
la ICR; al finalizar el trimestre III, a más tardar, deberá quedar conformado. 

b. Las UEA Metodología I y Metodología II tendrán 3 horas-teoría, 2 horas-
práctica y 8 créditos. 

a. Se crean 2 UEA nuevas: Temas en Ciencias Sociales y Humanidades III y Temas 
en Ciencias Sociales y Humanidades IV, ambas con 8 créditos.  

b. Las UEA Optativas del Nivel I quedan con 4 horas-teoría y se eliminan las 
horas-práctica. 

c. Los alumnos de Posgrado, de ambos niveles, tendrán dos oportunidades para 
aprobar una misma UEA, durante todo el plan de estudios. 

d. Los alumnos de Doctorado deberán cursar 24 créditos de la lista de UEA 
Optativas en el Nivel I (Maestría). 

 

 

 

 

 

                                                 
1
 En el punto 9.5 de las Modalidades de Operación del plan de estudios vigente se establece que el jurado 

estará integrado por tres sinodales, de los cuales al menos dos miembros serán externos a la DCSH de la 

Unidad Cuajimalpa. 
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II. Descripción detallada de las adecuaciones propuestas 

 

A. Cambios en el Nivel I, Maestría 

 

1. UEA con cambio de horas y créditos: 

Metodología I  

Metodología II 

Ambas aumentan el número de horas-teoría de dos a tres y reducen las horas- 
práctica de seis a dos. Metodología I se puede programar en los trimestres I a II, y 
Metodología II en los trimestres II a V. El número de créditos de cada UEA se reduce a 
ocho. 

 

2. UEA Obligatorias que eliminan las horas-teoría (de seis a cero) y aumentan las 
horas-práctica (de cuatro a dieciséis): 

Seminario- Taller de Desarrollo de Proyectos Académicos I 

Seminario- Taller de Desarrollo de Proyectos Académicos II 

Seminario- Taller de Desarrollo de Proyectos Académicos III 

 

3. Todas las UEA Optativas quedan con cuatro horas-teoría y se eliminan las horas-
práctica. El número de créditos para cada UEA Optativa se mantiene en ocho. 

  

4. UEA Optativas de nueva creación: 

Temas en Ciencias Sociales y Humanidades III 

Temas en Ciencias Sociales y Humanidades IV 

Cada UEA tiene cuatro horas de teoría y 8 créditos que podrán programarse en los 
trimestres I a V. 

 

B. Cambios en el Nivel II, Doctorado 

 

1. Se incorporan tres UEA Optativas de nueva creación como consecuencia de la 
ampliación del programa a doce trimestres: 

Seminario de Tesis X 

Seminario de Tesis XI 

Seminario de Tesis XII 
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Cada UEA tiene siete horas-teoría, y catorce créditos, que podrán programarse en los 
trimestres X a XII. 

De ser aprobada la adecuación durante el trimestre 18-invierno, el nuevo plan de 
estudios podrá entrar en vigor en el trimestre 18-otoño. Los cambios serán exigibles 
para los alumnos de las siguientes generaciones en activo: 2015, 2016 y 2017; para 
los alumnos cuyo plazo normal para terminar el plan de estudios venció pero que aún 
mantienen su calidad de alumno: 2013 y 2014; y para aquellos alumnos que hayan 
interrumpido sus estudios o cuyo plazo máximo haya vencido y recuperen su calidad 
de alumno. 

2. Los alumnos deberán cursar 24 créditos de la lista de UEA Optativas en el Nivel I 
(Maestría). 

a) El Comité Tutoral, tomando en cuenta las necesidades del alumno, definirá qué 
UEA del Nivel de Maestría cursará. 

3. Se incorpora el examen de candidatura que deberá presentarse y aprobarse en los 
trimestres VIII a IX como requisito para cursar las UEA Optativas de los trimestres 
X, XI y XII. 
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III. Observaciones finales 

 

La adecuación al Nivel I, Maestría, establece una duración de seis trimestres, es decir, 
dos años, debiendo cubrir 180 créditos, de los cuales 16 a Seminarios de 
Investigación, 48 a Seminarios-Taller de Desarrollo de Proyectos Académicos, 96 a 
UEA Optativa, y 20 a la ICR y Examen de Grado. 

Este ajuste se acompaña de una redistribución de créditos, siendo mayor en el primer 
año y menor en el segundo, la creación de las UEA Temas en Ciencias Sociales y 
Humanidades III y Temas en Ciencias Sociales y Humanidades IV, y de un cambio de 
horas y créditos en las UEA Metodología I y Metodología II con la finalidad de que los 
alumnos puedan terminar en tiempo y forma su ICR. 

Por su parte, la adecuación al Nivel II, Doctorado, establece una duración de doce 
trimestres, es decir, 4 años. El alumno deberá cubrir un mínimo de 404 créditos, de los 
cuales 126 corresponden a Seminarios de Tesis, 54 a Seminarios de Investigación, 24 
a UEA Optativas, 20 al examen de candidatura y 180 a la Tesis y la Disertación Pública. 
El alumno podrá cursar un máximo de 446, considerando las UEA Optativas de los 
trimestres X, XI y XII. 

La ampliación a cuatro años para el doctorado y la incorporación de UEA Optativas del 
Nivel I (Maestría) que podrán cursar los alumnos de Doctorado, así como la 
aprobación del examen de candidatura en los trimestres VIII a IX, coadyuvará a un 
mejor desarrollo y terminación en tiempo y forma de la Tesis. 

Parte de estos cambios también buscan fortalecer el Posgrado ante CONACYT. 

 


