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Este ejemplo aplica únicamente para alumnos de licenciatura
LIC. CONSUELO ARRIAGA DE JESÚS
SECCIÓN DE VINCULACIÓN Y DESARROLLO PROFESIONAL
P R E S E N T E

Propuesta de Organización Receptora para la Realización de Estancias Profesionales de Verano EPV 2018.
En mi calidad de alumno (a), me dirijo a usted con la finalidad de someter a su consideración la validación de la Organización Receptora, misma que, de acuerdo con las características y actividades contempladas para estancias profesionales, asiento en el presente documento:
Mis datos son: 
Nombre: 
Matricula: 
Licenciatura: 
Créditos: 
Organización Receptora:

	Nombre de la 
Organización Receptora
	Área o Proyecto de inserción.
	Actividades a desarrollar
	Ubicación

	
1.- Instituo Nacional de Medicina Genómica (Inmegen)
	Órgano Interno de Control
 Recursos Humanos
Recursos Maretiales y 
Servicios Generales
Recursos Financieros
Enseñanza y divulgación
	Organización, clasificación y depuración de archivos gubernamentales.
Implementación y programas para autogeneración de recursos.
Búsqueda y organización de información.
Apoyo en actividades de diversas áreas funcionales de Instituto.
	Dentro de las Instalaciones del INMEGEN

	2.- Construcción y Análisis de Género, Centro de Investigación y Docencia A.C. (CONGENIA)
	Coordinación de Investigación.
	Apoyo en área administrativa de la Asociación.
	Calle Bayoneta 17, int. 203, Colonia 8 de agosto (entre calle 2 y 11 de abril, a unas cuadras del metro San Pedro de los Pinos).
Delegación Benito Juárez, C.P. 03820, Ciudad de México.

	3.- Ojos que Sienten

 
	Reclutamiento
	Apoyo en Reclutamiento y Selección de talento con discapacidad: primer contacto, perfilamiento, entrevistas, reporte de entrevistas.
	Frontera 102, Col. Roma Norte, Ciudad de México



Nota: Presento la postulación de tres opciones, de uno a tres, en orden de preferencia.

Adicionalmente me permito informarles que mi tutor académico conoce mi postulación y la avala firmando al calce.



         Dra. María Guadalupe Calderón Martínez 
        Tutor académico                        						 (Nombre alumno)
                          







                                                                                                                 










C. c. p. Dr. Roger Mario Barbosa Cruz, Director de  la División de Ciencias Sociales y Humanidades.
C. c. p. Dra. María Guadalupe Calderón Martínez, Coordinador de la Licenciatura en Administración. 
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LIC. CONSUELO ARRIAGA DE JESÚS
SECCIÓN DE VINCULACIÓN Y DESARROLLO PROFESIONAL
P R E S E N T E

Propuesta de Organización Receptora para la realización de Estancias Profesionales de Verano EPV 2018.
En mi calidad de alumno (a), me dirijo a usted con la finalidad de someter a su consideración la validación de la Organización Receptora, misma que, de acuerdo con las características y actividades contempladas para Estancias Profesionales, asiento en el presente documento:
Mis datos son: 
Nombre: 
Matricula: 
Licenciatura: 
Créditos: 

	Nombre de la 
Organización Receptora
	Área o Proyecto de inserción.
	Actividades a desarrollar
	Ubicación

	
1.- Instituo Nacional de Medicina Genómica (Inmegen)
	Órgano Interno de Control
 Recursos Humanos
Recursos Maretiales y 
Servicios Generales
Recursos Financieros
Enseñanza y divulgación
	Organización, clasificación y depuración de archivos gubernamentales.
Implementación y programas para autogeneración de recursos.
Búsqueda y organización de información.
Apoyo en actividades de diversas áreas funcionales de Instituto.
	Dentro de las Instalaciones del INMEGEN

	2.- Construcción y Análisis de Género, Centro de Investigación y Docencia A.C. (CONGENIA)
	Coordinación de Investigación.
	Apoyo en área administrativa de la Asociación.
	Calle Bayoneta 17, int. 203, Colonia 8 de agosto (entre calle 2 y 11 de abril, a unas cuadras del metro San Pedro de los Pinos).
Delegación Benito Juárez, C.P. 03820, Ciudad de México.

	3.- Ojos que Sienten

 
	Reclutamiento
	Apoyo en Reclutamiento y Selección de talento con discapacidad: primer contacto, perfilamiento, entrevistas, reporte de entrevistas.
	Frontera 102, Col. Roma Norte, Ciudad de México



Nota: Presento la postulación de tres opciones, de uno a tres, en orden de preferencia.** 

Adicionalmente me permito informarles que mi comité tutoral conoce mi postulación y la avala firmando al calce.

	





___________________________
Nombre y firma del alumno
FIRMA
	





______________________________
Mtro. Octavio Mercado González
Comité Tutoral



 
	






__________________________
Dr. Esaú Villatoro Tello
Comité Tutoral

	






__________________________
Dra. Caridad García Hernández
Comité Tutoral





C. c. p. Dr. Octavio Mercado González. Director de  la División de Ciencias de la Comunicación y Diseño.
C. c. p. Dra. María del Rocío Abascal Mena. Coordinadora de la Maestría en Diseño, Información y Comunicación.

Unidad Cuajimalpa
Torre III. Avenida Vasco de Quiroga 4871, Colonia Santa Fe Cuajimalpa
Delegación Cuajimalpa de Morelos, México, D.F, C.P. 05348
www.cua.uam.mx
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